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enna rapport har sin utgangspunkt i ett samverkansprojekt mellan Hogskolan Vast och

Thordénstiftelsen, inom vilket en studie av foreningslivets mojligheter att framja halsa och

demokratiutveckling hos barn och ungdomar genomforts. Rapporten redogor for den del av
studien som fokuserar pa halsa. Det empiriska materialet kommer fran intervjuer med representanter
fran foreningslivet som har nagon form av ledar- eller styrelseuppdrag.

Foreningslivet utgor en stark och langvarig tradition i Sverige, och medlemskap i en férening ar for
manga en betydelsefull del av vardagen. Enligt Statistiska centralbyran (SCB, 2020) var 75 procent av
befolkningen medlem i minst en forening 2020 och 29 procent aktiv i styrelsen och/eller som ledare.
Foreningar ar ideella verksamheter som bygger pa medlemmarnas engagemang och delaktighet.

Foreningslivet kan beskrivas som en folkrorelse. Som sadan har den krav pa sig att vara inkluderande
och valkomnande, en gemenskap 6ppen for alla med betoning pa demokratiska varden, integration
och jamstalldhet, men ocksa att framja halsa. Foreningar beskrivs paverka inte bara barn och ung-
domars fysiska halsa, inte minst i idrottsforeningar, utan aven deras psykosociala halsa genom att
framja saval kamratrelationer som relationer med tranare eller ledare.

Det ar alltsa inte bara aktiviteten i sig som paverkar halsan utan aven hur den ar utformad och vilka
man delar den med. Darfor har viinom ramen for studien undersokt vilka faktorer i foreningslivet som
kan bidra till att framja halsa och valbefinnande hos barn och ungdomar. Mer specifikt ar syftet att
beskriva foreningsledares erfarenheter av foreningarnas arbete med att framja barn och ungdomars
halsa. Arbetet har guidats av foljande fragestallningar:

Vilka insatser gors inom foreningen for att framja barn och ungdomars fysiska, psykiska och
sociala halsa?

Pa vilket satt bidrar foreningslivet till barn och ungdomars fysiska, psykiska och sociala halsa?

Vad behovs inom foreningen for att den ska kunna framja barn och ungdomars fysiska,
psykiska och sociala halsa?

Vivill rikta ett tack till Hogskolan Vast och Thordénstiftelsen for samfinansering av detta
projekt. Ett stort tack ocksa till de foreningsrepresentanter som deltog i studien — era erfaren-
heter och resonemang bidrog till vardefull insikt pa omradet. Vi vill dven rikta ett tack till Sabina
Kapetanovic och Wilma Westin Lundqvist som genomfdrde intervjuer i studien.
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organisationers betydelse for att framja halsa och valbefinnande hos barn
och unga.
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Enligt Riksidrottsforbundet (RF, 2022a)
bestar idrottsforeningars vardegrund av
foljande begrepp: glddje och gemenskap,
demokrati och delaktighet, allas ratt att vara
med och rent spel. For civilsamhalleliga
foreningar utan anknytning till idrott rader
liknande principer med ledord sasom sjalv-
standighet, dialog, kvalitet, langsiktighet,
oppenhet och mangfald (MUCF, 2025a).

det hir avsnittet beskrivs féreningslivet och dess koppling till barn och ung-

domars hilsa samt tidigare forskning pa omrédet. Vi presenterar dven det

hilsofraimjande perspektivet samt den salutogena teorin, vilka har anvints
for att diskutera studiens resultat.

Foreningar dr en del av civilsamhillet. Begreppet civilsamhille omfattar

enligt Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfragor (MUCE, u.4.) det
ofta oavlonade arbete som baseras pa frivillighet och engagemang i ideella
organisationer, till skillnad fran politiskt styrda verksamheter och vinstdrivande
foretag. Civilsamhallet inkluderar saledes rorelser och organisationer sasom
fackféreningar, trossamfund, lokala hobbyféreningar, kooperativ och idrotts-
foreningar dar medlemmar organiserar sig for att agera i ett gemensamt intresse.

Den politik som rdder i Sverige mojliggor for foreningar att erhélla statligt stod,
vilket kan ses som en forutsattning for deras existens (Regeringskansliet, u.d.).
Eftersom de allra flesta foreningar ar ideella 4r dock medlemmarnas delaktig-
het fortfarande av hogsta vikt (CIF, 2024). Vid sidan av genom medlemskap
kan man vara aktiv i en forening genom olika uppdrag sasom ledare eller
fortroendevald. Sddana personer dr ytterst viktiga for foreningslivet; utan
ledare och andra aktiva dr det omojligt att genomfora aktiviteter och uppfylla
de krav som stills pa féreningar. Ideellt arbete utgor saledes en forutsattning
for deltagande i en forening, savil for barn och unga som f6r vuxna (SCB, 2020;
Wagnsson, 2017).

Fritidsaktiviteter med koppling till civilsamhillet bedrivs i manga olika former.
Studien bakom den hir rapporten fokuserar pa barn- och ungdomsaktiviteter
med organisatorisk férankring, det vill sdga att de organiseras av foreningar
med vuxna ledare, och till studien rekryterades framst idrottsforeningar. Sa
kallad féreningsidrott utgér huvudsakligt fokus ocksa for den statliga idrotts-
politiken (CIF, 2021; Larsson, 2017) och idrottens betydelse for folkhélsan
betonas i regeringens idrottspolitiska proposition Statens stid till idrotten (prop.
2008/09:126). Samtidigt pavisas att folkhidlsomalen inte enbart kan uppnas
genom idrottsrérelsen utan att dven andra typer av féreningar och aktiviteter
ar av vikt. Det rader siledes ett delat ansvar mellan stat, kommuner, idrotts-
rorelsen och organisationer som bedriver sa kallad frilufts- och fraimjande-
verksamhet (CIF, 2021).

Nar det giller idrottsforeningar ryms en majoritet av dem under Riksidrotts-
forbundet (RF), en paraplyorganisation for den svenska idrottsrorelsen. RF ér
inte statligt styrt men forses med statliga medel for distribuering bade till den
egna verksamheten och till féreningar och medlemmar. RF har en mingd
arbetsomraden dar barn- och ungdomsidrott utgor ett exempel. I den strate-
giska planen for 2025 beskrivs verksamhetsidén som ett gemensamt uppdrag:
att bedriva idrott i féreningar ”f6r att ma bra, ha roligt och utvecklas under
hela livet” (RF, 2022a, s.5). Aven om anknutna foreningar har beslutanderitt
avseende bedrivandet av sin verksamhet finns en gemensam véirdegrund att
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Halsa ar ett flerdimensionellt begrepp som i
studien forstas utifran ett helhetsperspektiv
bestaende av fysiska, psykiska och sociala
dimensioner och som en resurs i det dagliga
livet (Nordenfelt, 2004; WHO, 1986).

forhalla sig till. Vid sidan av det ska férbundet skapa en trygg och vilkomnande
idrott ddr alla far utvecklas, oavsett forutsattningar (RF, 2022a), vilket ligger
ilinje med det Folkhédlsomyndigheten (2022) beskriver avseende folkhilsa,
jamlik hélsa och folkhélsoarbete. I den strategiska planen och den vision, vdrde-
grund och verksamhetsidé som beskrivs av RF finns paralleller dven till barn-
konventionen (SFS 2018:1197), vilken ocksa hédnvisas till i RF:s beskrivning av
sitt arbete med inkludering.

Sedan 2020 ar RF och SISU Idrottsutbildarna en gemensam organisation pa
distriktsnivd: RE-SISU. SISU har i uppdrag att skapa forutsattningar f6r och
bidra till fortbildning och utbildning inom idrotten, exempelvis genom att
ansvara for ledarutbildningar och tillhandahalla pedagogiska metoder och
utbildningsmaterial (RF, 2022a).

Denna studie utgar ifrdn ett hdlsoframjande perspektiv sa som det beskrivs
av Virldshilsoorganisationen (WHO), vilken definierar hilsoframjande som
en process som gor det mojligt for méanniskor att 6ka kontrollen 6ver och for-
bittra sin hélsa och dess bestimningsfaktorer (WHO, 1986). Att fraimja halsa
ar en komplex process och ett gemensamt ansvar mellan individen och sam-
hillet. Bestimningsfaktorerna utgors av allt som kan tdnkas paverka hédlsan
och utgar ifran forhdllandet mellan individer och deras milj6 och hilsa, dar
hilsa inte enbart utgor en produkt av individuella val och genetik utan ocksa
skapas i interaktion med samhilleliga och strukturella faktorer. Bestaimnings-
faktorerna brukar beskrivas i olika lager: individuella levnadsvanor, sociala
och samhilleliga natverk, levnads- och arbetsférhéllanden samt generella
socioekonomiska, kulturella och miljérelaterade forhallanden (Dahlgren &
Whitehead, 1991).

Pé liknande sdtt beskrivs dessa faktorer i ett ramverk med fokus pa att framja
ungdomars hilsa utvecklat av WHO (u.4.), och i en artikel med syfte att
definiera ungdomars valbefinnande beskrivs det handla om att ha "stodet,
sjalvfortroendet och resurserna for att blomstra i sammanhang av sidkra och
hilsosamma relationer och forverkliga sin fulla potential och sina rattigheter”
(Ross m.fl., 2020 s.473). Bestimningsfaktorer av sdrskild betydelse for ungas
psykiska hilsa har visat sig vara relationer med familj och vdnner, utbildning
och skolmiljo, deras egen och familjens ekonomiska situation samt livsstils-
vanor géillande exempelvis somn och fysisk aktivitet (Currie & Morgan, 2020).
God sjilvkinsla, motstandskraft och sjalvtillit samt sociala aspekter sasom stod
fran betydelsefulla personer i ens nirhet och en kénsla av tillhorighet har ocksa
beskrivits som viktigt (Ross m.fl., 2020).

Detta kan relateras till den salutogena teorin, grundad av Antonovsky (1979;
1987), som tar sin utgangspunkt i vad som skapar hdlsa snarare 4n i vad som
orsakar ohilsa och fokuserar pa de formagor och resurser manniskor har. Hilsa
kan ses som en process dar manniskor standigt ror sig pa ett kontinuum mellan
ohilsa och hilsa, och med en salutogen ansats ligger fokus pd de faktorer som
ger upphov till rorelse mot hélsa (Antonovsky, 1987). Ett av nyckelbegreppen i
den salutogena teorin ar de generella motstandsresurserna (GMR), vilka beskrivs
som de resurser hos en person, grupp eller gemenskap som underléttar han-
teringen av utmanande situationer i livet. Exempel pa dessa resurser kan vara
kunskap, pengar, sjalvkénsla, socialt stéd och sund livsstil (Antonovsky, 1979).
Att ha identifierat sina GMR och kunna anvinda dem i specifika situationer kan
starka utvecklingen av individens kdnsla av sammanhang (KASAM) (Suominen
& Lindstrom, 2008), ett annat nyckelbegrepp inom den salutogena teorin.

Att ha en kidnsla av ssmmanhang beskrivs som ett sitt att uppfatta livet som
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Dessa forutsattningar for att skapa en halso-
framjande arena foér ungdomar kan antas
galla foreningslivet i stort, inte bara idrotts-
foreningar.

begripligt, hanterbart och meningsfullt (Antonovsky, 1987) och betonar indivi-
dens tillit till sin egen forméga att anvinda sina resurser pa ett sitt som framjar
hilsa (Eriksson & Lindstrom, 2006). En stark KASAM kan verka skyddande
mot negativa konsekvenser av stress och utmaningar i livet (Lansimies m.fl.,
2017; Moksnes & Espnes, 2020) samt mot risken att unga utvecklar allvarligare
psykisk ohilsa (Carlen m.l., 2020).

Att fysisk aktivitet har positiva effekter pa den fysiska hélsan hos barn och unga
ar vdl kint (Janssen & Leblanc, 2010), men det paverkar dven den psykosociala
hilsan genom exempelvis okat vilbefinnande, forbattrad livskvalitet och f6r-
maga att hantera kinslor och motgangar (Eime m.fl., 2013). Det finns saledes
stora mojligheter for idrottsféreningar att vara en hélsofrimjande arena som
bidrar till barn och ungas hilsa (Kokko, 2014). For det kréavs dock att aktivi-
teterna anpassas utifran alder och niva sé att ledare och foréldrar kan stodja
ungdomarna utan att driva dem fér hart. En annan viktig férutsittning ar sam-
verkan med det omgivande samhillet, sisom skolan och andra lokala och natio-
nella foreningar som har med ungdomar att gora (Geidne m.fl., 2013). Dessutom

behovs en vision och en tydlig kontextspecifik strategi for hur foreningen ska
arbeta hilsofrimjande som &r vél forankrad hos medlemmarna (Van Hoye
m.fl., 2021; Johnsson m.fl., 2023).

Enligt Geidne m.fl. (2023) kan relationen mellan hilsoframjande och idrott
forklaras pa olika sitt beroende pa utgangspunkt. Forfattarna har delat upp
befintlig forskning inom omrédet i fyra kategorier:
, forenklat forklarat som att fysisk aktivitet ger halsa,

dér idrotten blir ett medel for att na andra mal, till
exempel positiv ungdomsutveckling, dar fokus ar
att frimja hdlsosamma beteenden genom specifika aktiviteter eller interven-
tioner sdsom utbildningsinsatser samt dér det hélso-
frimjande integreras i vardagliga idrottsaktiviteter och ménga olika faktorer
samspelar. Det finns alltsa redan en mangd forskning pa temat idrott och hilsa,
men Geidne m.fl. (2023) konstaterar att det krdvs en gemensam begrepps-
anvindning och teoretisk bas for att omradets ska utvecklas och samordnas.
Forskningen behéver ocksa i storre utstrackning fokusera pa hur-fragan, alltsa
hur féreningar kan arbeta for att frimja halsa.
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Forskning rérande foreningslivet utover idrottsforeningarna dr daremot en
bristvara, vilket kan ses som bekymmersamt eftersom det finns barn och ung-
domar som inte hittar sin plats inom just idrotten men skulle dra nytta av de
hilsofrimjande aspekter som foreningslivet i 6vrigt kan erbjuda. Dessutom
utgors barn och ungas fritid dven av andra, mer oorganiserade aktiviteter som
troligtvis ocksa har betydelse for halsan och upplevelsen av en meningsfull
fritid (Gotfredsen & Strombaick, 2023).

Givet barnkonventionens innehall kan savil hélsa och vélbefinnande som delta-
gande i féreningsliv — att leka, vara aktiv och ha en fritid - anses vara en rittig-
het for barn (Unicef Sverige, 2024). Sedan 2020 ar barnkonventionen svensk lag
(SFS 2018:1197) och saledes aligger det myndigheter och verksamheter att arbeta
for att tillgodose dessa rittigheter.

En viktig faktor for att framja hilsa och vilbefinnande hos barn och unga i
samband med idrott och féreningsliv 4r kamratrelationer, en annan dr goda
relationer till férdldrar och andra vuxna sdsom idrotts- och fritidsledare
(Pihlblad & Aberg, 2011). Det ideella arbete som i en svensk kontext utgor en
forutsattning for foreningslivets existens omfattar ofta olika former av ledar-
uppdrag. P4 samma sdtt som andra vuxna i barn och ungdomars liv, exempelvis
larare i skolan, kan fungera som personer att anfortro sig at och kdnna trygghet
hos, utgor ledare inom foreningslivet en viktig resurs. De dr inte bara avgérande
for genomforandet av sjdlva aktiviteten utan kan dven fungera som ett stod

f6r medlemmarna och upplevs av barn som betydelsefulla i deras vardag och
for deras utveckling. Enligt en enkdt av RF och SCB hade 852000 personer

(9 procent av befolkningen) i aldern 6-80 ar ett ledaruppdrag i en idrotts-
forening 2024 (RF, 2024). Det bor poangteras att mén i storre utstrackning an
kvinnor har ledaruppdrag (CIF, 2021). Som personer i medlemmarnas direkta
nérhet har de mojlighet att bade uppmarksamma och fungera som ett stod at
barn och ungdomar, till exempel i hilsofragor, och pa sé sitt framja psykisk
halsa (Pierce m.fl., 2014).

Det behdover alltsé inte vara sjdlva idrottsutovandet som har storst paverkan

pa hilsan och darigenom genererar samhillsnytta. Relationer, normer och
attityder, tillsammans med en lagom utmanande miljo, beskrivs rentav som
viktigare dn sjilva aktiviteten for en positiv hilsoutveckling. Dessutom fram-
hélls betydelsen av att ledare, tranare och fordldrar tillsammans skapar

ett tillitande klimat som gor det majligt f6r barn och ungdomar att kinna
inkludering och gemenskap, vilket kan starka deras kinsla av sjélvstandig-

het och tron pa att "man kan” (Wagnsson, 2017). I en enkétstudie av Geidne
och Quennerstedt (2021) fick svenska ungdomar i aldern 15-16 ar svara pa vad
de anser ar betydelsefullt for att idrottsféreningar ska vara hilsofraimjande,
och bade individuella och organisatoriska aspekter visade sig vara viktiga.

P4 individnivé handlar det om vdlmaende, sociala relationer och meningsfull
sysselsdttning, medan foreningen pé organisatorisk niva behover erbjuda en
stodjande och véilfungerande milj6. Det understryker aterigen betydelsen av
att beakta hilsoframjande faktorer sdésom deltagande och gemenskap, vilka
sannolikt 6kar mojligheten for barn och ungdomar att inte bara bli en del av
utan ocksa stanna kvar i féreningslivet. Aven ett positivt klimat med méjlighet
till sjalvbestimmande kan relateras till upplevd halsa. Tidigare forskning visar
exempelvis att en upplevelse av sjdlvbestimmande och ett uppgiftsorienterat
klimat kan ledat till positiva kdnslor som livstillfredsstallelse och dkad ork och
energi hos utévarna (Wagnsson, 2017).
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Kommunikation lyfts fram som centralt

for att na fram tillmedlemmarna, men
ledarna upplever att de behover mer
resurser, i form av tid och kunskap...

Ledarskap brukar beskrivas som en process dir en individ leder en grupp
individer mot ett gemensamt mél (Northouse, 2015), vilket stimmer vil 6verens
med ledarrollen inom foreningslivet. Som tidigare nimnts har féreningsledare
en viktig roll i att frimja barn och ungas hilsa, bade genom att stodja sjilva
aktiviteten och genom att bidra till psykosociala aspekter sdsom relations-
skapande och trygga sociala miljéer (McLean m.fl,, 2012; Birr m.fl,, 2023).

I en studie av Barros m.fl. (2025a) beskriver ledare ofta hilsa utifran fysiska
aspekter, samtidigt som de dr medvetna om sin inverkan pa barn och ungas
psykiska och sociala hélsa och prioriterar sidana aspekter i sitt arbete.
Kommunikation lyfts fram som centralt for att nd fram till medlemmarna,
men ledarna upplever att de behover mer resurser, i form av tid och kunskap,
for att till fullo kunna arbeta med hélsoframjande insatser inom foreningen.

I en litteraturstudie av Barros m.fl. (2025b) beskrivs vad ledare behdver kunna
for att arbeta héilsofraimjande, sésom att hantera deltagarnas olika kdnslor och
beteenden, uppmuntra till positiva hilsobeteenden, undervisa i olika hélso-
relaterade &mnen, uppméarksamma och utvérdera hilsotillstand och utveckla
och bibehalla hilsosamma relationer. I samma studie beskrivs dven hinder, till
exempel att ledare ofta upplever sig ha bristande sjalvfortroende, legitimitet och
kunskap att axla rollen som hélsoframjande ledare (Barros m.fl., 2025b).

Ett engagerande och involverande ledarskap, baserat pa positiva normer och
varderingar och priglat av ett uppgiftsinriktat klimat, tycks ha en betydande
inverkan pa idrottens och foreningslivets majligheter att framja barn och

ungas vilbefinnande och utveckling. Ledares, liksom foréldrars, instéllning

till resultat, prestation och férmaga kan paverka barn och ungdomars upp-
fattning om den egna formégan och sjélvkénslan bade positivt och negativt
(Wagnsson, 2017). Samtidigt bor det betonas att ledarnas formaga att identifiera
och uppmirksamma eventuellt negativt maende och fungera som stod i sadana
situationer kraver bade kunskap och erfarenhet. Utbildning inom omradet har
visat sig bidra till att ledare kidnner sig tryggare i att ta upp &mnen som kan upp-
fattas som svéra att prata om, sdésom psykisk ohélsa (Pierce m.fl., 2010).

Med tanke pé att ledare har en betydande inverkan pa féreningslivets forut-
sittningar att fungera som en hilsofraimjande arena f6r barn och ungdomar
ar det viktigt att undersoka deras perspektiv. Genom att i rapporten lyfta fram
ledarnas egna upplevelser och reflektioner mojliggors en 6kad forstaelse for
bade mojligheter och utmaningar i deras arbete.
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det hér avsnittet beskrivs studiens genomférande, hur data har analyserats
och vilka etiska stdllningstaganden som har gjorts.

Givet studiens fokus fanns ett behov av att rekrytera deltagare i form av
foreningsrepresentanter med nédgon typ av ledande roll. Samverkan med
Thordénstiftelsen, verksam i norra Bohusldn, avgransade s6komradet. Ett
informationsbrev om studien och vad det skulle innebéra att delta skickades
ut till foreningar i omradet med hjalp av kontaktuppgifter fran Thordén-
stiftelsen. Andra urvalskriterier var att deltagarna skulle vara 6ver 18 ar och ha
varit aktiva i sin ledarroll i minst ett ar. Inget kriterium fanns avseende typ av
forening, snarare dnskades en bredd av foreningar fér mojlighet att fanga upp
olika perspektiv. Med anledning av svarigheter att rekrytera deltagare gjordes
sedan ytterligare utskick utifran kommunernas féreningsregister. Ett antal
foreningar tackade ja vid forsta kontakten, medan det till andra fick skickas
en paminnelse om inbjudan att delta. Intervjuer genomfordes 16pande under
denna tid.

Totalt rekryterades 15 personer fran olika foreningar i omradet. De hade upp-
drag sdsom ordforande, trinare/ledare, styrelsemedlem, klubbchef, férenings-
utvecklare och sekreterare. De som var tranare, ledare eller pa annat sétt
aktivitetsansvarig arbetade med barn och ungdomar i olika aldrar, frén yngre
barn till dldre tonaringar. Alla hade genomgatt utbildningar av relevans for
deras foreningslivsengagemang, exempelvis tranarutbildning, gront kort-
utbildning (kopplat till fotboll), licenskurs, utbildning hos fotbollsforbundet,
idrottsldrarutbildning eller barnledarutbildning.

Av de 15 deltagarna var tio man och fem kvinnor. Deras alder varierade mellan
34 och 69 dr (M =48 ar). Antal ar av engagemang inom foreningslivet varierade
mellan 1,5 och 50 &r och ett antal deltagare hade varit medlemmar i sin foren-
ing sedan de var barn. Deltagarna hade erfarenhet fran olika féreningar, men
intervjuades med fokus pa den forening de vid intervjutillfillet var engagerade
i. Intervjuerna genomfoérdes av tre projektmedarbetare under perioden oktober
2023-april 2024. Alla intervjuer hélls via Zoom som digitalt métesverktyg for
att underldtta genomforandet. Intervjuerna tog mellan 30 och 144 minuter. Vid
intervjuerna anvéindes en intervjuguide med fragor uppdelade i olika omréden
med relevans for hélsa och hilsoframjande f6r barn och ungdomar: inledande
fragor om féreningen och intervjupersonens roll i denna, hilsa i féreningen,
framtidsfragor och avslutande fragor. For att sikerstélla att deltagarna hade
mojlighet att framfora sina synpunkter kring det aktuella omradet och lyfta
sddant som inte kommit fram under intervjun fick de ocksad moéjlighet att addera
ytterligare reflektioner innan intervjun avslutades. Samtliga intervjuer spelades
in, med deltagarnas samtycke, och transkriberades ordagrant.

METOD



For att undvika slumpmassiga resultat
utvecklades och justerades koder och
senare teman steg for steg under processen.

Foreningarnas fokusomraden stracker sig fran idrottsféreningar med olika
inriktningar till icke-idrottsrelaterade féreningar, dven om idrottsféreningarna
ar mest representerade. De skiljer sig 4t ocksa nar det géller storlek, malgrupp
och hur linge de har varit verksamma. Vissa ér sd kallade flersektionsforeningar
som erbjuder olika typer av aktiviteter for flera aldersgrupper, medan andra inte
har nagra aldersbegriansningar - som en deltagare beskrev det kan medlem-
marna vara alltifran 0 till 100 &r. Flertalet féreningar har barn och ungdomar
som sin primdra malgrupp, dven om viss verksamhet f6r andra aldrar fore-
kommer. Kénsfordelningen bland medlemmarna varierar, ibland utifran typ av
aktivitet inom olika foreningar men dven mellan olika aldersgrupper i en och
samma forening, och deltagarna beskrev bade konsbaserade och mixade aktivi-
teter. Féreningarnas storlek varierar ocksé, och av de 15 féreningarna hade sju
vid tiden for studien 10-130 medlemmar (enligt deltagarnas uppgifter) medan
6vriga dtta hade 350-900 medlemmar.

I syfte att besvara studiens fragestillningar genomfordes en reflexiv tematisk
analys i enlighet med Braun och Clarke (2006; 2019). I reflexiv tematisk analys
ar analysprocessen induktiv, vilket innebér att teman identifieras med utgangs-
punkt i deltagarnas tankar om och erfarenheter av det undersékta omrédet och
att man for att forsta materialet pd en djupare och mer analytisk niva anvinder
relevanta teoretiska perspektiv (Braun & Clarke, 2006; 2019). De teoretiska
perspektiv som har legat till grund for forstaelsen dr den salutogena teorin och
hilsoframjande perspektiv pa barn och ungdomars hilsa och vilbefinnande.

Analysens forsta steg var att ldsa igenom de transkriberade intervjuerna. Inne-
hall av relevans for syftet noterades och tankar kring initiala monster och tolk-
ningar i materialet noterades. Detta gjordes individuellt. Nésta steg i processen
innebar att koda innehallet, vilket gjordes med hjilp av mjukvaruprogrammet
NVivo som majliggor vidare kodning och analys samt organisering av mate-
rialet. Forst kodade forfattarna tillsammans fem intervjuer och darefter koda-
des de resterande tio intervjuerna individuellt (fem var) men i ett gemensamt
dokument.

For samstammighet foljde sedan en gemensam genomgang av det kodade mate-
rialet. Koderna grupperades utifrdn gemensamma ndmnare, vissa justerades
medan andra plockades bort i syfte att reducera materialet och gora det mer
hanterbart och relevant utifran studiens fokus. Darefter pabérjades tematisering
av materialet genom att gruppera koder med tillhorighet till varandra. I sam-
band med det granskades varje kod och dess kodade utdrag, dels for att siker-
stilla dess relevans for studien, dels for att identifiera eventuella 6verlapp mellan
koder. Ett flertal teman identifierades och kom sedan att justeras i takt med det
fortsatta analysarbetet. Processen innebar identifiering av ytterligare teman och
underteman i syfte att ytterligare organisera och reducera data (Braun & Clarke,
2006; 2019). Arbetet gjordes saval enskilt som tillsammans, alltid i kombination
med kontinuerliga och kritiska diskussioner kring resultatet och mojlighet till
vidare utveckling av det. Tre huvudteman kom slutligen att identifieras.
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Studien har féljt etiska rekommendationer for forskning i enlighet med
Vetenskapsradets (2024) riktlinjer och projektet har etikprovats och godkénts
av Etikprévningsmyndigheten (dnr 2023-04218-01). Ett brev med information
om studien och dess genomférande, hantering av data och anvindningsomrade
samt alla deltagares rdtt att avbryta sitt deltagande utan att behova forklara
varfor till skickades till féreningar och personer som ansags vara av relevans for
deltagande i studien. Samtliga deltagare gav sitt samtycke till deltagande innan
intervjun genomférdes samt till att intervjun spelades in. Inspelningar, trans-
kriberingar, analysmaterial och resultat har férvarats i en skyddad mapp som
enbart forskare i projektet har haft tillgang till. I enlighet med konfidentialitets-
aspekten gavs varje deltagare en kod, vilka har anvints for att halla isér de
olika intervjuerna. I resultatet har dessa nummer ersatts med ett fiktivt namn.
Bakgrundsinformation om deltagare, utan kinsliga personuppgifter, samlades
in vid tillfallet for intervjun. Denna information har anvants for att tillhanda-
hélla deskriptiv information om studiens deltagare, men har forvarats pa ett
sikert satt utom rackhall f6r obehoriga. Givet studiens fokus pa hur féreningar
och foreningsrepresentanter arbetar for att fraimja hilsa var syftet aldrig att
erhélla personliga uppfattningar om eventuellt kinsliga omréaden, och innan
varje intervju paborjades pimindes deltagaren om att svara pé fragorna utifran
sin roll som foreningsrepresentant snarare dn utifran ett personligt perspektiv.
Vi har forstéelse for att dessa ibland kan 6verlappa, men avsikten har hela tiden
varit att redogora for foreningsrepresentanters uppfattningar.

METOD



Representanter for idrottsforeningar lyfte
relationen mellan fysisk prestation och
psykiskt valbefinnande, och betonade

att det ena ofta paverkar det andra.

RESULTAT

nnan vi kommer in pé resultaten av den tematiska analysen presenteras
en sammanstdllning av deltagarnas uppfattningar om hélsa hos barn och
ungdomar, deras motiv till engagemang och deras reflektioner kring resurser

och forutsittningar for ideellt arbete.

Halsa, engagemang och resurser:
perspektiv pa ideellt arbete
med barn och ungdomar

Syn pa halsa

Deltagarna reflekterade 6ver hilsa ur flera perspektiv: fysiskt, psykiskt och soci-
alt. God hilsa beskrevs dels som att vara en del av ett ssmmanhang, dels som en
kombination av fysisk aktivitet, hdlsosam kost och allméant véilbefinnande. Det
innefattar att vara frisk, kunna prestera bade pa och utanfor planen samt att ma
bra savil i skolan som pa fritiden. Psykisk hélsa kopplades till sjalvfortroende,
mod att utmana sig sjilv och att ha utrymme fér individualitet. Deltagarna
menade att barn ofta ser pa hilsa som fysisk och kopplad till rérelse, lek, glidje
och energi, medan vuxna dven inkluderar psykisk hilsa, sdrskilt med tanke pa
den 6kade forekomsten av psykisk ohilsa i samhallet. Foreningslivet framholls
som en viktig resurs for hilsa. Det erbjuder social gemenskap, mojlighet till
rorelseglddje och en arena dar barn och ungdomar kan utveckla bade fysiska
fardigheter och social kompetens. Representanter for idrottsforeningar lyfte
relationen mellan fysisk prestation och psykiskt valbefinnande, och betonade
att det ena ofta paverkar det andra. Bittre resurser sades mojliggora ett bredare
fokus, med sociala aktiviteter kopplade till vilbefinnande utéver den huvud-
sakliga aktiviteten. Hélsa sags ocksa som att bli sedd och fa utrymme att
uttrycka sin individualitet, vilket foreningslivet kan bidra till genom att ge
medlemmar moéjlighet att delta aktivt i sociala sammanhang. Att engagera sig i
foreningslivet kan framja motivation, gemenskap och kreativitet, och bidra till
ett Okat vdlbefinnande. Sammanfattningsvis uppfattades ett aktivt féreningsliv
som betydelsefullt for att barn och ungdomar ska ma bra, vara aktiva, kinna
delaktighet och utvecklas saval fysiskt som psykiskt och socialt.

Motiv till engagemang

Givet ideella krafters centrala roll i svenskt foreningsliv var det relevant att
undersoka vilka motiv som lag bakom deltagarnas engagemang. Manga beskrev
det som en majlighet att gora nadgot "annat” vid sidan av yrkeslivet, att anvanda
sin kunskap i ett annat sammanhang och pa andra sitt. Flera framholl att

en uppvixt priglad av féreningsliv hade banat vég for fortsatt engagemang i
vuxenlivet och i den egna familjen, nagot som tycks vara en viktig faktor for

att ménniskor ska vilja engagera sig. Andra berittade att deras engagemang
vicktes ndr barnen bérjade med en aktivitet eller gick med i en férening, vilket
ledde till att man sjélv blev aktiv och ibland fortsatte &ven efter att barnen slutat.
Ledarrollen sades bygga pa motivation, intresse och kunskap, med fokus pa de
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Anpassa utifran individuella egenskaper
och faktorer

Mojliggora inflytande

Motivera till ansvarskansla och
engagemang

Bidra till personlig utveckling
Vara en fristad och alternativ till annat

Prata om halsa och uppmarksamma
ohalsa

Bemo&ta varandra med respekt

Bidra till social gemenskap

delar man sjdlv anser vara mest betydelsefulla. Att tycka att uppdraget ar roligt
framstod som en viktig drivkraft, liksom ett intresse f6r barn och en vilja att

se dem utvecklas. Manga lyfte fram glddjen i att arbeta med ménniskor och att
folja barn och ungdomars personliga utveckling, att se dem lyckas och bli aktiva
samhillsmedborgare. Denna kinsla av att bidra till ndgot meningsfullt utgor i
sig ett starkt motiv till att fortsitta det ideella engagemanget.

Tillgang till resurser lyftes fram som en central férutsittning for det ideella
arbetet. Ideella verksamheter har ofta begransade resurser, i hog grad paver-
kade av foéreningens storlek, och tillgdngen har direkt paverkan pa mojligheten
att erbjuda aktiviteter. Med begridnsad ekonomi kan vissa aktiviteter behova
inskrankas eller helt liggas ned. Brist pa resurser forsvarar ocksd mojligheten
att anpassa aktiviteter efter barn och ungdomars olika forutsattningar och
behov. Ambitionen att mota individuella behov finns, men hindras ibland av
brist pa ekonomi, antal ledare eller tillgang till lokaler eller specialanpassad
utrustning. Det gdller sarskilt anpassningar for personer med funktions-
nedséttning, ddr dven kunskap och material kan saknas.

Ekonomi, tid och engagemang beskrevs vara avgérande for verksamhetens funk-
tion. Foreningarnas sarbarhet varierar, men sma féreningar ar sirskilt utsatta. En
valfungerande verksamhet kraver tillrackligt manga engagerade vuxna, och bris-
ten pa ledare framholls som ett dterkommande problem. Médnga uttryckte oro for
foreningslivets framtid, sarskilt nir kostnaderna 6kar samtidigt som resurserna
minskar. Tid dr en viktig faktor: dven om det finns en vilja att ga kurser och
utbildningar upplevdes det vara svart att hinna med utéver de ordinarie upp-
gifterna i ledarrollen. Att soka ekonomiska medel ar ocksa tidskrévande, inte
sdllan krédvs ansokningar frén flera olika kallor. Minskade resurser har dessutom
lett till nedskdrningar av kanslister och annan anstélld personal, vilket gjort

att ideella ledare fatt ta 6ver administrativa uppgifter som tidigare utfordes av
andra. Méanga sag det som problematiskt, da det inte dr uppgifter de tagit pa sig
nér de engagerade sig som ledare eller trinare. Det finns ddrfor en efterfragan pa
enklare sitt att erhdlla ekonomiskt stod. Att avsta fran att soka ar inget alternativ,
eftersom dessa medel 4r nédvindiga for att bedriva och utveckla verksamheten.
Stod fran kommunen beskrevs som avgorande men bristfélligt. Deltagarna berét-
tade att kommunen kan uppmuntra till eller rentav kriva aktiviteter utan att
samtidigt bidra med resurser. Det skapar en kénsla av att foreningarna limnas
ensamma att 16sa de praktiska och ekonomiska utmaningarna. Betydelsen av att
stat och kommun satsar pa foreningar for att frimja hélsa och delaktighet beto-
nades, sdrskilt med tanke pa 6kande omkostnader som inte kan tackas av enbart
medlemsavgifter. Fragan om medlemsavgifter sdgs som en balansgang: avgiften
behover vara tillrackligt hog for att tdcka kostnader och mojliggora satsningar
sasom lager och aktiviteter som motiverar barn och ungdomar att fortsitta,

men inte sd hog att det avskricker deltagare och minskar medlemsantalet. Med
andra ord maste avgiften vara rimlig ur ett familjeperspektiv, men dnda bidra till
foreningens ekonomi. Pa samma tema lyftes vikten av sponsorer, da dessa kan
fungera som ett viktigt komplement till offentliga bidrag.

Den tematiska analysen resulterade i tre huvudteman med tillhérande under-
teman. Begreppet “deltagare” anvands hér for de som har intervjuats medan
“medlemmar” avser barn och ungdomar i féreningen, och “hélsa” anvands for
det helhetsperspektiv dir savil fysisk som psykisk och social hilsa ingar. For
att underlatta lasarens forstaelse har vissa citat justerats utan att deras innehall
forandrats.

RESULTAT



Det forsta temat bestdr av tre underteman och redogér for deltagarnas upp-
fattningar om vikten av att anpassa aktiviteter sa att alla kan delta och att vid
sidan av den huvudsakliga aktiviteten mojliggora dels inflytande, dels ansvars-
kénsla och engagemang inom foreningen for att framja hilsa hos barn och
ungdomar. Féreningar behover skapa forutsattningar for deltagande pa olika
nivéer. For att det ska vara mojligt sades ledarna behova lyhordhet, engagemang
och kreativitet, sd att de uppmarksammar nér anpassningar kravs och klarar av
att genomféra dem. Delaktighet och inflytande beskrevs bidra till ansvarskinsla
och engagemang hos medlemmarna. En forutsittning for att som medlem ges
ansvar dr att bli delaktig i foreningen, vilket sags som ett langsiktigt arbete. Det
handlar i stort om att ”sa ett fr6” hos medlemmarna, att skapa ett intresse for
ansvar och delaktighet som kan vérdas och utvecklas 6ver tid.

Anpassa utifran individuella egenskaper och faktorer

Enligt deltagarna bor féreningslivet vara roligt och inkluderande, vilket ibland
innebdr att kraven behover sdnkas. Aktiviteterna ska skapa trygghet och vara
valkomnande, med utrymme for olika ambitions- och intressenivier. Genom
att bejaka olika motiv for deltagande kan foreningen erbjuda en meningsfull
gemenskap som uppmuntrar till aktivitet och rorelse. Samtidigt sags det som
en utmaning att anpassa verksamheten efter medlemmarnas varierande férut-
sdttningar.

I vissa fall sker deltagande Gver dldersgranser, men det kan vara olika lampligt
beroende pa aktivitet sa alder ar en faktor som kan krdva anpassning. For de
yngre fokuserar aktiviteterna mycket pa lek, pa att gora dem roliga och pa sa
satt skapa intresse och rorelseglddje hos barnen sa att de "védxer” in i féreningen,
vilket uppfattades skapa en kédnsla av samhorighet, av att fa "vara med”. Efter
en fraga om hur de arbetar for att barn och ungdomar ska kinna sig vilkomna
resonerade en deltagare kring féreningens likabehandlingsfilosofi, vilken kan
paverka exempelvis laguppstéllningen vid matcher:

...det &rvallite det har med diskussionen, hur vivill gora med att fa
vara med pa match och sa vidare, dar ar det ju en likabehandlings-
filosofi pa nagotsatt [...] det dar arensvar bit. | de yngre aldrarna [...]
upp till 13, fodda -13 [...] de blir 117 ar kanske, dar har vi gjort sa att vi
alltid bjuder in samtliga till matcher, alla far vara med. Jag vet att i fjol
sa akte viivag och spelade 7-mannafotboll med 16 tjejer samtidigt
och det blev lite tokigt for det blev for manga pa banken, de fick inte
spelasalange, men annars ar det en valdig samhorighet och de ar ett
valdigt gott gang pa det sattet.

En annan deltagare resonerade pé foljande sitt:

Likabehandling, det ar att man behandlar alla medlemmar likadant
oavsett om det ar en flicka eller pojke eller en stor eller en liten, att
man behandlar dem likvardigt och med respekt sa att séaga. Inga

krankande ord eller ndgonting sddant utan ja, alla har ett lika varde.

Nir det gillde lagsport betonades vikten av att se medlemmarnas olikheter som
en styrka och ett bidrag till laget. Alla kan inte heller vara "bast” pa allt och
nivan kan variera bland medlemmarna, men ur ett hilsofrimjande perspektiv
ar det deltagandet och forsoken som dr det viktiga.
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Aven om anpassning kan underlatta
deltagande kan det ocksa medfora stigma
eller kansla av exkludering hos medlemmarna.

Deltagarna tycks se medlemmarna som individer och som ett led i det uttryckte
de en tolerans infor men ibland ocksé krav pa anpassning utifran olikheter. Ett
sdtt att ge uttryck for det var att formedla att det finns en plats f6r alla oavsett
skdl, mal och ambitioner med deltagandet. En deltagare sa:

Det arinte sa att viskulle séga "Vad gor du har? Du vill ju inte satsal”
utan alla far vara med liksom.

En annan deltagare resonerade kring samma sak och lyfte samtidigt fram ut-
maningar som kan uppsta:

Nagra spelare vill ju jattejattegarna bli fotbollsspelare medan andra
mest tycker det ar kul att vara med sina kompisar, och nagra dyker
bara upp lite da och da, och dar ar det en svarighet att liksom se hur
gorviforatt[...] alla oavsett motivation ska fa samma valkomnande
och kanske samma mojligheter i foreningen, hur man liksom ska
balansera det. Det arval en sadan sak som jag ser som en liten
svarighet. Man vill ju valkomna alla men samtidigt vill man ocksa
uppmuntra de som verkligen ar engagerade och kanske ar pa
[idrottsplats] de flesta dagarna i veckan.

Integration dr nagot som sags viktigt d4ven ur ett storre, samhaélleligt perspektiv.
Arbetet kan dock innebira sprakliga utmaningar redan pa informationsstadiet,
det vill séga innan nya medlemmar blivit en del av foreningen, vilket man for-
soker hantera med anpassningar sésom informationsmaterial pa olika sprak.
Ledare med olika bakgrund och sprakkunskaper beskrevs kunna bidra till att
fler barn och ungdomar inkluderas. Vikten av att arbeta med anpassningar fér
att mojliggora deltagande blev ocksé tydlig i diskussioner om olika funktions-
nedséttningar. Det betonades att bade ledare och 6vriga medlemmar bor stodja
medlemmar med funktionsnedséttningar och gora anpassningar i den man det
ar mojligt och att medlemmar med sérskilda behov ska:

..fdkénnasigsom [..] alla andra, som att det inte alltid ar ndgot
speciellt med en sjalv liksom [...] och kunna delta fullt utiolika
aktiviteter och sa dar.

RE-SISU beskrevs som ett viktigt stod nédr det géller utbildningsinsatser kopp-
lade till funktionsnedsittningar. Aven generellt framhélls utbildning och
larande som fordelaktigt for att kunna hantera olika situationer och behov, men
pa grund av variationen bland féreningarna i studien férekom olika erfarenhe-
ter av anpassning. En deltagare beskrev att foreningen inte har nagon anpassad
verksamhet men samtidigt inte heller nagra krav pa férkunskaper. Istéllet arbe-
tar de med grupper av medlemmar pa olika nivaer. Aven om anpassning kan
underlitta deltagande kan det ocksa medfora stigma eller kénsla av exkludering
hos medlemmarna. Anpassning dr darfor inte entydigt positivt, vilket under-
stryker vikten av att féreningar utgor en social kontext som tilliter medlemmar
att vara som de ar.

Mojliggora inflytande

Deltagarna visade tilltro till barnens och ungdomarnas kapacitet och betonade
vikten av att involvera dem i beslut som ror dem for att framja deras hilsa. De
behover ges mojlighet att dela sina tankar och kénslor kring beslut, och om

de foreslar alternativ bor féreningen unders6ka mojligheterna att tillgodose
dem. Mojligheten till delaktighet anpassas efter alder och utvecklas darmed i
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takt med 6kad mognad och ansvarskéinsla. Att f4 vara med och paverka beslut
ar saledes en viktig aspekt av delaktighet, men det ska ske pa medlemmarnas
villkor.

Att ge var och en lite mojligheter, att var och varannan kvall vara med
och ta beslut. Ja, det aren del av utvecklingen pa nagot satt utan att
detskavara press kring det, for det kan ju sla tillbaka om man tycker
att det ar kymigt eller om man mar lite daligt av det, och det far man
juvara lite uppmarksam pa sjalv. Det ar exempelvis det har med

att alla ska prata, om man ar obekvam med det sa ska man ju inte
tvinga nagon till det, det ar ju likadant i skolan, men man ska skapa
mojligheter och forutsattningar for det, for en vacker dag kommer de
férhoppningsvis over troskeln.

ulf

For att mojliggora inflytande och bestimmanderitt kréavs en ledare som ser
medlemmarna och ér personlig med dem. Medlemmarna behéver vaga ta plats
och gora sin rost hord, nagot som tar tid att utveckla men som framjas av att de
ges plats, det vill sdga att de far vara med och fatta beslut kring aktiviteten och
sin egen utveckling i den. Kopplat till ledaregenskaper betonades ett individ-
anpassat ledarskap, lyhordhet och forméga att “se alla”.

Jo, men alla ska ju haratt att séga nagonting[...] Jag som ledare
maste...maste sager jag, men det ar bra om jag sager alla namnen pa
varje traning: "Vad sager du Jesper om den har?” och "Vad sager du
Max?” och "Vad tycker du Wilma om det har?” Inte bara 6vningarna
utan attvi kanstanna upp och ta ett prat [...] alla kommer inte att
prata, sa ar det, men ju mer man haller pa, ar efter ar, desto fler vagar
visa upp sig, de vagar ta ton och visa att det de sager ocksa ar viktigt.
[..] later det ga runt sa att alla ar delaktiga, sa att inte nagon gléms.
Detarjuentyp avdemokrati, att den som ar tystast inte ska gldommas
utan att man involverar alla.

Nicklas
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Nagra satt att skapa inflytande ar att lata
medlemmarna vara med och paverka innehallet
itraningen, besluta vilka cuper laget ska delta
ioch bidra med idéer, tankar och forslag.

Bland medlemmar finns olika preferenser — vissa trivs med att sta i centrum,
vara delaktiga i beslutsfattande och planera traningar, medan andra kdnner sig
mindre bekviama i sddana roller. Deras inflytande 6ver uppldgg och organise-
ring framholls som viktigt, men behéver ske med eftertanke och langsiktighet
snarare dn spontant. For att gora ansvar och inflytande hanterbart introduceras
det successivt, sarskilt nir medlemmarna dnnu inte ar fullt redo for uppgiften.

Nagra sdtt att skapa inflytande dr att lata medlemmarna vara med och péaverka
innehallet i traningen, besluta vilka cuper laget ska delta i och bidra med idéer,
tankar och forslag. Denna typ av inflytande ansags mojlig redan fran sex ars
alder och kan gora aktiviteten roligare. Ledaren kan exempelvis ldgga fram en
plan for en traning som forslag, varpd medlemmarna far tycka till och komma
med idéer, utan att helt bestimma sjélva. Ju dldre medlemmarna blir, desto fler
och storre beslut kan de involveras i. I hogre dldrar kan de dven ges méjlighet
att agera som tréinare eller ledare och erbjudas att delta i tranar- och ledar-
utbildningar, vilket beskrevs som ett sétt att engagera ungdomar. De far en
plattform som mojliggor en kénsla av att paverka bade vad som gors och hur
det gors. Det ansags viktigt att tranaren inte styr allt eller har bestimt saker och
ting pa forhand, utan bjuder in och mojliggér for medlemmarna att paverka.
En deltagare sa:

Ja, men det ger dem [medlemmarna] en samhorighet, att de far vara
med, att man ger dem ett sammanhang pa nagot satt. Och att de
vagar tycka och tanka och saga saker. Det tror jag ar jatteviktigt.

Det kan leda till att medlemmarna kidnner sig respekterade och lyssnade pa,
vilket kan uppmuntra engagemang och vara betydelsefullt for personlig utveck-
ling pa bade kort och lang sikt. Att séllan eller aldrig agera pa det som medlem-
marna delar med sig av kan ddremot innebéra en risk att de slutar kdnna sa.

Framfor allt att de far kanna sig delaktiga i foreningen, for om de aldrig
far gorasin rost hord sa kommer de aldrig nagonsin kanna att de far
vara med och bestdmma. Da tror jag att det blir en tystnadskultur
istallet, och detarvi [foreningen] inte for.

Samtidigt beskrevs att det inte ar tillrdckligt att "bara” lyssna pd medlemmarna.
Deras rost och uttryck behover dven ageras pa och i den man det ar mojligt leda
till nagot konkret.

Jag tanker ocksa att man tranar sig pa nagot sattidet lilla forenings-
livet. Om jag ser dar att ja, men det jag sa, det kom faktiskt fram och
det hande ndgonting [...] da kan jag ju féra fram de har stora frdgorna i
ett storre perspektiv, det kanske inte finns nagot stopp for det. [...] jag
tror att manniskor mar bra av att kanna sig lyssnade pa och sedda, sa
jag tror absolut att det hanger ihop.

Som exempel pa hur de arbetar f6r att uppmuntra och méjliggéra delaktighet
tog en deltagare fran en mindre férening upp det spelarrdd dir medlemmarna
far mojlighet att framfora dsikter och ta upp fradgor med ledare och styrelse.
En annan deltagare berittade att de har ett ungdomsrdad f6r ungdomsledare i
olika dldrar, med syfte att finga upp fragor som “bubblar” i lagen, for som del-
tagaren sa:

Har man med ungdomar att gora sa maste de fa komma till tals.

RESULTAT



Delaktighet handlar saledes inte enbart
om att foreningen mojliggor den,
utan ocksd om att medlemmarna vill
bidra och taransvarifoéreningen.

Aktuella fragor fors sedan fran ungdomsradet till styrelsen for beslut. Medlem-
mar som visar engagemang for foreningsfragor kan tillfragas om de vill delta i
radet, vilket skapar okad delaktighet och inflytande. En annan deltagare resone-
rade pd samma sitt:

Jag skulle nog séga, jag hoppas ju detialla fall, att det skapar en
positiv kansla, att man kanner att man faktisk ar med och kan
bestamma runt sig sjalv och sin egen aktivitet, men ocksa att det
skapar ett mervarde [...] att kunna vara med och bygga nagonting.
Nar du gor storre saker och kanner att det har har vi astadkommit,
alltsa den kansla som man hoppas att de ska uppna arju en
gladjekansla och en kansla av framgang, garna da det har varit
motgangar [...] pa vagen. Du bygger inte en produkt utan att ha
misslyckats ett par ganger pa vagen eller stott pa hinder.

Sofia

Ett annat exempel pa hur delaktighet och inflytande kan frdmjas dr genom att
tillimpa ett "medskapande ledarskap™

Sa nu tittar vi pa det medskapande ledarskapet, att unga, gamla och
mittemellan i alder hjalps at i utformandet och att det [ledarskapet]
prioriterar de ungas utrymme att foresla, besluta, genomfora och félja
upp men att aldre hela tiden finns med, vilket skulle vara den stora
skillnaden mot min egen uppvaxt.

Lennart

Motivera till ansvarskansla och engagemang

Vissa uppgifter och omrdden kan med fordel fordelas till barn och ungdomar
som visar intresse for ansvar och engagemang och ju dldre de blir, desto mer
fortroende och delaktighet kan de ges. Betydelsen av ledarskapets “hur” blev
dock tydligt i detta avseende, och ett fornyat tankesétt kring saval foreningslivet
som ledarrollen betonades:

Med ett mer auktoritart, traditionellt ledarskap, oavsett verksamhet,
ar det ju toppstyrt, men om man jobbar mer modernt med ledarskap
kan man involvera och fa beslut som paverkar ungdomarnas situation.
[...] det starker sjalvkanslan och kan aven skapa intresse, mer intresse
for bade sporten och foreningen.

Ulf

Ledarskapet beskrevs med ord som ansvarstagande, engagerat, mojliggorande
och drivande, och ledaren sades behdva fokusera inte enbart pa aktiviteten utan
dven pa att skapa forutsattningar for anpassning och delaktighet inom foren-
ingen.

Vidare betonades att medlemmarna behover forsté att deras asikter ar viktiga,
men ocksa att engagemang kravs. Det dr exempelvis inte hallbart att uttrycka
manga asikter utan att vilja delta aktivt, dd medlemmarna maste vara delaktiga
i arbetet. Delaktighet handlar saledes inte enbart om att féreningen méjliggor
den, utan ocksa om att medlemmarna vill bidra och tar ansvar i féreningen.
Enligt en deltagare kan ett sadant forhéllningssatt frimja bade omsorgskansla
och kinslor av inkludering och av att ”4ga” sammanhanget:

Jag tanker att man liksom skolar in dem i tanket att det ar vi som gor
foreningen till vad den ar. Det aringen annan som skapar var forening
utan detdrvisom ar féreningen tillsammans.

Lotta
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99

Foreningarna kan bidra till personlig utveckling
genom att starka sjalvbestammande och
ansvarskansla, fungera som en fristad och ett
alternativ till mindre positiva aktiviteter och
uppmarksamma tecken pa psykisk ohéalsa.

Andra sitt att 6ka medlemmarnas intresse och engagemang dr genom
ungdomssektioner och genom att rekrytera yngre medlemmar till styrelsen.
Ungdomar som tar pa sig ledaransvar och leder andra ungdomar kan dessutom
fungera som goda forebilder.

Viharinkluderat ungdomar i styrelsen for att fa in asikter fran lagre
aldrar. Vihar ocksa en ungdomssektion dar de yngre styrelse-
medlemmarna ska prata om de uppdrag som vi [i huvudstyrelsen] vill
attungdomarna tar fram ett material for eller bestammer helt om
och férmedlar det sa att ungdomarna blir horda. [...] Egentligen skulle
jagvilja att det ar en ungdomssektion som driver [verksamheten]
och attstyrelsen ar dar for att mojliggoéra det som ungdomarna vill.
[..] Detarvalden nyadelen av styrelsen som garna vill jobba at det
hallet och som fortsatter med detta. Vi kanner och tycker att det ar
vagen framat for att fa en levande forening. Visionen, som jag ser det,
aratthaen grupp drivande unga, ungdomar sag 12-22 nagonstans i
alder, kanske 10 helst, som satter agendan och dar vi mojliggor deras
visioner.

Hakan

Andra deltagare understrok att alla medlemmar har ratt att komma med forslag
men att det i slutindan ar styrelsen som fattar beslut, vilket pekar pa att féren-
ingarna kommit olika langt och tycks ha nagot olika angreppssitt i arbetet med
delaktighet och engagemang.

Ja, har de [medlemmarna] idéer tar vi [styrelsen] upp dem och pratar
om dem, men vi kanske inte har gatt ut aktivt och sagt: "Kom nu med
tio forslag sa ska vi genomfora tva.” Men jag tror anda att det aren
oppen stamning och att de vagar framfora vad de tycker, om det ar
nagotsom inte ar bra eller sa.

Elisabeth

Starka barn och ungdomar som individer

Det andra temat bestar av tre underteman som alla handlar om hur féren-
ingarna kan framja hilsa genom att stirka barn och ungdomar som individer
och pa sa sitt forbereda dem infér vuxenlivet. Foreningarna visar en tilltro

till barnen och ungdomarna som birare av grundliggande “goda” varderingar
som kan bygga framtiden, och det ansags viktigt att arbeta aktivt for att frimja
utvecklingen av sddana virderingar. Foreningarna kan bidra till personlig
utveckling genom att stirka sjalvbestimmande och ansvarskénsla, fungera som
en fristad och ett alternativ till mindre positiva aktiviteter och uppmérksamma
tecken pa psykisk ohélsa. Uppdraget som ledare eller trinare beskrevs som
komplext, eftersom det forutom det praktiska ledarskapet d4ven innebdr att vara
en god forebild och medmainniska for att stodja barn och ungdomar bade nu
och infor framtiden.

Bidra till personlig utveckling

Deltagarna framholl att féreningslivet kan bidra till barn och ungdomars ut-
veckling bade inom aktiviteten och som individer. Genom att ges ansvar och
mojlighet att paverka kan deras ansvarskénsla, sjalvkinsla och sjalvtillit starkas,
samtidigt som deras sjalvstandighet utvecklas:

Det [att fatta beslut] ar ju ett satt att vaxa och fa sjalvfortroende och
se sin egen formaga.

ulf
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Medlemmarna sigs dessutom behdva ges handlingsutrymme for att férberedas
infér vuxenlivet:

Jag tror att det ar jattenyttigt, framfor allt sedan nar de kommer till
arbetslivet. Da kommer de behova ta manga beslut varje dag.

Det betonades att det med ansvaret f6ljer ett ansvar att hantera eventuella
konsekvenser, vilket kan stirka medlemmarnas individuella utveckling ytter-
ligare. Vidare framholls vikten av att uppmérksamma och stédja medlemmar
med fallenhet for ledarskap, bade med tanke pa foreningens framtid och for att
forsoka stiarka deras sjilvkansla genom foreningens aktiviteter. Sarskilt viktigt
framholls dock att se formagor och resurser hos barn och ungdomar som upp-
fattas som “brakiga”. Att ge dem fortroende och mojlighet att visa att de kan ta
ansvar kan bidra till att de vixer som individer.

Sedan harvi de som ar lite mer brakiga och ofta ganska duktiga
fotbollsspelare, och da forsoker jag jobba ganska mycket med att ge
dem ett ledaransvar istallet. Satta dem i en situation dar de méste ta
ansvar dver gruppen pa ett annat satt.

Flera deltagare podngterade att tjejer behover uppmarksammas och stodjas lite
extra for att starkas som individer, sarskilt som manga tjejer véljer att limna
foreningslivet i tonaren. En deltagare berittade:

Vi har ocksa jobbat pa det har med starka tjejer, att det ar viktigt att
tjejerna far ta plats. Pa den psykiska halsan ocksa och vi forsoker att
jobba pa det har med ett gott kamratskap.

Att fa medlemmarna att kinna att de blir battre pa nagot kan skapa drivkraft,
6kad motivation och stirkt tro pa den egna formagan. Darfor ar det viktigt att
det finns olika typer av féreningar som kan méta barn och ungdomar och deras
varierande formagor. Genom att lyfta fram olika formagor, inte bara de fysiska,
kan man ocksa undvika att medlemmarna miter sitt varde enbart utifran
idrottsliga framgangar.

Det arju ocksa sjalvfortroende. Lar man sig nagonting och blir bra pa
nagonting, och alla kan ju som sagt inte spela fotboll och handboll [...],
sadetarju attstarka sjalvfortroendet ocksa.

Foreningslivet ansags dven kunna bidra till formagan att hantera livets utma-
ningar, exempelvis genom att ge erfarenhet av savil framgang som motgang.
Det utgor viktig livskunskap som rustar barn och ungdomar fér vuxenlivet,
vilket belystes pa foljande sitt:

Sadet blir pa nagot satt att lara dem en del av livet. Det ar ju taskigt
attsaga det [skratt] men sd ar det, livet bestar inte bara av fram-
gangar. Ibland kommer man att misslyckas, ibland kommer man att
lyckas och pavagen dit kommer det att vara hinder och motgangar
och ocksa positiva erfarenheter.
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Foreningslivet ansags ha mojlighet att
tidigt fanga upp ungdomar som riskerar
atthamna fel, genom att fordroja alkohol-
debuten ochvara en motkraft mot
rekrytering av unga till kriminella kretsar...

Vara en fristad och ett alternativ till annat

For en del barn och ungdomar kan foreningen utgora en fristad, ett andnings-
hal dér de far en paus fran exempelvis en jobbig hemsituation eller ett daligt
maende:

Savikanske ar en fristad dar man inte behover prata om sin ohalsa [...]
vi pysslar och har mysigt.

Kristina

Foreningen kan vara en fristad ocksa genom majligheten att prata med nagon
“utanfor” den egna situationen, ndgon som finns dir och lyssnar utan att vara
direkt involverad:

Jag fanns darvid sidan om och jag tror inte att det hade varit braom
jag hade oroat foraldrarna annu mer och talat om hurilla det var eller
sa, utan jag blev val kanske lite av en fristad for henne, nagon att bolla
det med och nagon som pratade med henne...

Elisabeth

Samverkan mellan foreningslivet och skolan beskrevs vara viktig for att kunna
fanga upp barn och ungdomar och erbjuda dem ett ssmmanhang som fraim-
jar hélsa och vélbefinnande. Tva exempel pa samverkan var fotbollsfritids for
tjejer och en after school”-verksamhet ddr medlemmarna kan fa hjilp med
laxlasning innan aktiviteten. Att sddana initiativ ofta drivs av engagerade eld-
sjalar gor dem dock sarbara.

En forening kan ocksa fungera som ett alternativ till vad som beskrevs som
“andra, mindre bra aktiviteter”. Féreningslivet ansags ha mojlighet att tidigt
fanga upp ungdomar som riskerar att hamna fel, genom att fordréja alkohol-
debuten och vara en motkraft mot rekrytering av unga till kriminella kretsar,
exempelvis genom att forldgga traningar till fredag kvall.

...en av svarigheterna som foreningsledare ar att hantera stokiga
ungdomar, det ar ju en av svarigheterna sa att saga, och det ar val
troligtvis de har stokiga ungdomarna som behdéver foreningar mest, sa
att kunna locka till sig dem och jobba med de har personerna aren av
de viktiga pusselbitarna, tanker jag. For samhallet.

Jonatan

For att kunna arbeta férebyggande pd det hir viset ansags det vara viktigt
att foreningarna har tillrickliga ekonomiska forutsdttningar, och aterigen
motiverades satsningarna med att de har positiv inverkan pa samhallsniva:

Det arvisom ska rekrytera barnen, inte gangen, och de har engage-
mangen maste oka. Man maste satsa pengar pa foreningsliv for att de
[barn/ungdomar] inte ska ga pa gatan. Och man ser ju i alla studier att
barn som idrottar mar battre, inte bara fysiskt utan presterar battre i
skolan och mar battre psykiskt ocksa. Sa barn som vi kan fanga upp i
idrott, oavsett idrott, ar en stor vinst for samhallet bade ekonomiskt
och for samhallsklimatet.

Daniel
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Prata om psykisk halsa och uppmarksamma psykisk ohalsa
Deltagarna sade sig forsoka uppmarksamma psykisk ohdlsa bland barn och
ungdomar i foreningen. Ledarna har ofta tit kontakt med medlemmarna och lar
kdnna dem vil, vilket gor att de mérker om det 4r ndgon som inte mar bra:

Man ser ju mycket, som ledare, nar man ar med dem flera gangeri
veckan. Man marker pa ungdomarna nar de inte mar bra.

Dock lyftes det fram att man som ledare maste visa att man ar tillganglig,
intresserad och har tid att lyssna for att barn och ungdomar ska véga berétta
om de inte mar bra.

Grejen ar att barn och ungdomar valdigt latt far fortroende for vuxna
manniskor om de vuxna bara ar vettiga pa nagot satt. Sa jag tycker att
detarmangasom berattar, ja, men hur de mar och hur de har det och
sa dar. Sa det finns ju goda mojligheter att upptacka det [ohalsa].

Som ledare har man en viktig roll i att finnas ddr som en trygg vuxen att vinda
sig till och skapa en sdker plats for medlemmarna. Att visa omtanke och ta sig
tid att lyssna om och niar medlemmarna vill prata upplevdes vara viktigt i rollen
som ledare.

Jag tanker att man kan ha envaldigt viktig roll som tranare, att man
hjalper barnen att hitta ndgon sorts balans och lyssnar pa dem om de
har nagot bekymmer eller blir en fristad for dem. Om man inte riktigt
har det braiskolan sa tanker jag att det kan finnas en annan plats som
man har det bra pa, och det kan bidra till halsa det ocksa, att man
hittar trygghet pa en annan plats.

Vikten av att uppméirksamma vardagliga saker, utover de aktivitetsrelaterade,
betonades. Genom att stdlla fragor kan ledaren fa 6kad insikt i medlemmarnas
maende och uppticka om nagot inte star ratt till. Det kan vara sa enkelt som att
fraga hur dagen har varit, om nagot sirskilt har hint eller om de har étit ordent-
ligt. Pa sa sdtt fungerar ledaren lite som en extraforalder som visar intresse for
medlemmarna och deras situation utanfor foreningslivets ramar.

Villen 15-aring inte spela sa vet man ju att det har hant nagot.

Informella vardagssamtal sades ocksa vara viktiga for att bygga relationer med
medlemmarna, sa att de kinner fortroende for en vuxen utanfér familjen:

Att man kan finnas som en trygghet for dem, att de kanske har nagon
attvaga oppna upp sig for som inte ar deras foraldrar.

Kontinuitet och erfarenhet som ledare har betydelse for méjligheten att upp-
marksamma nér ndgon inte mdr bra, da den som har varit ledare under manga
ar utvecklar ett trdnat 6ga och en lyhordhet. Att man dessutom far moéjlighet att
folja medlemmarna 6ver tid gor att man lar kdnna dem biéttre och ddrmed har
bittre forutsdttningar att mérka om nagot inte stimmer. Viktigt att tinka pa ar
att det innebér hoga krav pa rollen som ledare, vilket en deltagare gav uttryck
for pa det hér viset:
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Deltagarna upplevde [...] att psykisk
ohalsa kan vara ett svart amne att
ndrma sig och uttryckte behov av

mer kunskap och samverkan...

Man ar ju en mentor och psykolog lika mycket som man ar tranare.

Flera deltagare vittnade om att de ibland far information i fértroende fran
medlemmar och att det d& kan vara svart att veta vilket ansvar man har och hur
situationen ska hanteras. A ena sidan 4r det viktigt att barn och unga kinner
tillit till ledarna och vagar anfortro sig at dem, a andra sidan har ledare ett
ansvar att informera vardnadshavare eller skola om missférhallanden som de
far kinnedom om. Nagra deltagare sade sig ha individuella samtal om de upp-
marksammar att nagon inte mar bra, men poangterade att det vid misstanke om
allvarligare psykisk ohdlsa ér viktigt att meddela virdnadshavare.

Vissa foreningar visade sig arbeta mer konkret och systematiskt med psykisk
hélsa medan andra tar upp det mer sporadiskt, exempelvis vid samlingen fore
traning och ofta i ssamband med diskussioner om andra hédlsoaspekter sisom
kost och somn. Deltagarna upplevde dock att psykisk ohélsa kan vara ett svéart
amne att ndrma sig och uttryckte behov av mer kunskap och samverkan med
exempelvis skolan kring dessa fragor. Vidare betonades att det dr sarskilt viktigt
att fokusera pa psykisk hilsa hos dldre medlemmar eftersom tondringar upp-
levdes behova mer stod i sddana fragor. Dessutom ér det littare att prata om
psykisk ohidlsa med ungdomar, som dr mer mogna och har andra erfarenheter
och insikter d4n barn.

Det tredje temat bestdr av tva underteman som bada belyser hur féreningslivet
kan frdmja hélsa hos barn och ungdomar genom att stirka sociala relationer.
Det handlar dels om att fa erfarenhet av sociala interaktioner ddr man bemoter
varandra med respekt, dels om att féreningslivet kan bidra till social gemen-
skap. Den sociala gemenskapen beskrevs ha tva dimensioner: dels att traffa
kompisar och gora saker tillsammans, dels en djupare betydelse av att kinna
tillhorighet och vara en del av ett socialt ssmmanhang ddr man kénner sig val-
kommen och inkluderad.

Bemota varandra med respekt

Deltagarna beskrev hur féreningslivet ger barn och ungdomar méjlighet att
trina pa att bemé&ta varandra med respekt, visa medmansklighet och lyssna

pé varandra. Utéver i huvudaktiviteten har féreningen, och ledarna, en viktig
uppgift i att betona och arbeta med respektfullt bemétande. Eftersom hindelser
aven utanfor féreningskontexten, exempelvis i skolan, paverkar relationerna
inom foreningen ar det viktigt att ledare dr uppméarksamma pé konflikter utan-
for foreningen och forsoker hantera dem for att framja vélfungerande relationer.

Problem i skolan tas ju med till foreningslivet, det kan vara allt ifran
att barn ar ovanner till familjekonflikter till att man kommer fran en
svarare familjesituation, och da galler det ju att se dem och prata med
dem och ge dem en positiv bild...och de har braken som de tar med
sig, da far man ju sta och konflikthantera ocksa...

Flera deltagare beskrev att de har infort eller dr pa vég att infora "locker room
talks”, vilket innebar att ledare gér en utbildning f6r att pa ett strukturerat sétt
kunna ha samtal med medlemmarna om hur man ska vara mot varandra bade
pa och utanfor planen. I arbetet spelar ledarna en viktig roll som goda fore-
bilder. Inom féreningslivet finns regler, férhallningssétt och en struktur som
behover f6ljas, vilket ansags bidra till att medlemmarna dels lar sig att visa
respekt, dels forstar att de har ratt att bli respektfullt bemotta.
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Och idrottslivet uppfostrar ocksa mycket i form av vilka ramar man ror
siginom. Man far lara sig att ta emot regler. Man far ta emot feedback:
sd har gorviinte. Det far konsekvenser om man inte ar innanfor
ramarna, vilket manga barn och unga saknar hemifran, och da blir
foreningslivet annu viktigare ur ett samhallsperspektiv.

Fokus pa bemotande och attityder har 6kat de senaste dren och ledarna beskrev
att det dr nagot de jobbar med lika mycket som de jobbar med sjilva aktiviteten.
Aven hir beskrevs vikten av samarbete med skolan for att frimja en positiv
attityd:

Sa om skolan har problem med attityderna, och vi ocksa, kan vi inte
gora det har tillsammans? Jag forstar vad ni [skolan] menar och jag
kan formedla detsamma till mina barn och ungdomar sa kanske vi kan
komma at problemet tillsammans, sa att det inte bara ar skolan som
behoverdraideteller bara féreningarna, men att jag har mojlighet att
paverka, ja, det viktiga i livet.

Genom de moten som foreningslivet erbjuder ges ocksd mojlighet att utveckla
social kompetens. Att triffas pa riktigt” bidrar, enligt deltagarna, till denna
utveckling, vilket anses sarskilt viktigt i ett samhaille dér digital kommunika-
tion dominerar, inte minst bland yngre.

Bidra till social gemenskap

, ’ Deltagarna beskrev att foreningslivet ger medlemmarna mojlighet att triffa

T - vinner med liknande intressen och uppleva med- och motgangar tillsammans,

...foreningslivet ger medlemmarna vilket har potential att bidra till hilsa och vilbefinnande. Att vara del av en
mojlighet att traffa vanner med grupp och gora saker tillsammans handlar inte bara om sjélva aktiviteten

liknande intressen och uppleva med- utan dven om att skapa positiva sociala relationer. Att frimja kamratskap och
och motgangar tillsammans... sammanhallning sdgs som centralt i ssammanhanget:

Det hanger juihop med halsan, halsa ar ocksa det psykosociala
eller vad man ska kalla det, att traffa vanner, lyckas med nagonting
tillsammans, misslyckas med nagonting tillsammans.

Mojligheten att traffa kompisar kan ocksa fungera som en motivation for att
delta i traningen. En del barn och ungdomar soker sig till foreningslivet for att
kompisarna dr med i féreningen eller for att skaffa sig kompisar, och det fram-
stilldes som ett motiv sé gott som négot, inte minst dé det kan utvecklas till ett
intresse for aktiviteten och ett foreningsengagemang:

Det ar ocksa viktigt att fa den sociala aspekten for att man ska vilja
komma till traningen, for att man tycker att det ar kul och har mycket
vanner [...] vi fokuserar valdigt mycket pa inte bara resultat utan aven
detrunt omkring.

Foreningslivet ger ocksa barn och ungdomar majlighet att traffa personer som
de kanske inte skulle umgéas med annars, och de ldr sig samspela 6ver grianser,
oavsett alder, samhallsklass och andra olikheter.

RESULTAT



Okej kamratskap, att man jobbar med det som en rod trad [...] for att
skapa en god miljo dar man kanner att har ar vi kompisar oavsett var
vi kommer ifran och hur det ser ut pa andra arenor.

Deltagarna beskrev det som viktigt att gora saker ihop inom féreningen, sasom
att aka pd lager, men dven utanfor sjilva aktiviteten for att frimja samman-
héllning och kamratskap, till exempel att aka till badhuset eller titta pa film
ihop. Aktiviteter utanfér féreningen kan bidra till att behalla medlemmarna

pé langre sikt, eftersom en stark sammanhallning och gemenskap kan hoja
troskeln for att sluta. I individuella sporter, dir medlemmarna inte naturligt
befinner sig i samma gemenskap, ansags det sdrskilt viktigt att skapa aktiviteter
som framjar gruppkénsla.

Viarinte bara har och tranar utan vi gor valdigt mycket runt omkring
med olika resor och sammanhallningsgrejer och forsoker traffas aven
nardet aruppehall [...] vi gor grejer pa vintern sa att man traffas och
umagas.

Att kdnna att man ingar i ett sammanhang beskrevs som viktigt for den sociala
gemenskapen. Att inga i ett sammanhang har en djupare innebord dn att bara
ha kompisar och handlar om att kdnna tillhérighet och trygghet, vilket i sig kan
bidra till hélsa och vilbefinnande.

Grunden ar att se alla, heja pa alla. Alla har en bra kultur i gruppen nar
det kommer nya, man tar hand om de nya killarna och tjejerna sa att
de inte blir utanfor.

En av ledarnas uppgifter ar att skapa forutsattningar for att medlemmarna

ska kinna sig vilkomna och uppleva gliddje i foreningen och dirmed undvika
utanforskap. Ledare har bade mojlighet och ansvar att framja social gemenskap,
men det dr viktigt att visa medlemmarna att man finns déir och att fungera

som en trygg punkt for dem som behover det. Tryggheten finns kanske inte
fran borjan, men dé dr det viktigt att inte ge upp utan att fortsatta bjuda in till
gemenskapen, sa att barnet eller ungdomen s smaningom kan kidnna trygg-
het i sammanhanget. Inte minst deltagare fran mindre foreningar beskrev en
familjar kdnsla, att medlemmarna kidnner varandra vl och kan hjilpa och
stodja varandra.

Det finns sa mycket gemenskap i féreningarna och sa mycket varme

som...Ja, idrottsforeningar kan betyda sa oerhort mycket for sa
manga barn, man skulle vilja att alla var med i nagon férening alltsa.

RESULTAT



Det kravs att foreningen som organisation
[...] arbetar for att skapa en miljo som ger
barn och ungdomar mojlighet att delta
utifran sina egna forutsattningar.

DISKUSSION

yftet med studien bakom den hir rapporten var att undersoka och

beskriva foreningsledares erfarenheter av sitt arbete och foreningarnas

insatser for att fraimja barn och ungdomars psykosociala hilsa och vil-
befinnande. Resultatet belyser flera aspekter av féreningslivets maéjligheter till

hilsofraimjande insatser men visar ockséa pa de utmaningar som finns.

Delaktighet och inflytande
inom foreningslivet

Ett sétt pa vilket foreningslivet arbetar med att frimja barn och ungdomars
hilsa ar genom att skapa forutsattningar for delaktighet. Det gors ofta genom
anpassningar av sjilva aktiviteten, vilket beskrevs som en viktig forutsatt-

ning for att skapa en vilkomnande och inkluderande milj6 och en kinsla av

att kunna vara med utifran egna villkor. Resultatet relaterar till en svensk
studie dar ungdomar tillfragats om vad de anser gor en idrottsforening halso-
fraimjande (Geidne & Quennerstedt, 2021). Enligt ungdomarna ér det viktigt
att aktiviteten upplevs som rolig, strukturerad och meningsfull samt motiverar
till utveckling utan for mycket press. Vidare betonas vikten av variation och
anpassning utifran élder, niva och eventuella skador, vilket anses skapa mojlig-
het till utveckling utifrén sin egen niva. Geidne och Quennerstedt (2021) samt
Ungdomsbarometern (2025) lyfter ocksa fram att ungdomar har olika driv-
krafter for sitt deltagande i idrottsforeningen, fran en 6nskan att ha roligt och
umgas med vinner till en ambition att utvecklas och prestera i sjilva idrotten.
Det ligger i linje med resultatet fran vér studie d&ven om den tar utgangspunkt
iledarnas erfarenheter. Ledarna verkar vara medvetna om betydelsen av att
anpassa aktiviteterna och har ddrmed forstelse for vad som krévs for att

skapa en inkluderande milj6 dar barn och ungdomar kdnner sig vilkomna och
kan uppleva glddje. Detta synsitt Gverensstimmer dven med idrottsrorelsens
grundlaggande principer “glddje och gemenskap” och 7allas ritt att vara med”
(Riksidrottsforbundet, 2022a). Barros m.fl. (2025a) framhaller i sin studie, med
fokus pé ledarskap, betydelsen av ledare som kombinerar lek och ldrande for att
framja barn och ungdomars personliga utveckling och stirka deras sjalvkansla.
Samtidigt ar det viktigt att podngtera att ansvaret for att skapa en inkluderande
och delaktig milj6 inte enbart ligger pd ledarna. Det krévs att foreningen som
organisation, tillsammans med foraldrar och det omgivande samhallet, arbetar
for att skapa en miljé som ger barn och ungdomar maojlighet att delta utifran
sina egna forutsattningar (Geidne & Quennerstedt, 2021). En sammanstéllning
av tidigare forskning visar att idrottsféreningar som lyckas skapa ett uppgifts-
orienterat klimat, med fokus pa larande och anstrangning och en accepterande
installning till misstag, i storre utstrackning framjar individens valmaende
och motivation att fortsitta med idrotten, jimfért med foreningar som ér
prestationsinriktade (Wagnsson, 2017). Aven det verensstimmer med vira
resultat som visar pa ledarnas installning att forsoken ibland dr viktigare an
prestationen i sig, framfor allt i de yngre aldrarna.

Resultaten visar ocksa att féreningslivet ses som en viktig aktor for att motverka
segregation, sarskilt i utsatta omraden, genom att vilkomna alla oavsett bak-
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Att kanna sig valkommen i foreningen
[...] kan darfor tankas framja barn och
ungdomars halsa och valbefinnande

pa bade kort och lang sikt.

grund. Det stods av en studie om barn- och ungdomsidrotten som integrations-
arena, dér ledare uttrycker att de stravar efter att verksamheten ska vara inklu-
derande och ge alla méjlighet att delta pé lika villkor (Flensner m.fl., 2020).
Utifran ett salutogent perspektiv (Antonovsky, 1979;1987) kan méjligheten att
fa vara del av ett meningsfullt sammanhang dar man kédnner sig vilkommen
och inkluderad, och far lov att utvecklas i sin egen takt, bidra till en starkt sjalv-
kénsla, vilket utgor en viktig bestimningsfaktor for barn och ungdomars hilsa
(Ross m.fl., 2020). Att kinna sig vilkommen i foreningen, oberoende av intresse
och egna forutsittningar, kan darfor tinkas frimja barn och ungdomars hilsa
och vilbefinnande pa bade kort och lang sikt (Gotfredsen & Strombick, 2023).
Att bli starkt som individ genom positiva erfarenheter utgér en viktig resurs

for mojligheten att hantera olika situationer i livet, dven utanfér féreningslivet,
och kan bidra till kinsla av sammanhang (Antonovsky, 1979). Det finns alltsa
manga fordelar med att barn och ungdomar ges forutsattningar att vara med i
en férening, men det finns forsvirande omstidndigheter. En utmanande faktor
for deltagande kan vara funktionsnedsdttning, dels pa grund av radande normer
kring funktionalitet, dels pa grund av att féreningar till f6ljd av exempel-

vis bristande resurser kan ha svart att tillgodose nédvindiga anpassningar
(Gotfredsen & Strombick, 2023). Detta dr sdrskilt viktigt att beakta eftersom
tidigare forskning visar att barn och unga med funktionsnedséttning uppvisar
ett lagre deltagande i organiserade och fysiska aktiviteter och engagerar sig
snarare i sjalvorganiserade och/eller hemma- och familjeaktiviteter (Stenhardt
m.fl., 2021).

Aven ekonomiska forutsittningar kan paverka barn och ungdomars deltagande
i féreningslivet, bade nar det géller vilken aktivitet de kan dgna sig 4t och om
de 6verhuvudtaget kan delta. I likhet med manga andra kostnader har kostna-
derna for deltagande i foreningsliv 6kat, vilket till exempel ses genom stigande
medlemsavgifter och 6kade kringkostnader som kan forsvéra deltagandet (se
t.ex. Hertting & Wagnsson, 2024; Gotfredsen & Stromback, 2023). En mojlighet
som nyligen inforts for att 6ka deltagandet dr det sd kallade Fritidskortet. Syftet
med denna ”folkhélsoreform” ar att férbdttra barn och ungas férutsattningar
att ha en aktiv och meningsfull fritid tillsammans med andra inom idrott,
kultur, friluftsliv eller annat foreningsliv oberoende av familjens ekonomi
(prop. 2024/2025:157). Fritidskortet innebér att alla barn mellan 8 och 16 ar

far 500 kronor per ar och for hushall som erhaller bostadsbidrag ar summan
upp till 2000 kronor per barn (Folkhidlsomyndigheten, 2025). Dock behover
vardnadshavare gora en ansokan for att erhalla pengarna och den foreningen
som barnet eller ungdomen énskar vara med i behéver vara ansluten till Fritids-
kortet. Det dr givetvis en positiv reform utifran ett halsofraimjande perspektiv,
men eftersom den kan medféra 6kad administration for foreningarna kan den
tankas utgora ett hinder i en redan resursmissigt anstrangd milj6. Faktorer
med inverkan pa barn och ungdomars deltagande i féreningsliv kan saledes ha
savil individuell som kontextuell karaktar (Steinhardt m.fl., 2021). I tilligg till
diskussionen om forutsittningar bor det betonas att vissa individer upplever
flera utmaningar och hinder f6r deltagande som forstarker varandra och ytter-
ligare forsamrar mojligheterna att ha en meningsfull, trygg och hilsoframjande
fritid (Gotfredsen & Stromback, 2023).

Att skapa mojligheter till inflytande, vilket kan goras pé olika sétt beroende

pa alder och personliga egenskaper, dr ett annat satt att frimja barn och ung-
domars hilsa som framkom i resultatet. Det beskrivs dven i RF:s riktlinjer for
barn- och ungdomsidrott (RF, 2022b) och relaterar till barnkonventionens arti-
kel 12 enligt vilken barn har rétt att horas i alla fragor som ror dem sjélva och
deras asikter ska tas hiansyn till utifrdn dlder och mognad (Unicef Sverige, 2024).
Resultatet visar att delaktighet dr en process som startar redan i barndomsaren,
da barn far vara med och fatta mindre beslut som sedan kan vixa och leda till
engagemang dven i storre fragor inom foreningen. Att redan som ung fa med

sig erfarenheter av att bli lyssnad pa och av att ens tankar, idéer och forslag tas
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Foratt starka foreningsdemokrati och
kunskapen om foreningars organisering
och styrning behovs bade utbildningar
och motesplatser for foreningsledare...

pa allvar, i det hér fallet inom foreningslivet, kan tinkas fordelaktigt utifrén ett
framtidsperspektiv. Resultatet belyser séledes att féreningslivet kan bidra till
att man som ung far trina sig pd att gora sin rost hord och fatta gemensamma
beslut. Mojlighet till inflytande och paverkan pa beslutsprocesser avseende
savil informella som formella beslut kan ocksé framja barn och ungdomars
medvetande om demokratiska processer och dr centralt inte bara for upp-
levelsen av delaktighet utan dven for intresset for att engagera sig (Hjelm m.fl.,
2016). Medlemmar kan saledes ha nytta av erfarenheterna inom andra arenor
an foreningslivet, sasom skolan och senare arbetslivet, och inte minst kan de
tankas bidra till ett 6kat intresse for ideellt engagemang dven senare i livet.
Foreningslivet kan dirfor sidgas fungera som en slags ”inskolning” av méanni-
skor till samhallsmedborgare och som en del av ett stérre socialt ssammanhang
(Wallman Lundasen, 2016). Dock krévs satsningar pa savdl demokrati- som
féreningskunskap for att vidmakthélla men ocksa fortsitta utveckla forenings-
livets arbete med delaktighet och engagemang och méjliggora 6kad demokratisk
medvetenhet (Pallin, 2016).

Resultaten visar att det dr viktigt att ocksé vara lyhord f6r medlemmar som
visar intresse och lamplighet for ledande uppgifter inom féreningen, sdsom

att bli ungdomsledare eller delta i styrelsearbete, och aktivt uppmuntra deras
engagemang. Barn och ungdomar som vill och kan engagera sig utgor en viktig
forutsittning for féreningslivets framtid, sarskilt som féreningarnas verksam-
het dr beroende av ideellt arbete (Wagnsson, 2017; SCB, 2020). Resultaten tyder
pé att ledarskapet inom foreningslivet har utvecklats 6ver tid, fran ett mer
auktoritart upplagg till ett dir medlemmarna involveras i beslutsfattandet.
Samtidigt framholls att ledarskapet behover fortsitta utvecklas for att anpas-
sas till samhillets fordndringar. Ett sadant perspektiv syns dven i RF:s (2022a)
strategiska plan, i vilken en hallbar idrottsrérelse sigs krava att foreningar
fortsétter arbeta for att medlemmar ska kunna paverka genom moderna
arbetsformer som tar hansyn till aktuella samhallsférandringar. For att starka
foreningsdemokrati och kunskapen om féreningars organisering och styrning
behovs bade utbildningar och métesplatser for féreningsledare och hir har SISU
i uppgift att bidra med utbildningsplattformar (RF, 2022). Niar det gdller barn
och ungdomar antas méjligheten att paverka, redan i unga ar, skapa positiva
livserfarenheter att ta med sig in i vuxenlivet och kan bidra till kdnslan av att ha
makt 6ver sin egen situation, vilket dr en viktig salutogen faktor for att fraimja
hilsa. Givet det statliga intresset for att skapa forutsattningar for ungdomars
delaktighet i samhillet, med idrottsrérelsen som ett medel, &r mojlighet att
paverka viktigt ocksd ur ett samhallsperspektiv (Abdelzhade m.1l., 2016). Till
exempel visar en rapport om ungas (16-29 4r) uppfattningar om demokrati och
samhaillsfragor att unga, trots att de virderar demokrati hogt, har en lagre tilltro
till sina mojligheter att féra fram sina asikter och paverka sin situation jamfort
med aldre personer (MUCE, 2025b). Séledes har féreningsledare en betydelsefull
men ocksa en ndgot utmanande uppgift i att skapa mojligheter till delaktighet
hos medlemmarna.

Resultatet visar ocksa att féreningslivet har mojlighet att starka barn och ung-
domar som individer och dér har ledarna en viktig funktion. En del i arbetet r
att frimja medlemmarnas sjilvstandighet genom att dels ldta dem vara med och
bestimma, dels visa tillit till deras formaga att ta ansvar. Viktigt att nimna ar
att det giller inte bara inom aktiviteten i sig utan att det ar lika viktigt att finga
upp formagor relaterade till andra funktioner, som exempelvis ledarskaps- och
samarbetsforméga. Det ansags extra viktigt for ungdomar som ledarna upp-
fattade ha simre tillit till sin egen férmaga. Aven Barros m.fl. (2025a), som har
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undersokt hur idrottsledare uppfattar att deras trianingsfilosofi kan bidra till
psykisk hélsa hos medlemmarna, understryker vikten av att uppmuntra fardig-
heter bade i och utanfér aktiviteten. I samma studie lyfts betydelsen av att skapa
en positiv miljo dar personlig utveckling och sjalvfortroende kan fa vixa och
dér formagor tas tillvara. Det i sin tur kan bidra till sjalvtillit, sjalvkdnsla och
sjalvfortroende, vilka utgér viktiga hialsofraimjande resurser hos barn och ung-
domar (Ross m.fl., 2020). Véra resultat visar bland annat pa en tro pa att del-
tagande i en gemenskap, dir medlemmarna fir méta bade framgéangar och mot-
gangar, kan stirka formédgan att hantera framtida utmaningar i livet, sarskilt
om tidigare erfarenheter har gett maojlighet till insikt och personlig utveckling.
Okad sjilvkinsla, stirkt sjalvfortroende och dkad tillit till sin forméaga tas upp
som exempel pa vad idrottsdeltagande kan ge i form av personlig utveckling
(Eime m.fl., 2013). Aven ungdomar sjilva resonerar om att idrottsdeltagande
bidrar till personlig utveckling, till exempel genom att uppmuntra till sjalv-
disciplin (Thedin Jakobsson, 2015). Det bor dock podngteras att de som viljer
att delta i den har typen av forskningsstudier sannolikt har positiva erfarenheter
av idrottsdeltagande, medan personer med andra erfarenheter kan ha avslutat
sitt foreningsengagemang och darfor inte ingér i studierna (Larsson, 2017),
vilket kan antas vara fallet dven i var studie.

Ett annat resultat dr att foreningslivet kan utgora en fristad i betydelsen att fa
barn och ungdomar att halla sig borta fran “mindre bra” aktiviteter och utgora
en trygg plats att komma till. Mindre bra aktiviteter kan innefatta sadant som
ar skadligt for hdlsan, sasom tobak, alkohol och droger, men dven samman-
hang ddr védld och brottslighet forekommer (Wagnsson, 2017). I vart resultat
innebir en fristad dven mojlighet till andrum fran delar av vardagslivet som
kan upplevas pressande, sdsom en jobbig hemsituation eller skolrelaterad stress.
I en avhandling av Ekholm (2016) studeras idrottens betydelse for att méta
sociala problem i samhallet. I likhet med resultatet i var studie beskrivs idrotten
kunna bidra till att unga ges mojlighet att vilja sin egen vdg genom att bygga
upp sjalvfortroende och sjilvkinsla samt att identifiera sig med positiva f6re-
bilder. Vidare beskrivs att idrotten kan bidra till gemenskap, sammanhallning

och moralisk fostran, vilket i sig kan verka forebyggande mot sociala problem
(Ekholm, 2016). Brott bland unga och rekrytering till kriminella natverk, dar
ildre ungdomar rekryterar in yngre, 4r enligt Brottsforebyggande radet (BRA,
2023) ett problem pa savil individ- som grupp- och samhaillsnivé. Idrott och
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Som ledare kan man vara radd att
saga "fel” saker, vilket kan leda
till att man undviker att prata om
amnen som upplevs svara.

andra aktiviteter inom foreningslivet beskrivs dock kunna bidra till att finga
upp barn och ungdomar som riskerar att hamna i kriminalitet och vald genom
att utgora alternativa aktiviteter och nagot att gora efter skolan. Det som har
storst betydelse for att minska risken for brott bland barn och ungdomar ar
forebyggande insatser, genom till exempel familj eller skola, som sker innan
de unga har kommit i kontakt med rattsvisendet (BRA, 2024). Det visar pa
betydelsen av att stirka det forebyggande arbetet dven inom andra arenor,
sasom foreningslivet. Det bor dock betonas att ett malinriktat arbete med
preventiva insatser och inkludering av barn och ungdomar oavsett kon, dlder,
bakgrund eller andra férutsittningar kréver tillrackligt med resurser i form
av exempelvis lokaler och inte minst ledare tillgingliga pa kvillar och helger
(Gotfredsen & Strombick, 2023).

For att starka barn och ungdomar som individer betonar resultatet vikten av
fokus pa deras psykiska hilsa, till exempel genom att uppmirksamma om nagon
inte mar bra men ocksa genom att prata mer generellt om vad man som individ
och grupp kan gora for att ma bra. Ledare har ofta niara kontakt med medlem-
marna, ibland flera ganger i veckan, och har ofta f6ljt dem under en lingre
period, vilket ger dem mojlighet att uppmérksamma eventuella férandringar

i deras maende. Det Gverensstimmer med andra studier som uppmérksam-
mar vikten av ledares syn pa den egna rollen for att stodja barn och ungdomar
i deras psykiska halsa, till exempel genom att identifiera problem och att vid
behov hjilpa dem att soka professionellt stod (Mazzer & Rickwood, 2014;
Ferguson m.fl., 2018; Dufty m.fl., 2019). Mazzer och Rickwood (2014) fram-
haller att ledare som ér tillgédngliga och visar en 6ppenhet infor att prata med
medlemmarna om deras maende har goda méjligheter att skapa tillitsfulla rela-
tioner, vilket ger en unik position nir det galler att stddja barn och ungdomars
psykiska hélsa. Samtidigt kan ledare ibland f4 information som barnet eller
ungdomen inte har delat med ndgon annan, vilket kan skapa en inre konflikt
eller ett dilemma kring hur situationen ska hanteras och huruvida f6értroendet
fran medlemmen bor respekteras eller om informationen bor vidarebefordras
(Mazzer & Rickwood, 2014). Denna typ av erfarenheter framtrader ocksa i
studiens resultat, dar ledare beskriver den ibland svara balansgang det innebar
att hantera information som de fatt i fortroende. Sarskilt svart sags det vara att
avgora om och i sa fall nar vardnadshavare bor involveras.

I studien framkommer fler utmaningar med att uppmarksamma psykisk ohélsa.
Exempel som lyfts dr att ha tillrackligt med tid for enskilda samtal och kdnslan
av att som ledare ha tillrdcklig kunskap for att kunna hantera det som tynger
medlemmarna. Ledare i bade denna och andra studier understryker darfor
behovet av 6kad kunskap om psykisk ohilsa for att kunna beméta barn och
ungdomar pa ett adekvat och tillfredsstdllande satt (Mazzer & Rickwood, 2014;
Ferguson m.fl., 2018). Resultatet i var studie visar dock att RE-SISU genom sina
utbildningsinsatser utgor ett uppskattat stod och anses ha ett viktigt uppdrag

i att bidra med 6kad kunskap i den hér typen av fragor. Som ledare kan man
vara radd att sdga “fel” saker, vilket kan leda till att man undviker att prata om
imnen som upplevs svara (Ferguson m.fl., 2018). Okad kunskap om dels vad
som framjar psykisk hilsa, dels hur psykisk ohdlsa kan uppmarksammas och
bemotas kan bidra till trygghet och dirmed en 6ppenhet hos ledare som i sin
tur kan gora att barn och ungdomar kdnner sig trygga med att berdtta om de
inte mar bra.

I RF:s (2022b) riktlinjer for barn- och ungdomsidrott framhélls ansvaret att
agera ndr ett barn eller en ungdom inte mar bra och for det behovs rutiner som
inkluderar uppfoljning. Savil barn och ungdomar som ansvariga vuxna inom
féreningen ska veta vart de kan vinda sig for att f stod och hjalp. Mer specifikt
foresprakas insatser som bidrar till hilsa och vilbefinnande, och kompetens-
hojande utbildningsinsatser for alla med négon typ av ledarskap ér ett tydligt
mal (RF, 2022b). Ett exempel dr att RF har en strategi for okat deltagande av
personer med neuropsykiatriska funktionsnedsittningar (NPF) med malet att
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skapa en inkluderande idrottsmiljo. Vidare har RF-SISU i uppgift att genom-
fora utbildningar om NPF men ocksa stddja féreningar och ledare att inkludera
personer med NPF och skapa métesplatser for erfarenhetsutbyte (RF, 2025)

Folkhédlsomyndigheten (u.a.) erbjuder en online-utbildning om psykisk hélsa
vid namn Ledare som lyssnar med syfte att underlatta for ledare att mota barn
och ungdomar som mér psykisk diligt. En utmaning ar att de flesta férenings-
ledare dr ideellt engagerade, vilket innebar begrinsad tid for utbildning. De
som engagerar sig gor det dock ofta utifran eget intresse, vilket kan motivera
dem att sjdlva soka kunskap. Forutom 6kad kunskap betonar ledare i var studie
ocksa vikten av att bygga goda relationer med medlemmarna, eftersom dessa
relationer dr avgorande for att barn och ungdomar ska kdnna sig trygga nog
att Oppna sig om hur de mar. For att kunna skapa relationer behovs engage-
mang och intresse for medlemmarna som personer men ocksa tid (Barros
m.fl., 2025a). En del ledare 4r ensamma med stora grupper, vilket begridnsar
mojligheten till relationsskapande. Alla dessa krav som stills pa ledare kan, ur
ett kritiskt perspektiv, kopplas till den s& kallade professionaliseringen av det
ideella foreningslivet (CIF, 2024). Den tid, kompetens och kunskap som ledare
ofta férviantas dela med sig av dr en utmaning i det ideella ledarskapet och kan
ocksa tankas leda till svarigheter att rekrytera nya personer till foreningslivet
och séledes utgora ett hot mot dess framtida existens (CIF, 2024).

Resultaten visar att foreningslivet kan frimja sociala relationer, bade genom att
trana medlemmarna i samspel med andra och genom att erbjuda mojligheter
att vara en del av en gemenskap, och pa sé sitt bidra till barn och ungdomars
hilsa. Att uppmuntra till ett empatiskt bemotande dar olikheter och olika asik-
ter respekteras kan leda till utveckling av ett férhallningssatt som kan anvéndas
dven i andra sociala sammanhang, vilket visar pa foreningslivets bidrag till att
forma framtidens samhéllsmedborgare med egenskaper sdsom tolerans, tillit
och acceptans infor médnniskors olikheter pé olika nivaer. En sddan inklu-
derande milj6 fraimjar méten mellan personer som ar olika varandra, vilket
bidrar till utveckling av demokratiskt vardefulla attityder (Abdelzhade m.fl.,
2016). Ledarna spelar en central roll i att skapa ett respektfullt klimat i gruppen,
dér bade individen och gemensamma regler respekteras (Barros m.fl., 2025a).
Nir ungdomar sjdlva reflekterar 6ver vad som gor en férening hélsoframjande,
framhalls ett respektfullt, uppmuntrande och vénligt bemotande fran savil
ledare som andra deltagare (Geidne & Quennerstedt, 2021). Saledes verkar

det finnas gemensamma uppfattningar om vikten av att inom féreningarna
arbeta med bemétande och férhéllningssatt mot varandra, vilket 6verens-
staimmer med savil barnkonventionen som RF:s (2022b) riktlinjer f6r barn-

och ungdomsidrott som framhaéller att alla ska bli behandlade pa ett respektfullt
sitt. Forutsattningar for ett sidant arbete r att idrottens virdegrund Gversitts
till konkreta beteenden och savil en god ledarkultur som samverkan med
vardnadshavare och andra vuxna i ungdomarnas narhet (RF, 2025). Samverkan
med andra dr nagot som framkommer tydligt dven i denna studie, dir ledare
framhéller vikten av goda relationer med béde vdrdnadshavare och skola for ett
gemensamt arbete med bemotande och attityder.

Négot som ofta fors fram som viktigt f6r barn och ungdomars upplevelse av
hilsa och vélbefinnande dr goda sociala relationer och att vara en del i gemen-
skap (Ross m.1l., 2020), vilket 6verensstimmer med vara resultat. Gladje och
gemenskap dr ocksa en del av idrottsrorelsens vardegrund (RF, 2022a). I Geidne
och Quennerstedts (2021) studie sdgs vissa ungdomar betrakta foreningen

som en plats att méta nya manniskor medan andra upplever det som viktigt

att redan ha vinner dér. Kdnslan av att féreningen nastan blir som en familj
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Genom attvarna men ocksa att genom
medlemmarnas engagemang "marknadsfora”
foreningslivets mojlighet att vara en plats for

gemenskap och tillhorighet kan det ideella
engagemanget fran barn och unga 6ka.

beskrivs aterkommande av ungdomarna i studien och mojliggor for dem att
kédnna tillhorighet, laganda och kamratskap. Det 6verensstimmer vl med vért
resultat dar framfor allt mindre foreningar sager sig ha en familjar kinsla bland
sina medlemmar, vilket bidrar till kdnslor av gemenskap och trygghet. Genom
att virna men ocksa att genom medlemmarnas engagemang “marknadsfora”
foreningslivets mojlighet att vara en plats f6r gemenskap och tillhorighet kan
det ideella engagemanget frdn barn och unga 6ka (CIF, 2024). Vidare framhaller
savidl ungdomar (Geidne & Quennerstedt, 2021) som ledare vikten av att gora
saker tillsammans, till exempel &ka pa ldger eller traffas utanfor sjalva aktivite-
ten. Genom sidana aktiviteter kan sammanhallningen bade mellan medlemmar
och mellan medlemmar och ledare stiarkas ytterligare. Féreningar som lyckas
skapa en kénsla av gemenskap och sammanhallning kan sannolikt bidra till att
behélla ungdomar inom foreningslivet, vilket dr en utmaning fér ménga idrotts-
foreningar (se t.ex. Ungdomsbarometern, 2025). Orsaker till att unga slutar
idrotta kan vara tidsbrist, kostnader och avstand till aktiviteten, och stress rela-
terad till prestation framstar som den mest framtridande orsaken bland flickor
(Ungdomsbarometern, 2025). Ur ett salutogent perspektiv dr det dock mer
intressant att fokusera pa de faktorer som far unga att fortsétta delta, snarare 4n
pa orsaker till avbrott. Forskning har visat att ungdomars fortsatta deltagande i
foreningsidrott paverkas av viljan att lara och utvecklas tillsammans med andra
samt av upplevelsen av att tillhora ett sammanhang med regelbundenhet och
kontinuitet (Thedin Jakobsson, 2015). Ytterligare faktorer som framjar delta-
gande dr att ma bittre bade fysiskt och psykiskt, att ha roligt och att fa mojlig-
het att koppla av och tinka pa annat (Ungdomsbarometern, 2025). Samtliga
faktorer har foreningslivet, enligt resultaten i denna studie, mojlighet att stodja
och utveckla.

Studien har vissa begransningar som bor uppmérksammas. En begransning ar
att deltagarna framst representerar idrottsféreningar, trots att studiens fokus ar
foreningslivet i stort. En storre variation av foreningar hade varit 6nskvird, men
pa grund av rekryteringssvarigheter, dir det geografiskt avgransade omradet
sannolikt spelade in, deltog de foreningar som kunde rekryteras. Samtidigt
finns en viss variation bland de deltagande foreningarna, vilket kan ses som

en styrka, dven om fler icke-idrottsinriktade féreningar hade breddat under-
laget ytterligare. Det bor ocksa beaktas att de ledare som valde att delta kan ha
ett sarskilt intresse for studiens fokusomrade, vilket kan paverka resultatens
tillforlitlighet.

En annan begransning dr att intervjuerna genomférdes av tre olika projekt-
medarbetare, vilket kan ha paverkat innehallet i dem. Idealt hade en och samma
person hallit samtliga intervjuer, men av praktiska skil var det inte mojligt. En
styrka dr dock att en vil utarbetad semistrukturerad intervjuguide anvandes,
vilket bidrar till materialets trovardighet. Ytterligare en aspekt att beakta ar

att metodval och analys gjordes enbart av studiens tvé forfattare. Trots badas
gedigna erfarenhet av kvalitativ metod och analys hade trovardigheten och till-
forlitligheten i resultaten kunnat 6ka om fler forskare varit involverade. Det dr
dock virt att notera att prelimindra resultat har presenterats bade pa en veten-
skaplig konferens och vid en dialogtraff med foreningsrepresentanter och andra
sakkunniga inom omrédet. Dessa tillfdllen gav mojlighet till relevanta och
kritiska fragor om séval metod som resultat, vilket starker studiens tillforlitlig-
het. Trots dessa begransningar anses studien bidra med vardefull kunskap inom
omradet.
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Denna studie visar att foreningslivet sett utifran ett ledarperspektiv kan fungera som en halso-
framjande arena dar olika faktorer samverkar for att utveckla resurser som kan rusta barn och
ungdomar for framtiden. Vidare framgar att ledare inom féreningslivet spelar en betydelsefull roll
nar det galler att bidra till dessa resurser.

Studien visar ocksa att ledare inom féreningslivet uppfattar halsa som ett mangfacetterat begrepp
som stracker sig bortom det fysiska och aven omfattar psykisk och social halsa. Med en sadan mer
overgripande syn pa halsa utgor foreningslivet en central arena genom att erbjuda gemenskap,
rorelsegladje och mojlighet till personlig utveckling. Att halla foreningslivet igang kraver visserligen
stort ideellt engagemang, men upplevelser av gladje, meningsfullnet och vilja att bidra till barn och
ungdomars utveckling motiverar i manga fall till det.

Vid sidan av behovet av ideella krafter till styrelse- och ledaruppdrag utgoér ekonomiska resurser en
utmaning som gor foreningslivet sarbart, sarskilt i mindre foreningar. Den centrala aspekt i att framja
barn och ungdomars halsa och valbefinnande som utgors av anpassning till olika individers behov
kan begransas av brist pa tid, kunskap och ekonomiskt stdd, vilket tyder pa en obalans mellan de
hoga forvantningar som stalls pa foreningarna och de resurser som faktiskt finns tillgangliga.

For att foreningslivet fortsatt ska kunna bidra till halsa, delaktighet och social hallbarhet och pa
sasattvara del av byggandet av framtidens samhallsmedborgare kravs en tydligare satsning fran
saval stat och kommun som andra aktorer. Rimliga ekonomiska forutsattningar och ett starkt stod
till ideella ledare kan mojliggora for foreningslivet att fortsatta utgora en viktig kraft for att starka
individers halsa och valbefinnande, till gagn fér samhallet pa en mer 6vergripande niva.

Ur ett ledarperspektiv finns bade en ambition och en uppfattning om foreningslivets potential att
fungera som ett positivt alternativ for barn och ungdomar, som en motvikt mot miljdoer som kan
vara skadliga eller kriminella. Det lyfter fram en viktig funktion hos féreningslivet, men pekar ocksa
pa behovet av en forandrad syn pa fritidsaktiviteter och tillrackliga resurser. For att foreningar ska
vara relevanta och attraktiva for ungdomar kravs att deras verksamhet anpassas efter dem. Genom
att engagera ungdomar och erbjuda ett meningsfullt sammanhang kan foreningar starka med-
lemmarnas engagemang, vilket i sin tur kan minska risken for avhopp under tonaren.

Infor framtiden ar det viktigt att forskningen, liksom praktiken, breddar perspektivet pa barn

och ungdomars fritid. Fokus bor inte ligga enbart pa foreningslivet utan ocksa pa ostrukturerade
aktiviteter och de former av gemenskap som unga sjalva skapar saval inom som utanfor idrotten.
Den forskning som finns att tillga avseende foreningslivet har till storsta delen bedrivits inom
foreningsidrott, varfor det ar viktigt att oka kunskapen ocksa om ovriga foreningar som halso-
framjande arenor for barn och ungdomar. Okad kunskap om vad ungdomar gor pa sin fritid och
varfor kan ge battre forutsattningar att stodja olika aktiviteter och fordela resurser pa ett satt som
utgar fran ungas behov och preferenser.

Ytterligare en aspekt att beakta ar fragan om bredd kontra spets inom organiserade aktiviteter.
Resultaten i denna studie betonar vikten av anpassning for att skapa delaktighet, vilket aktualiserar
fragan om hur féreningar kan och bor forhalla sig till olika ambitionsnivaer bland sina medlemmar.
Det handlar bade om vilka urval och prioriteringar som gors och om vilka mojligheter och utmaningar
som kan folja av satsningar pa bredd respektive spets.

DISKUSSION



REFERENSER

Abdelzhade, A, Lundberg, E. & Amna, E. (2016). En arena for
tillit och tolerans? I C. Dartsch, J.R. Norberg & J. Pihlblad (red.).
Foreningen, laget och jaget (s.27-46). Centrum for idrottsforskning.
https://centrumforidrottsforskning.se/sites/default/files/2021-05/
Foreningen-laget-och-jaget.pdf.

Antonovsky, A. (1987). Unraveling the mystery of health: How people
manage stress and stay well. Jossey-Bass.

Antonovsky, A. (1979). Health, stress, and coping. Jossey-Bass.

Barros, K., Lefebvre, A., Geidne, S., Bardid, F., Grieco, S., Johnson,
S., Kokko, S., Lambe, B,, Lane, A,, Ooms, L., Seghers, ], Sevdalis,
V., Vuillemin, A., Tezier, B. & Van Hoye, A. (2025a). Sports coaches’
perception of health promotion: An exploratory study regarding
philosophies, actions, barriers, and strategies. Health Promotion
International, 40(4).

Barros, K., Vuillemin, A., Rostan, F.,, Lemmonier, F,, Guillemin, F,,
Tezier,B. & Van Hoye, A. (2025b). Defining health promoting sports
coaches’ skills: A systematic review. International Journal of Sports
Science & Coaching, 20(3), 1268-1286.

Birr, C., Hernandez-Mendo, A., Monteiro, D. & Rosado, A. (2023).
Empowering and Disempowering Motivational Coaching Climate:
A Scoping Review. Sustainability, 15(3), 2820.

Braun, V. & Clarke, V. (2019). Reflecting on reflexive thematic analysis.
Qualitative Research in Sport, Exercise and Health, 11(4), 589-597.

Braun, V. & Clarke, V. (2006). Using thematic analysis in psychology.
Qualitative Research in Psychology, 3(2), 77-101.

BRA (2024). Forskning om dlder och brott samt dess betydelse for brotts-
prevention. Rapport 2024:1. Brottsforebyggande rédet. https://bra.se/
download/18.403f39de192bd4311313edc/1730191258452/2023_1-
Forskning-om-alder-och-brott.pdf.

BRA (2023). Barn och unga i kriminella nditverk. En studie av intrdde,
brott, villkor och uttrdde. Rapport 2023:13. Brottsforebyggande radet.
https://bra.se/download/18.3808406a192bd2f0b723548/
1730213224915/2023_13-Barn-och-unga-i-kriminella-natverk.pdf.

Carlen, K., Suominen, S,, Lindmark, U., Saarinen, M. M., Aromaa,
M., Rautava, P. & Sillanpaa, M. (2020). Sense of coherence predicts
adolescent mental health. Journal of Affective Disorders, 274, 1206-1210.

CIF (2024). Statens stod till idrotten. Uppfoljning 2024. Centrum for
idrottsforskning. https://centrumforidrottsforskning.se/kunskap-om-
idrott/rapporter/statens-stod-till-idrotten-uppfoljning-2024.

CIF (2021). Statens stod till idrotten. Uppfiolining 2021. Centrum for
idrottsforskning. https://centrumforidrottsforskning.se/kunskap-om-
idrott/rapporter/statens-stod-till-idrotten-uppfoljning-2021.

Dahlgren, G. & Whitehead, M. (1991). Policies and strategies to promote
social equity in health. Background document to WHO - strategy paper for
Europe. Institute for Future Studies.

Duffy,J., Rooney, B. & Matthews, J. (2019). Coaches’ Mental Health
Literacy and Role Perceptions for Supporting Young People’s Mental
Health. Journal of Applied Sport Psychology, 33(1), 45-59.

Eime,R.M., Young, J. A, Harvey, J.T., Charity, M.]. & Payne, W.R.
(2013). A systematic review of the psychological and social benefits of
participation in sport for children and adolescents: Informing develop-
ment of a conceptual model of health through sport. International Journal
of Behavioral Nutrition and Physical Activity, 10, 98.

Ekholm, D. (2016). Sport as a Means of Responding to Social
Problems: Rationales of Government, Welfare and Social Change.
Doktorsavhandling, Linkopings universitet.

Eriksson, M. & Lindstrom, B. (2006). Antonovsky’s sense of coherence
scale and the relation with health: A systematic review. Journal of
Epidemiology and Community Health, 60(5), 376-381.

Ferguson, H.L., Swann, C,, Liddle, S.K. & Vella, S. A. (2018).
Investigating Youth Sports Coaches’ Perceptions of Their Role in
Adolescent Mental Health. Journal of Applied Sport Psychology, 31(2),
235-252.

Flensner, K.K,, Korp, P. & Lindgren, E.C. (2020). Integration into
and through sports? Sport-activities for migrant children and youths.
European Journal for Sport and Society, 18(1), 64-81.

Folkhalsomyndigheten (2025). Nu lanseras Fritidskortet for barn
och unga. https://www.folkhalsomyndigheten.se/nyheter-och-press/
nyhetsarkiv/2025/september/nu-lanseras-fritidskortet-for-barn-och-unga.

Folkhalsomyndigheten (2022). Vad dr folkhdlsa, jamlik hélsa och
folkhdlsoarbete? https://www.folkhalsomyndigheten.se/om-folkhalsa-och-
folkhalsoarbete/tema-folkhalsa/vad-ar-folkhalsa/om-folkhalsa.

Folkhalsomyndigheten (u.a.). Ledare som lyssnar.
https://www.folkhalsomyndigheten.se/ledaresomlyssnar.

Geidne, S, Ericson, H. & Quennerstedt, M. (2023). Idrottsforeningen
som hilsofrimjandearena: Fran fysisk aktivitet till hdllbart idrottande -
en fraga om hur! Socialmedicinsk tidskrift, 100(4), 589-600.

Geidne,S. & Quennerstedt, M. (2021). Youth Perspectives on What
Makes a Sports Club a Health-Promoting Setting-Viewed through a
Salutogenic Settings-Based Lens. International Journal of Environmental
Research and Public Health, 18(14), 7 704.

Geidne, S, Quennerstedt, M. & Eriksson, C. (2013). The youth sports
club as a health-promoting setting: an integrative review of research.
Scandinavian Journal of Public Health, 41(3), 269-283.

Gotfredsen, A. & Stromback, M. (2023). Fritidens betydelse for ungas
psykiska hdlsa - rittigheter, mojligheter och hinder. Forte (Forskningsradet
for halsa, arbetsliv och vélfird). https://forte.se/download/18.37c53ced19
4a80fae3d5d86/1738572600692/fort0098_fritidens-betydelse-fo-r-ungas-
psykiska-ha-lsa-ta.pdf.

Hertting, K. & Wagnsson, S. (2024). Smakar det sd kostar det.

Om fordildrars kostnader for barnens idrott. FOU-rapport 2024:5.
Riksidrottsférbundet. https://www.rfsisu.se/download/18.2d6b69d01
93decl5eaf2350/1734615328122/Hertting%20&%20Wagnsson_2024_
Smakar%20det%20s%C3%A5%20kostar%20det.pdf.

Hjelm, ], Isberg, S. & Ronnlund, M. (2016). Idrottsféreningens
isolerade 6ar. I C. Dartsch, J.R. Norberg & J. Pihlblad (red.). Foreningen,
laget och jaget (s.91-106). Centrum f6r idrottsforskning. https://
centrumforidrottsforskning.se/sites/default/files/2021-05/Foreningen-
laget-och-jaget.pdf.

Janssen, L. & Leblanc, A.G. (2010). Systematic review of the health
benefits of physical activity and fitness in school-aged children and youth.
International Journal of Behavioral Nutrition and Physical Activity, 7, 40.

Johnson, S., Van Hoye, A., Geidne, S., Donaldson, A., Rostan, F.,
Lemonnier, F, Tezier, B. & Vuillemin, A. (2024). A health promoting
sports club framework: Strategies from the field. Global Health Promotion,
31(1), 85-90.

REFERENSER


https://bra.se/download/18.403f39de192bd4311313edc/1730191258452/2023_1-Forskning-om-alder-och-brott.pdf
https://bra.se/download/18.403f39de192bd4311313edc/1730191258452/2023_1-Forskning-om-alder-och-brott.pdf
https://bra.se/download/18.403f39de192bd4311313edc/1730191258452/2023_1-Forskning-om-alder-och-brott.pdf
https://bra.se/download/18.3808406a192bd2f0b723548/1730213224915/2023_13-Barn-och-unga-i-kriminella-natverk.pdf
https://bra.se/download/18.3808406a192bd2f0b723548/1730213224915/2023_13-Barn-och-unga-i-kriminella-natverk.pdf
https://centrumforidrottsforskning.se/kunskap-om-idrott/rapporter/statens-stod-till-idrotten-uppfoljning-2024
https://centrumforidrottsforskning.se/kunskap-om-idrott/rapporter/statens-stod-till-idrotten-uppfoljning-2024
https://centrumforidrottsforskning.se/kunskap-om-idrott/rapporter/statens-stod-till-idrotten-uppfoljning-2021
https://centrumforidrottsforskning.se/kunskap-om-idrott/rapporter/statens-stod-till-idrotten-uppfoljning-2021
https://www.folkhalsomyndigheten.se/om-folkhalsa-och-folkhalsoarbete/tema-folkhalsa/vad-ar-folkhalsa/om-folkhalsa/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/om-folkhalsa-och-folkhalsoarbete/tema-folkhalsa/vad-ar-folkhalsa/om-folkhalsa/
https://forte.se/download/18.37c53ced194a80fae3d5d86/1738572600692/fort0098_fritidens-betydelse-fo-r-ungas-psykiska-ha-lsa-ta.pdf
https://forte.se/download/18.37c53ced194a80fae3d5d86/1738572600692/fort0098_fritidens-betydelse-fo-r-ungas-psykiska-ha-lsa-ta.pdf
https://forte.se/download/18.37c53ced194a80fae3d5d86/1738572600692/fort0098_fritidens-betydelse-fo-r-ungas-psykiska-ha-lsa-ta.pdf
https://www.rfsisu.se/download/18.2d6b69d0193dec15eaf2350/1734615328122/Hertting%20&%20Wagnsson_2024_Smakar%20det%20s%C3%A5%20kostar%20det.pdf
https://www.rfsisu.se/download/18.2d6b69d0193dec15eaf2350/1734615328122/Hertting%20&%20Wagnsson_2024_Smakar%20det%20s%C3%A5%20kostar%20det.pdf
https://www.rfsisu.se/download/18.2d6b69d0193dec15eaf2350/1734615328122/Hertting%20&%20Wagnsson_2024_Smakar%20det%20s%C3%A5%20kostar%20det.pdf

Kokko, S. (2014). Sports clubs as settings for health promotion:
Fundamentals and an overview to research. Scandinavian Journal
of Public Health, 42(15 suppl), 60-65.

Larsson, H. (2017). Idrott och social utveckling. I J. Faskunger & P.
Sjoblom (red.). Idrottens samhillsnytta. En vetenskaplig 6versikt av
idrottsrorelsens mervirden for individ och samhidlle (s.87-100). FoU-
rapport 2017. Riksidrottsférbundet. https://www.rf.se/download/18.7
€76e6bd183a68d7b7114¢8/1664975872556/FOU2017_1-Idrottens%20
samh%C3%A4llsnytta.pdf.

Lansimies, H,, Pietild, A.M., Hietasola-Husu, S. & Kangasniemi, M.
(2017). A systematic review of adolescents’ sense of coherence and health.
Scandinavian Journal of Caring Sciences, 31(4), 651-661.

Mazzer, K.R. & Rickwood, D.J. (2014). Mental health in sport: coaches’
views of their role and efficacy in supporting young people’s mental
health. International Journal of Health Promotion and Education, 53(2),
102-114.

MclLean, K.N. & Mallett, C.J. (2011). What motivates the motivators?
An examination of sports coaches. Physical Education and Sport Pedagogy,
17(1), 21-35.

Moksnes, U.K. & Espnes, G.A. (2020). Sense of Coherence in
Association with Stress Experience and Health in Adolescents.
International Journal of Environmental Research and Public Health,
17(9), 3003.

MUCF (2025a). Stabila steg trots svarigheter. Uppfoljning av

ideella foreningar villkor 2024. Myndigheten for ungdoms- och
civilsamhillesfragor. https://www.mucf.se/publikationer/stabila-steg-
trots-svarigheter.

MUCF (2025b). Sa tycker unga 2025 - demokrati och viktiga
samhillsfragor. Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhallesfragor.
https://www.mucf.se/sites/default/files/2025/08/av-3-demokrati_webb-
tillganglig-1.pdf.

MUCF (u.a.). Vilka dr civilsamhdllet? Myndigheten f6r ungdoms- och
civilsamhallesfragor. https://www.mucf.se/vilka-ar-civilsamhallet.

Nordenfelt, L. (2004). Livskvalitet och hdlsa: teori & kritik (2:a uppl.).
Institutionen for hilsa och samhalle, Linkopings universitet.

Northouse, P.G. (2015). Leadership: Theory and Practice (7:¢ uppl.).
Sage Publications.

Pallin, C. (2016). Idrott och foreningsdemokrati — hot och mojlig-
heter. I C. Dartsch, J.R. Norberg & J. Pihlblad (red.). Féreningen,

laget och jaget (s.61-76). Centrum for idrottsforskning. https://
centrumforidrottsforskning.se/sites/default/files/2021-05/Foreningen-
laget-och-jaget.pdf.

Pierce,D., Liaw, S.T,, Dobell,J. & Anderson, R. (2010). Australian
rural football club leaders as mental health advocates: An investigation
of the impact of the Coach the Coach project. International Journal of
Mental Health Systems, 4, 10.

Pihlblad, M. & Aberg, G. (2011). Att frimja barns och ungas psykiska
hdlsa. Vigledning infor val och implementering av metoder. Karolinska
institutets folkhdlsoakademi 2011:22. https://www.uppdragpsykiskhalsa.
se/wp-content/uploads/2017/07/Att-fra%CC%88mja-barns-och-ungas-
psykiska-ha%CC%88lsa-.pdf.

Prop.2008/09:126. Statens stod till idrotten. https://www.regeringen.se/
rattsliga-dokument/proposition/2009/02/statens-stod-till-idrotten.

Prop. 2024/25:157. Ett fritidskort for barn och unga - en aktiv och
meningsfull fritid i gemenskap med andra. https://www.regeringen.se/
contentassets/0112762844724c4587a3c757cc9aa4a8/prop.-2024-25-157.
pdf.

Regeringskansliet (u.d.). Civila samhdllet och idrott. https://www.
regeringen.se/regeringens-politik/civila-samhallet-och-idrott.

RF (2025). Strategi for Idrott och NPF 2025-2027. Riksidrottsférbundet.
https://www.rf.se/download/18.19bb8c41197al1db328ad2a8f/
1751276072839/Strategi%20Idrott%200ch%20NPF%202025-2027.pdf.

RF (2024). Idrottsrorelsen i siffror. Riksidrottsforbundet. https://www.
rf.se/download/18.5979385¢c197a1f9eed0641fd/1751013903742/2024%20
Idrottsro%CC%88relsen%20i%20siffror%20-%20RF.pdf.

RF (2022a). Strategisk plan for idrottsrorelsen. Riksidrottsforbundet.
https://www.rf.se/download/18.7e76e6bd183a68d7b7117a2/
1664978260467/Strategisk%20plan%202022-25.pdf.

RF (2022b). Riktlinjer for barn- och ungdomsidrott. Riksidrottsforbundet.
https://www.rf.se/download/18.407871d3183abb2a6133d5/
1665042792026/Riktlinjer%20barn-%200ch%20ungdomsidrott.pdf.

Ross, D.A., Hinton, R., Melles-Brewer, M., Engel, D., Zeck, W.,
Fagan, L., Herat, ], Phaladi, G., Imbago-Jacome, D., Anyona, P,
Sanchez, A., Damji, N., Terki, F,, Baltag, V., Patton, G., Silverman,
A., Fogstad, H., Banerjee, A. & Mohan, A. (2020). Adolescent Well-
Being: A Definition and Conceptual Framework. Journal of Adolescent
Health, 67(4), 472-476.

SCB (2023). Det civila samhidllet 2023 - delrapport. Statistiska
centralbyran. https://www.scb.se/publikation/57599.

SCB (2020). Tre av tio dr aktiva i forening - undersékningarna av
levnadsforhallanden (ULF/SILC). Statistiska centralbyran. https://
www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/befolkning-och-
levnadsforhallanden/levnadsforhallanden/undersokningarna-av-
levnadsforhallanden-ulf-silc/pong/statistiknyhet/undersokningarna-av-
levnadsforhallanden-2018-2019.

SFS 2018:1197. Lag om Forenta nationernas konvention om barnets
rdttigheter. https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/
svensk-forfattningssamling/lag-20181197-om-forenta-nationernas-
konvention_sfs-2018-1197.

Steinhardt, F, Ullenhag, A., Jahnsen, R. & Dolva, A.S. (2021).
Perceived facilitators and barriers for participation in leisure activities
in children with disabilities: Perspectives of children, parents and
professionals. Scandinavian Journal of Occupational Therapy, 28(2),
121-135.

Suominen, S. & Lindstréom, B. (2008). Salutogenesis. Scandinavian
Journal of Public Health, 36(4), 337-339.

Thedin Jakobsson, B. (2015). Vilka stannar kvar och varfor? En studie
om ungas foreningsidrottande under uppvixtdiren. Doktorsavhandling,
Gymnastik- och idrottshogskolan.

Unicef Sverige (2024). Barnkonventionen. https://unicef.se/
barnkonventionen.

Ungdomsbarometern (2025). Unga och idrott. https://www.rf.se/
download/18.3d54121a1960dc29cea82e9/1744017827305/
Ungdomsbarometern%20x%20Riksidrottsfo%CC%88rbundet%20
Unga%200ch%20Idrott%202025.pdf.

Vetenskapsradet (2024). God forskningssed 2024. https://www.vr.se/
analys/rapporter/vara-rapporter/2024-10-02-god-forskningssed-2024.
html.

Wagnsson, S. (2017). Foreningsidrott och ungas psykosociala hélso-
utveckling. I'J. Faskunger & P. Sjoblom (red.). Idrottens samhillsnytta.
En vetenskaplig 6versikt av idrottsrorelsens mervirden for individ och
samhiille (s.54-68). FoU-rapport 2017:1. Riksidrottsforbundet. https://
www.rf.se/download/18.7e76e6bd183a68d7b7114c8/1664975872556/
FOU2017_1-Idrottens%20samh%C3%A4llsnytta.pdf.

Wallman Lundasen, S. (2016). Féreningsidrottens politiska och
demokratiska samband. I C. Dartsch, J.R. Norberg & J. Pihlblad (red.).
Foreningen, laget och jaget (s.47-60). Centrum for idrottsforskning.
https://centrumforidrottsforskning.se/sites/default/files/2021-05/
Foreningen-laget-och-jaget.pdf.

WHO (1986). The Ottawa charter for health promotion. First international
conference on health promotion. https://www.who.int/teams/health-
promotion/enhanced-wellbeing/first-global-conference.

WHO (u.a.). Promoting adolescents’ wellbeing. https://www.who.int/
activities/promoting-adolescent-well-being.

REFERENSER

35


https://www.rf.se/download/18.7e76e6bd183a68d7b7114c8/1664975872556/FOU2017_1-Idrottens%20samh%C3%A4llsnytta.pdf
https://www.rf.se/download/18.7e76e6bd183a68d7b7114c8/1664975872556/FOU2017_1-Idrottens%20samh%C3%A4llsnytta.pdf
https://www.rf.se/download/18.7e76e6bd183a68d7b7114c8/1664975872556/FOU2017_1-Idrottens%20samh%C3%A4llsnytta.pdf
https://www.mucf.se/publikationer/stabila-steg-trots-svarigheter
https://www.mucf.se/publikationer/stabila-steg-trots-svarigheter
https://www.mucf.se/vilka-ar-civilsamhallet
https://www.regeringen.se/contentassets/0112762844724c4587a3c757cc9aa4a8/prop.-2024-25-157.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/0112762844724c4587a3c757cc9aa4a8/prop.-2024-25-157.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/0112762844724c4587a3c757cc9aa4a8/prop.-2024-25-157.pdf
https://www.regeringen.se/regeringens-politik/civila-samhallet-och-idrott/
https://www.regeringen.se/regeringens-politik/civila-samhallet-och-idrott/
https://www.rf.se/download/18.19bb8c41197a1db328ad2a8f/1751276072839/Strategi%20Idrott%20och%20NPF%202025-2027.pdf
https://www.rf.se/download/18.19bb8c41197a1db328ad2a8f/1751276072839/Strategi%20Idrott%20och%20NPF%202025-2027.pdf
https://www.rf.se/download/18.5979385c197a1f9eed0641fd/1751013903742/2024%20Idrottsro%CC%88relsen%20i%20siffror%20-%20RF.pdf
https://www.rf.se/download/18.5979385c197a1f9eed0641fd/1751013903742/2024%20Idrottsro%CC%88relsen%20i%20siffror%20-%20RF.pdf
https://www.rf.se/download/18.5979385c197a1f9eed0641fd/1751013903742/2024%20Idrottsro%CC%88relsen%20i%20siffror%20-%20RF.pdf
https://www.rf.se/download/18.7e76e6bd183a68d7b7117a2/1664978260467/Strategisk%20plan%202022-25.pdf
https://www.rf.se/download/18.7e76e6bd183a68d7b7117a2/1664978260467/Strategisk%20plan%202022-25.pdf
https://www.rf.se/download/18.407871d3183abb2a6133d5/1665042792026/Riktlinjer%20barn-%20och%20ungdomsidrott.pdf
https://www.rf.se/download/18.407871d3183abb2a6133d5/1665042792026/Riktlinjer%20barn-%20och%20ungdomsidrott.pdf
https://www.scb.se/publikation/57599
https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/befolkning-och-levnadsforhallanden/levnadsforhallanden/undersokningarna-av-levnadsforhallanden-ulf-silc/pong/statistiknyhet/undersokningarna-av-levnadsforhallanden-2018-2019/
https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/befolkning-och-levnadsforhallanden/levnadsforhallanden/undersokningarna-av-levnadsforhallanden-ulf-silc/pong/statistiknyhet/undersokningarna-av-levnadsforhallanden-2018-2019/
https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/befolkning-och-levnadsforhallanden/levnadsforhallanden/undersokningarna-av-levnadsforhallanden-ulf-silc/pong/statistiknyhet/undersokningarna-av-levnadsforhallanden-2018-2019/
https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/befolkning-och-levnadsforhallanden/levnadsforhallanden/undersokningarna-av-levnadsforhallanden-ulf-silc/pong/statistiknyhet/undersokningarna-av-levnadsforhallanden-2018-2019/
https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/befolkning-och-levnadsforhallanden/levnadsforhallanden/undersokningarna-av-levnadsforhallanden-ulf-silc/pong/statistiknyhet/undersokningarna-av-levnadsforhallanden-2018-2019/
https://unicef.se/barnkonventionen
https://unicef.se/barnkonventionen
https://www.rf.se/download/18.3d54121a1960dc29cea82e9/1744017827305/Ungdomsbarometern%20x%20Riksidrottsfo%CC%88rbundet%20Unga%20och%20Idrott%202025.pdf
https://www.rf.se/download/18.3d54121a1960dc29cea82e9/1744017827305/Ungdomsbarometern%20x%20Riksidrottsfo%CC%88rbundet%20Unga%20och%20Idrott%202025.pdf
https://www.rf.se/download/18.3d54121a1960dc29cea82e9/1744017827305/Ungdomsbarometern%20x%20Riksidrottsfo%CC%88rbundet%20Unga%20och%20Idrott%202025.pdf
https://www.rf.se/download/18.3d54121a1960dc29cea82e9/1744017827305/Ungdomsbarometern%20x%20Riksidrottsfo%CC%88rbundet%20Unga%20och%20Idrott%202025.pdf
https://www.vr.se/analys/rapporter/vara-rapporter/2024-10-02-god-forskningssed-2024.html
https://www.vr.se/analys/rapporter/vara-rapporter/2024-10-02-god-forskningssed-2024.html
https://www.vr.se/analys/rapporter/vara-rapporter/2024-10-02-god-forskningssed-2024.html
https://www.rf.se/download/18.7e76e6bd183a68d7b7114c8/1664975872556/FOU2017_1-Idrottens%20samh%C3%A4llsnytta.pdf
https://www.rf.se/download/18.7e76e6bd183a68d7b7114c8/1664975872556/FOU2017_1-Idrottens%20samh%C3%A4llsnytta.pdf
https://www.rf.se/download/18.7e76e6bd183a68d7b7114c8/1664975872556/FOU2017_1-Idrottens%20samh%C3%A4llsnytta.pdf
https://www.who.int/teams/health-promotion/enhanced-wellbeing/first-global-conference
https://www.who.int/teams/health-promotion/enhanced-wellbeing/first-global-conference
https://www.who.int/activities/promoting-adolescent-well-being
https://www.who.int/activities/promoting-adolescent-well-being

enna rapport i korthet utgar ifran ett samverkansprojekt mellan Thordén-
stiftelsen och Hogskolan Vist, dar vi fokuserat pd foreningslivet som
arena for att fraimja barns och ungdomars hilsa och demokratiutveckling.
Rapporten dr kopplad till hidlsodelen av projektet, vilken syftar till att beskriva
foreningsledares erfarenheter av féreningarnas arbete med att frimja barn
och ungdomars hilsa. Projektet har som mal att medverka till att utveckla och
systematisera arbete med hilso- och demokratifragor i foreningslivet.
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