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1 Sammanfattning

e Samverkan ar en integrerad dimension i Hogskolan Vasts utbildning och
forskning och realiseras genom profilen Arbetsintegrerat larande.

e Samverkan med omgivande samhalle ar for Hogskolan Vast bade ett akademiskt
intresse och ett samhallsintresse, och ger saval akademiska vinster som
kunskapsspridning och kunskapsgenerering lokalt, regionalt, nationellt och
globalt.

e Samverkan med parter utanfor hogskolan sker pa basis av gemensamt ansvar
och engagemang, for 6kat nyttiggérande, 6kad samhallsrelevans och en god och
demokratisk samhallsutveckling.

e Ett systematiskt arbete med strukturer och arbetsformer for samverkan ger
goda forutsattningar for langsiktigt hallbara relationer och en samverkan som
starks och utvecklas 6ver tid.

o Uppfdljning av samverkan och dess effekter sker systematiskt, genomgripande
och aterkommande oOver tid i relation till uppsatta mal for Hogskolan Vast och
dess samverkanspartners.

Denna strategi tar sin utgangspunkt i vad som anges 1 hégskolelagen samt 1

Hoégskolan Vists egna styrdokument.

I hogskolelagens 1 kap. 2§ markeras lirosdtenas ansvar att arbeta med samverkan:

I hégskolornas uppgift ska det ingé att samverka med det omgivande
sambhidillet for émsesidigt utbyte och verka fér att den kunskap och
kompetens som finns vid hégskolan kommer samhdllet till nytta.




Hégskolans 6vergripande styrdokument betonar samverkan genomgiende, och

visionen dr stark 1 sitt samverkansperspektiv:

Vision: F6ér en mer hdllbar vérld ér vi en aktiv samhdllsaktér som
tillsammans med omvdrlden skapar kunskap och gér den tillgénglig
fér fler.?

Hégskolan Vists mal och strategier sammanfattas och presenteras i dokumentet ”Var

vag framat”.

Om Hogskolan Vasts syn pa samverkan

Hoégskolan Vist har sedan starten utvecklat en stark kultur av nara samverkan med
omgivande samhille. Samverkan omfattar bade utbildning och forskning — och 1
torekommande fall dven stédverksamhet. Som ett brett lirosite med utbildningar
inom manga samhillsviktiga omraden, ska Hogskolan Vist inta en viktig roll som

samhallsaktor i regionens utvecklings- och omstillningsarbete.

Att paverka, utveckla och férindra samhaillet positivt genom att vara en aktiv och
relevant samhillsaktor dr en grundliggande virdering som skapar virde och
kunskapstillvixt f6r hogskolan savil som for samhaillet och vara samverkande parter.
Samverkan med goda aktorer i samhillet forh6jer och férmerar samhillspaverkan

och nyttiggérande av bade forskning och utbildning.

I ett alltmer hégutvecklat samhille dr det nodvindigt att erkdnna den omfattande
mingd avancerad kunskap som finns utanfor akademin. Med komplexa processer
och uppgifter, akademiskt utbildade medarbete och hogkvalificerat yrkeskunnande
hos de flesta samhallsaktorer, leder samverkan inte bara till ett 6kat nyttiggérande
eller organisatorisk utveckling, utan mojliggdér ocksa visentliga kunskapsbidrag till
hoégskolan. Detta ar lika sant f6r utvecklandet av vetenskapliga fragestillningar, som
for larandet hos hogskolans studenter. Samverkan ar dirmed 1 Hogskolan Vists
tolkning intressant savil ut ett akademiskt perspektiv som ur ett bredare
samhillsperspektiv.

Samverkan mellan akademin och det omgivande samhallet kinnetecknas i dess mest

utvecklade form av identifieringen av gemensamma behov, méjligheter och problem,

! Vision f6r Hogskolan Vist, faststilld av styrelsen 2017-10-12, rev. 2021-12-09 gillande 2022-2027.
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2.2

liksom gemensamma aktiviteter for 6msesidig nytta, utveckling och lirande. Centralt
hir ir gemensamt ansvar och engagemang, och ytterst 4ven virnandet och

utvecklandet av demokratin.

Utbildnings- och forskningssamverkan

Den omfattande samverkan med arbetslivet, i anknytning till programutbildningar pa
grund- och avancerad niva, med det genomsyrande arbetsintegrerade lirandet som
ledstjarna, ska fortsitta att utvecklas. Ambitionen ar att samtliga utbildningsprogram
ska ha anknytning till etablerade samverkans-/branschrad for extern representation,
och att flera program ibland delar samma rad. Arbetet ska f6ljas upp arligen. Nya
koncept for studentmedverkan i tvardisciplinira utvecklings- och forskningsprojekt
kring komplexa samhallsutmaningar dr under uppbyggnad, inom ramen for Societal
Impact Hub West.

Forskningen vid Hogskolan Vist har en stark samverkansprofil och majoriteten av all
forskning bedrivs i samverkan med patter inom privat och/eller offentlig sektor.
Samtliga forskningsomraden har stark koppling till h6gskolans utbildningsutbud och
hog relevans for utvecklingen av arbetslivet 1 Vistsverige och nationellt. Den
utvecklingen drivs ytterligare framédt genom satsningen pa att formera tva kompletta

akademiska miljGer.

Strukturer for samverkan

Hégskolan Vist prioriterar att bygga goda och hallbara strukturer f6r 6msesidig
samverkan och samproduktion inom forskning och utbildning, savil pa Gvergripande
nivda som mer tematiskt pa olika organiseringsnivaer. Som ett brett lirosite med
utbildningar inom manga samhallsviktiga omraden, ska Hogskolan Vist inta en viktig
roll som samhillsaktor i regionens utvecklings- och omstillningsarbete. Centralt hir
ar idén om gemensamt forsknings- och utvecklingsansvar for samtliga involverade
parter, och ett langtgaende “samagarskap”. Den utvecklingen ska drivas vidare., inte
minst genom satsningen pa Societal Impact Hub West déir hégskolan tillsammans
med utvalda partners kraftsamlar f6r gemensamt arbete med komplexa

samhillsutmaningar.

Nigra exempel pa etablerade strukturer:
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e Produktionstekniskt Centrum (PTC)?, en omfattande infrastruktur med
hogteknologisk utrusning for forskning, utveckling och undervisning. Féretag,
hogskola och numera ocksa institut ager och driver miljon gemensamt.

e  KK-miljdn PRIMUS? har nira koppling till PTC och drivs dven den i rik samverkan
med ett brett spektrum av industripartners och andra intressenter.

e Hilsoakademin Vast? drivs i samverkan mellan Hégskolan Vst och den
regionala/delregionala halso- och sjukvarden

e Kommunakademin Vast®, samverkan mellan Hégskolan Vast och kommuner i
delregionen (under omstéllning).

e Societal Impact Hub West®, en nyetablerad arena fér 6kad samhéllspaverkan
och utvecklat samhallsaktorskap.

Hogt prioriterat dr ocksa att fortsitta att utveckla ett systematiskt arbete med
strategiska partnerskap’. Hogskolan Vist har slutit avtal med ett antal noga utvalda
strategiska partners. Partnerskapen bygger pa 6msesidighet, och malet ar att

gemensamt bidra till stor samhillsnytta.

2.3 Uppfoljning av samverkan och dess effekter
Uppftoljning av samverkan genomfoérs utefter flera olika spir, 16pande och
systematiskt, utifran hogskolans ledningsrads arshjul, med programuppfoljningar,

AllL-certifiering samt arlig uppfoljning av utvalda indikatorer.

2 https:/ /produktionsteknisktcentrum.se
3 https://www.hv.se/primus

4 https://www.halsoakademinvast.se

5 https://kommunakademinvast.se

6 https://www.hv.se/impacthub

7 https://www.hv.se/samverka-med-oss/strategiska-partners



https://produktionsteknisktcentrum.se/
https://www.hv.se/primus
https://www.halsoakademinvast.se/
https://kommunakademinvast.se/
https://www.hv.se/impacthub
https://www.hv.se/samverka-med-oss/strategiska-partners/
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Januari

Utvardering av ledningssystem

December :
Verksamhetsstog -
November

Forskning — strategisk utveckling

N o Mars
OV ENTEHET Mars Utbildning — strategisk utveckling
Oktober

Risker och sékerhetsarbete 5 April
Hlaldna Strategisk AlL/Samverkan
September Maj
Hallbar utveckling September Strategisk
kompetensforsdrjning
Ekonomiska prioriteringar
Augusti

utifrdn strategiska vagval
. och preliminéra
utbildningsuppdrag

Juli

De strategiska partnerskapen foljs upp utifrin ett sarskilt arshjul:

Januari
Dialogmoten med partners

Avstamning med intern arbetsgru 2
H e Februari
Januari Uppféliningsbara mal och indikatorer
Samverkansplan tas fram
November

Uppfdlining av samverkansplan

Uppfoljningsbara mal/indikatorer
.
Strategiskt partnerskap

December

Mars
Avstamning med infern arbetsgrupp

Mars
April
Partnerdag hel eftermiddag:
- Presentation av samwerkansplan per part
Maj

Oktober

Workshop med partners
Oktober
* ldentifiering av gemensamma utmaningar
+ Farslag pa strategiska temaomraden
September Web — intern/extern
S
Avstamning med intern arbetsgrupp

- Avsiamning med intern arbetsgru
m ) : -

Augusti = | Forklaringar:
Dialogmoten med pariners Jul Juni - .
i Partnermoten/samverkansgrupp

i
i
i

Utgart? Dialogméten med partners | i
{ Gemensamma moten
H
i
i

i Intera HV-moten
| Web —internfextern

En samlande radskonstellation — AllL-radet — har en viktig funktion for att driva och
tolja upp samverkans- och AlL-fragor.

Ett genomgripande kommunikationskoncept — ”Tillsammans férindrar vi” — fOr att

synliggora effekter av hogskolans samverkan har utarbetats och implementerats, med
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en Okad synlighet f6r hur Hogskolan Vist bidrar till samhillsutveckling och
sarnhéillsféréindringg. Arbetet ska vidareutvecklas och forfinas.

8 https://www.hv.se/om-oss/vision-strategier-och-satsningar/tillsammans-forandrar-vi



https://www.hv.se/om-oss/vision-strategier-och-satsningar/tillsammans-forandrar-vi/
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