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SYFTE OCH PROCESSBESKRIVNING FOR KVALITETSRAPPORT AV FORSKNINGEN

Syftet med denna kvalitetsrapport ar att sdakra och utveckla kvalitén i hégskolans forskning, genom att identifiera och be-
vara styrkor samt att identifiera och hantera férbattringsomraden. Aven arbetet med att skriva rapporten och det uppfol-
jande dialogmétet kring rapporten ar i sig kvalitetsdrivande. Malsattningen ar att skapa goda forutsattningar for forskning-
ens och de kompletta akademiska miljéernas (KAM) utveckling och fornyelse genom ett systematiskt kvalitetsarbete.

Rapportmallen har Hégskolan Vists dvergripande verksamhetsplan (OVP 2022-2024, HV 2021/431) och hégskolans vision,
mal och strategier (Var vig framat) HV 2021/568 samt Universitetskanslersimbetets (UKA) bedémningsomréden som ut-
gangspunkt (Vagledning fér granskning av larosatenas kvalitetssakringsarbete avseende forskning reviderad maj 2021)
relaterat till de olika omradena beskrivna i rapportmallen.

e Under varje omrade finns en rad pastaenden.

o Analysera om forskningen i huvudsak uppfyller pastaendet, om sa ar fallet skriv ja i uppfylld rutan. Om ni
ser en mycket bra uppfyllnad beskriv eller exemplifiera gdrna detta under styrkor.

o Om nianser att pastaendet inte ar i huvudsak uppfyllt, skriv da nej i rutan och formulera forbattringsfor-
slag samt atgarder, féreslagen ansvarig (vem/vilka som bor utféra atgard) och foreslagen tidsram (nar
det bor utforas) i tabellerna under pastaendena.

o Ar pastdendet inte alls giltigt fér forskningen, fyll da varken i ja eller nej och forklara varfér i kommen-
tarrutan. Detta hjalper oss att forbattra rapportens utformning.

e Som bilaga och som stdd finns relevanta utdrag ut hogskolelagen (1992:1434) som kan ha inverkan pa kvalitén i
forskningen och forskningsmiljoernas verksamhet, se punkt 10.

e Om institutionerna dnskar kvalitetssakra varje forskningsmiljo (sa som for utbildningsprogrammen i programrap-
porterna) sa ar det en majlighet for att kunna bevara och utveckla kvalitén inom forskningen mer detaljerat.

e  Forsknings- och utbildningsndmnden (FUN) 6nskar en 6vergripande sammanstéllning fran varje institution. Daref-
ter kommer FUN att géra en sammanstallning av de fyra kvalitetsdkringsrapporterna for forskning sa att Hogsko-
lans ledningsgrupp kan fa en mer sammanhallen bild av forskningen vid HV.

e  Kvalitetsrapporten for forskning skickas fran FUN till prefekt och arbetas lampligast fram av Forskningsmiljole-
darna, Institutionsnamnd och Institutionsledning tillsammans.

e  Kvalitetsrapporten skickas darefter till FUN av prefekt.

e Efter dialogmotet med respektive institution sammanfattar FUN 6vergripande mal, styrkor och forbattringsomra-
den som underlag for strategisk dialog i Hogskolans ledningsgrupp HLG om utveckling av forskning.

Omfattning/giltighet:

Kvalitetsrapporten hanterar/behandlar all forskning vid Hogskolan Vast oavsett om det organisatoriskt ar en vital forsk-
ningsmiljo (avslutas 221231) eller den forskning som tidigare benamnts som ”Qvrig forskning”.


https://registrator.hv.se/Asp/DocumentExtendedForm_T.asp?DIARYREF=228&CASEREF=366000&DOCUMENTREF=1321767&READONLY=1

UPPFOLINING OCH PLANERING AV FORSKNINGENS MAL OCH AKTIVITETER

UPPFOLINING: KORT SAMMANFATTANDE ANALYS OCH FORBATTRINGSFORSLAG FRAN 2022

Sammanfatta och analysera héar de viktigaste styrkorna och forbattringsomradena hos den forskning som framkommit
sedan forra kvalitetsrapporten.

Sammanfattande analys

Infor 2022 formulerades ett flertal malsattningar for forskning vid IH. Ett arbete som saledes paborjats och
kommer att fortsatta under 2023.

Under 2022 har ett viktigt fokus varit pa att utvidga LOVHHs uppdrag samt etablera ett ledningsrad for
LOVHH bestadende av fem ledamoter. Pa detta visa har ett mera tydligt nav for forskning vid IH formerats.

Forbattringsforslag Atgirder Foreslagen Foreslagen
ansvarig tidsram
Behov av 6kad extern forskningsfinansie- Utarbeta, implementera och LOVHH
ring. folja upp strategier och riktade | lednings-
satsningar. rad
GIO

PLANERING: KORT SAMMANFATTNING AV FORSKNINGENS VISION, OVERGRIPANDE MAL OCH PRIORITERADE
AKTIVITETER FOR PERIODEN 2023-2024

Forskningens vision och 6vergripande mal for perioden. Vilka ar styrkorna och hur ska de behallas och utvecklas? Vilka
forbattringsmojligheter finns och hur ska de hanteras och utvecklas genom prioriterade aktiviteter?

Forskningens vision och 6vergripande mal fér perioden 2023-2024

IHs vision ar: Att vara nationellt ledande och internationellt erkdnd inom kunskapsomradet AIL — tema
vard

IHs 6vergripande mal fér forskning under perioden 2023-2024 ir att:
- vara en aktiv och tydlig partner till byggandet av KAM-miljon AlL
- uppratthalla och starka forskningsanknytningen av utbildningar vid institutionen och dess huvud-
omraden vardvetenskap, omvardnad samt relaterade amnen och AlL
- forskningen ska strdva mot att bidra till en hallbar samhallsutveckling
- bidra med forskning om jamlik vard
- skapa en strategi for att 6ka extern forskningsfinansiering

Prioriterade aktiviteter Ansvar Tidplan Kommentar
KAM-AIL: uppratthalla antalet doktorander | Prefekt kontinu-
i forskarutbildning AlL. erligt
KAM-AIL: stimulera planering av I-AlL pro- LOVHH 2023 och
jekt. ledningsrad framat
Forskningsanknutenutbildning: Etablera ett | Prefekt 2023-
antal doktorander inom forskarskolan 2024
SHIFT-Care.

Forskningsanknytning av utbildning: upp- Prefekt kor.1tinu-
ratthalla antalet postdok med forskningsin- erligt
riktning pa IHs utbildningsamnen.




Forskningsanknutenutbildning: inrdtta en Prefekt 2024
till tva internfinansierade doktorandtjanster
i vardvetenskap..
Hallbar samhallsutveckling: seminarier, LOVHH kontinu-
workshops samt kontinuerlig diskussion om ledni . erligt

. L Lo . edningsrad
hallbar utveckling i forskning (innehall och
metod).
Hallbar samhallsutveckling: vid internt fi- Prefekt kontinu-
nansierad forskning — krav pa tydlig kopp- erligt
ling till hallbar utveckling.
Forskningsfinansidrer: utveckla en strategi | LoyHH juni 2023
for extern forskningsfinansiering. ledningsrad
Vidareutveckla seminarier dér forskare och | [QyHH kontinu-
forskarstuderande ges majlighet att presen- erligt

tera, fa stod och vidareutveckla forskning.




GOr en kort sammanfattning av planerad forskning vid institutionen.

1.1.KORT BESKRIVNING AV DEN PLANERADE FORSKNINGEN VID INSTITUTIONEN

Under 2023-2024 kommer antalet doktorander som ar internt finansierade att uppratthallas. Tva dok-
torander férvantas disputera och darmed genomfors tva nyrekryteringar under 2024. Samma géller for
antalet postdoktjanster som ska vara minst tva. Tva postdoktjanster avslutas och tva nya ska rekryteras
under 2024. Dessutom kommer en regiondvergripande forskarskola att startas upp under perioden
med fokus pa nara vard: SHIFT-Care. Detta innebar att ytterligare en till tva doktorander kan antas vid
institutionen samt att ett utvecklat forskningssamarbete i regionen kan starkas/okas.

En arlig behovsanalys kommer att goras for att pa bade kort- och langsikt planera for antagning av
doktorander.

Under 2021 utlystes forskningstid till projekt som stddjer forskningsanknytningen av institutionens pro-
gram men som inte faller inom AIL (3 x 25%), och denna resurssattning planeras att fortsatta med nya
utlysningar.

For alla medarbetare dr det mojligt att anvanda kompetensutvecklingstid (KU) till forskning. Samtliga
anstallda har i normalfallet 10% och kan ansdka om ytterligare 10% KU. Tillsvidareanstallda professorer
har under 2023, 35% av sin tjanst avsatt till forskning. Institutionen har god tillgang till vetenskaplig
kompetens och fler an 50% av lararna vid institutionen ar disputerade.

Under perioden 2023—-2024 kommer dven meriteringsprogram till docent att utlysas vid institutionen.

Identifiera styrkor och férbattringsomraden hos befintlig forskning. Kommentera, forklara och analysera i fritextru-
tan nedan.

Uppfylld
e  Omfattar befintlig forskning den planerade forskningens bredd? ja
e Omfattar befintlig forskning den planerade forskningens djup? ja
Befintlig forskning &r val anpassad till amnesbeskrivningen/huvudomradesbeskrivning i utbild-
ningar for att sdkerstalla sambandet mellan forskning och de olika utbildningsnivaerna pa:
e grundniva ja
e avancerad niva ja
e forskarniva ja

Styrkor

Vid institutionen:

- ar all forskning relevant i forhallande till utbildningsprogrammen

- finns kontinuerligt aterkommande meriteringsprogram for forskare

- finns etablerade tvarvetenskapliga samarbeten inom och utom hégskolan (nationellt och inter-
nationellt)




Forbattringsomraden Atgarder Foreslagen | Foreslagen
ansvarig tidsram

Oka samarbetsforskningen mellan institut- | Strategisk satsning med att LOVHH kontinuer-

ionerna vid hogskolan med externa parter skapa riktade och natverks- lednings- ligt

samt identifiera samhalleliga problem till- skapande workshops rad

sammans med samverkanspartnerna.

Eventuella kommentarer, forklaring, analys




1.2. FORSKNINGSMILJO

Identifiera styrkor och forbattringsomraden inom institutionens évergripande forskningsmiljo. Kommentera, forklara

och analysera i fritextrutan.

e Hogskolans 6vergripande vision, mal och strategier for forskning &r val kdanda i organi-
sationen.

e Aktiva forskare har tillgang till en relevant vetenskaplig miljo.

e Det finns en vetenskaplig miljé dar jamstalldhet i forskningens forutsattningar och ge-
nomférande framjas.

e  Forskarna har gemensamt den kompetens som behovs fér att genomfora forskningen
med god kvalité.

e Det finns goda férutsattningar for kompetensutveckling samt valfungerande karriar-
stod for forskare i alla skeden i karridren oberoende av anstallningsform.

Uppfylld

ja

ja och nej

ja

ja

Ja

Styrkor

Institutionen har god tillgang pa vetenskaplig kompetens for att genomféra forskning med god kvalitet.

forskningsmiljon.

Stor doktorandgrupp (11 forskarstuderande) som kommer att expandera under perioden, vilket starker

Tva kontinuerliga postdoktjanster bidrar till den vetenskapliga miljon.

Det finns en sammanhallande forskningsmiljé (LOVHH), déar institutionens all forskning samlas.

Forbattringsomraden Atgirder Féreslagen- | Foreslagen-
ansvarig tidsram
LOVHH’s ansvarsomraden och aktiviteter LOVHH's ansvarsomrade ut- LOVHH kontinuer-
ska utvecklas under perioden i syfte att varderas och revideras arligen | lednings- ligt
kunna mota kraven pa en relevant och aktiv rad
forskningsmiljé.
Utveckla och stédja forskningsgrupperingar | LOVHH LOVHH kontinuer-
vid institutionen. lednings- ligt
rad
Stodja utvecklingen av KAM-AIL. LOVHH LOVHH kontinuer-
lednings- ligt
rad

Eventuella kommentarer, forklaring, analys

briken "Forbattringsomraden”.

Svaret ja och nej pa fragan ”Aktiva forskare har tillgang till en relevant vetenskaplig milj6”, se under ru-




1:3. FORUTSATTNINGAR FOR GOD FORSKNINGSSED OCH ETIK

Identifiera styrkor och forbattringsomraden for férutsattningar for god forskningssed och etik. Kommentera, forklara

och analysera i fritextrutan.

e Den information som behdvs for att framja god forskningssed och etik ar tydligt kom-

municerad.

e Den information som behdvs for att forebygga och hantera missténkt oredlighet i

forskning ar tydligt kommunicerad.

Uppfylld

ja

ja

Styrkor

Forskare vid institutionen har under aret deltagit vid hogskoletévergripande seminarier om forskningse-
tiska fragor som ges av Utskottet for god forskningssed och etik (UFFE).

Ordférande i UFFE, anstélld vid institutionen, kommer att ha majlighet att vid LOVHH-mo6ten formedla
viktig och relevant kunskap kring amnet till medarbetare.

2: avice ordforande i FUN, anstalld vid institutionen, ar adjungerad till UFFE.

Ordférande i FUN, anstalld vid institutionen, ar ledamot i Etikprévningsmyndigheten (EPM).

Forbattringsomraden Atgirder Foreslagen | Foreslagen
ansvarig tidsram
Bibehalla och utveckla kunskap om god Arliga seminarium i LOVHH LOVHH kontinuer-
forskningssed och etik. lednings- ligt
rad

Eventuella kommentarer, forklaring, analys




1:4. FORUTSATTNINGAR FOR INFRASTRUKTUR

Identifiera styrkor och forbattringsomraden for att erbjuda forskarna ett andamalsenligt stod for prioritering och for-

nyelse av forskningsinfrastrukturer. Kommentera, férklara och analysera nedan. Ar det ndgot som saknas, beskriv

under kommentarer.

Det finns forutsattningar for stod fran: Uppfylld
e Grants and Innovation Office (GIO) angaende forskningsprojekt och ansdékningar ja
e biblioteket ja
e kommunikationsavdelningen ja
e ekonomiavdelningen ja
e akademiskt ledningsstod ja
e utrustning och IT support ja
e servicecenter angaende lokaler anpassade for forskning och forskningsverksamhet. ja

Styrkor

Mycket goda relationer och stdd fran ovanstaende funktioner.

Forbattringsomraden Atgirder Féreslage- Foreslagentidsram
nansvarig

Invantar information och direktiv fran | Fortsatt samarbete med LOVHH- 2023

INFOSAK-gruppen géllande lagring av | registrator gillande siker | lednings-

forskningsdata. lagring av forskningsdata, | rad

GDPR-fragor utifran ra-
dande direktiv

Eventuella kommentarer, forklaring, analys

Det pagar ett hogskoledvergripande arbete angaende GDPR och lagring av forskningsdata. LOVHH be-
vakar detta arbete och ansvarar for att informera forskare vid institutionen.




2. UTFORMNING, GENOMFORANDE OCH RESULTAT

Identifiera styrkor och forbattringsomraden gallande utformning, genomférande och resultat. Kommentera, forklara
och analysera i fritextrutan.

Kollegial granskning anvands for att granska kvalitén i forskningsprojekt exempelvis vid Uppfylld
e seminarier ja och nej
e ansokningar ja
e pagadende forskningsprojekt ja
e intern och extern presentation av forskning ja och nej
e extern sakkunniggransking for att bedéma kvalitén i internfinansierade forskningsprojekt. ja

Om annan kollegial granskning finns ange det nedan under kommentarer.

Styrkor

Interntfinansierad forskning sakkunniggranskas av externa parter.

Forbattringsomraden Atgarder Foreslagen- | Foreslagen

ansvarig tidsram
Starka forskningskulturen pa institut- | Utveckla kontinuerliga seminariese- | LOVHH- 2023
ionen. rier (1-2 ggr/ar) samt seminarier lednings-

for kollegial granskning forsknings- | rad
projekt, vetenskapliga texter etc.

Skapa konferenser internt 2024-
Vidareutveckla natverkssamhet 2024-
bade internt och externt med pre-

sentation av forskning

Starka och vidareutveckla kommu- | LOVHH- 2023-

nikationen om forskning, inat i or- lednings-
ganisationer saval som ut motom- | rad
givande samhalle

Eventuella kommentarer, forklaring, analys




3. HALLBAR UTVECKLING

Identifiera styrkor och forbattringsomraden om i vilken man hansyn tas till hallbar utveckling i forskningen (se defi-
nition av de tre olika aspektomradena géllande hallbar utveckling nedan). Kommentera, forklara och analysera i

fritextrutan.

Uppfylld

e  Forskningen tar hansyn till ekologisk hallbarhet. ja och nej

e  Forskningen tar hansyn till ekonomisk hallbarhet. ja och nej
e  Forskningen tar hansyn till social hallbarhet. ja
e Forskningen genomsyras av ett likabehandlingsperspektiv. ja

Styrkor

Institutionen har aktiv forskning inom social hallbarhet, lika villkor och jamlikhet.

Forbattringsomraden Atgarder Foreslagen ansvarig | Foreslagen

tidsram

Oka medvetenheten om ekologisk | vid internt finansierad forsk- | LOVHH lednings- kontinuer-

och ekonomisk hallbarhet i institut- ning finns krav pé tyd“g re- rdd och prefekt Ilgt

ionens forskning. i il h3 i . .

onens Tors g flektion till hallbar utveckling Hallbarhetsradet

enligt Agenda 2030 (lokal samordnare
for hallbar utveckl-

Kontinuerlig diskussion i ing)

LOVHH om hallbar utveckling i

relation till innehall i forskning

och forskningens genomfo-

rande

Utveckla den halsoekonomiska

medvetenheten/forstaelsen

hos forskare vid institutionen

Eventuella kommentarer, forklaring, analys

Ekologisk hallbarhet Ekologisk hallbarhet innebar att jordens ekosystem har langsiktig formaga att forse manniskan med de nyttigheter
som denna behover for att tillfredsstélla sina behov. Det kan handla om naturresurser, ekosystemtjanster (t.ex. polli-
nering) och det varde som vistelse i naturen har for en méanniskas valbefinnande. Dessutom inbegrips “naturens ka-
pacitet att kunna ta hand om (assimilera) olika typer av utsldapp och miljopaverkan (Hedenus, Persson och Sprei,
2015:15).

Ekonomisk hallbarhet Hur vi hushallar med resurser (dndliga naturresurser och ekonomiskt kapital) som har skapats av méanniskan som &r
viktiga for att uppratthalla mansklig valfard nu och i framtiden. (Hedenus, Persson och Sprei 2015:15).

Social hallbarhet Att manniskor organiserar sina samhallen pa ett satt som &r langsiktigt hallbart vad galler att bidra till manskligt val-
befinnande, dar manniskors grundldggande behov och de manskliga rattigheterna sdkerstalls. Social hallbarhet
handlar vidare om att bidra till att manniskor ar inkluderade, exempelvis oavsett kon, utbildnings- och inkomstniva,
social status, etnicitet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell laggning, konsoverskridande identitet eller ut-
tryck, alder och funktionsnedsattning.




4. ARBETSINTEGRERAT LARANDE OCH KUNSKAP | SAMVERKAN

Identifiera styrkor och forbattringsomraden angdende integrering av arbetsintegrerat larande (AIL) och kunskap i
samverkan. Kommentera, forklara och analysera i fritextrutan.

For ett dmsesidigt larande identifieras behovet av forskning tillsammans med samverkanspart- Uoofvild
ners. Arbetsintegrerat lirande? eller kunskap i samverkan &r tydligt i forskningen, vad géller R

e nationella och internationella samarbeten inom akademin ja

e nationella och internationella samarbeten utanfor akademin. ja
Forskningsresultaten kommer till nytta till utbildningar inom laroséatet och till det omgivande .

« a
samhallet. J
Styrkor

Institutionen har mycket och val utvecklad samverkan med det omgivande samhallet genom kliniska
lektorat, samverkansprojekt, doktorandprojekt etc. som vi uppratthaller och vidareutvecklar.

Forbattringsomraden Atgirder Foreslagen an- Féreslagen
svarig tidsram

Synliggbra och tydliggora institutionens Utveckla en popularve- Postdok. 2023-

forskning (studenter, samverkanspartner tenskaplig blogg LOVHH-led-

etc.). ningsrad

Eventuella kommentarer, forklaring, analys

L AIL som filosofi: P& Hogskolan Vast ser vi bade teoretisk och praktisk kunskap som lika betydelsefulla och 6msesidigt beroende av varandra. vi
menar att avancerad kunskap skapas pa manga hall i samhillet, inte minst nar manniskor varje dag utévar sina yrken.

N&r den praktiska kunskapen integreras med den teoretiska skapas ny kunskap och nytt ldrande. Vi letar darfor standigt efter nya satt att inte-
grera dessa tva kunskapsformer.

AIL ar ocksa hogskolans portal till gransoverskridande samverkan och 6msesidigt kunskapsutbyte med omvarlden, bade i var forskning och i var
utbildning. Var samverkan anvander AlL som en larandeprocess dar praktisk och akademisk kunskap integreras och férdjupas genom samskap-
ande.

https://www.hv.se/arbetsintegrerat-larande/om-arbetsintegrerat-larande/tre-dimensioner-av-ail/



https://www.hv.se/arbetsintegrerat-larande/om-arbetsintegrerat-larande/tre-dimensioner-av-ail/

5. FORSKNINGENS FRIHET

Identifiera styrkor och forbattringsomraden angaende forskningens frihet (se utdrag fran hogskolelagen, bilaga 1).
Kommentera, forklara och analysera nedan.

Uppfylld

e Det finns férutsattningar som mojliggor att bedriva fri forskning utifran malet om akademisk

frihet (HL 68). 12

Styrkor

Institutionens forskare har maéjlighet att identifiera samhéllsutmaningar pa egen hand och frihet att
valja perspektiv och metod genom kompetensutvecklingstid, meriteringstid, professorernas forsknings-
tid etc.

Forbattringsomraden Atgarder Foreslagen | Foreslagen
ansvarig tidsram

Uppratthalla och sakerstilla forskningens Kontinuerliga diskussioner i Alla fors- kontinuer-
frihet i samverkansprojekt (doktorandpro- | LOVHH/seminarier/kollegial kare vid IH | ligt
jekt). granskning
Uppréatthalla och sakerstélla forskningens Skapa seminarier om forsk- LOVHH- 2023/2024
frihet inom akademin. ningens frihet lednings-

rad

Eventuella kommentarer, forklaring, analys




6. FINANSIERINGSSTRATEGI

Identifiera styrkor och forbattringsomraden angaende forskningens finansieringsstrategi for perioden. Kommentera,
forklara och analysera nedan. Stod vad géller denna fraga kan fas av GIO.

Styrkor

God och positiv utveckling av intern forskningsfinansiering (forskningsanslag).

Forbattringsomraden Atgirder Foreslagen Foreslagen tids-
ansvarig ram
Oka beviljandegraden av externa finan- | Utveckla en strategi fér ex- | LOVHH Start 2022
sieringsansokningar. tern forskningsfinansiering lednings-
rad

Eventuella kommentarer, forklaring, analys




7. PUBLICERINGAR, CITERINGAR, ETC.

Under denna punkt ar mojligt for institutionen att valja de matetal som ar mest relevanta fér dem. Kommentera,
forklara och analysera nedan. Stod vad galler denna fraga kan fas av biblioteket.

Styrkor

Sammanstallning av publikationer visar att den vetenskapliga publikationen representerar samtliga am-
nen i vara utbildningsprogram (bredd).

En trend mot en 6kad publiceringstakt.

Forbattringsomraden Atgirder Foreslagen | Foéreslagen
ansvarig tidsram
Sakerstalla en kvalitetsutveckling av forsk- Folja utvecklingen av institut- | LOVHH 2023-
ning inom institutionen. ionens forskningspublicering lednings- | 2024
och utifran detta utformaen | ;34
publiceringsstrategi

Eventuella kommentarer, forklaring, analys
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8. EVENTUELLA FORBATTRINGSFORSLAG — KVALITETSRAPPORT FOR FORSKNING

Har kan ni skriva ner eventuella forbattringsforslag gallande denna kvalitetsrapports innehall och processbeskriv-
ningen som presenteras i kapitlet Syfte och Processbeskrivning i borjan av rapportmallen. Identifiera styrkor och for-
battringsomraden. Kommentera, férklara och analysera i fritextrutan.

Styrkor

Foredomligt kort, |att att koppla till VP forskning. Topp!!

Forbattringsomraden

Lagg till INFOSAK till 1.4

Eventuella kommentarer, forklaring, analys
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REVIDERING AV MALLEN FOR KVALITETSSAKRING AV FORSKNING

e  Syftet med mallen for kvalitetssakring av forskning har utvecklats. Dessutom har instruktion och processbe-
skrivning utvecklats.

e Under Forskningsmilj6é 1.2. har foljande punkt lagts till:
o Forskarna har gemensamt den kompetens som behdévs for att genomféra forskningen med god
kvalité.

e Hansyn har tagits till kommentarer genom att stryka delar i 1:4 och tydliggora att det i huvudsak ar styrkor
och férbattringsmojligheter som avses i frdgor som kan besvaras med ja eller nej. Mojligheter finns att lagga
in egna kommentarer i varje del.

e  Dessutom har det tagits hansyn till hégskolans OVP fér &ren 2022-2024, vision, mal och strategier (doku-
mentet Var vig framat) samt UKA:s Vigledning for granskning av |drosatenas kvalitetssdkringsarbete avse-
ende forskning (reviderad maj 2021).
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BILAGA 1. UTDRAG UR HOGSKOLELAGEN (1992:1434)

Relevanta utdrag ut hégskolelagen (1992:1434) som kan ha inverkan paG kvalitén i forskningen och forskningsmiljéer-
nas verksamhet.

2 § Staten ska som huvudman anordna hogskolor for
1. utbildning som vilar pa vetenskaplig eller konstnarlig grund samt pa beprovad erfarenhet, och
2. forskning och konstnarlig forskning samt utvecklingsarbete.

| hogskolornas uppgift ska det inga att samverka med det omgivande samhallet och informera om sin verksamhet
samt verka for att forskningsresultat tillkomna vid hogskolan kommer till nytta.

3§ Verksamheten skall bedrivas sa att det finns ett ndra samband mellan forskning och utbildning.
3a§ Ihogskolornas verksamhet ska vetenskapens trovardighet och god forskningssed varnas.

I lagen (2019:504) om ansvar for god forskningssed och prévning av oredlighet i forskning finns bestimmelser om
forskares och forskningshuvudmans ansvar for att forskning utfors i enlighet med god forskningssed och om att en
sarskild namnd ska prova fragor om oredlighet i forskning. Lag (2019:505).

4 § Verksamheten ska avpassas sa att en hog kvalitet nas i utbildningen och forskningen.
De tillgdngliga resurserna ska utnyttjas effektivt for att halla en hog kvalitet i verksamheten.
Kvalitetsarbetet dr en gemensam angeldgenhet for hogskolornas personal och studenterna. Lag (2013:119).

5§ Hogskolorna skall i sin verksamhet framja en hallbar utveckling som innebér att nuvarande och kommande ge-
nerationer tillférsdkras en hdlsosam och god milj6, ekonomisk och social valfard och rattvisa.

I hogskolornas verksamhet skall jamstélldhet mellan kvinnor och man alltid iakttas och framjas.
6 § For forskningen skall som allmdnna principer galla att

1. forskningsproblem far fritt valjas,

2. forskningsmetoder far fritt utvecklas och

3. forskningsresultat far fritt publiceras. Se dven forslag till lag om dndring i hogskolelagen (1992:1434).
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https://www.regeringen.se/4a73b4/contentassets/91f4a50aa80942688edbca0ccb1db8ad/promemoria-andringar-i-hogskolelagen-for-att-framja-den-akademiska-friheten-och-tydliggora-larosatenas-roll-for-det-livslanga-larandet

BILAGA 2. PUBLIKATIONER IH

IH
Antal av Year Kolumnetiketter
Total-
Radetiketter 2021 2022 summa
Artikel i tidskrift 59 53 112
Refereegranskat 57 53 110
Ovrig (populdrvetenskap, debatt, mm) 2 2
Bok
Ovrigt vetenskapligt
Kapitel i bok, del av antologi 15 16 31
Refereegranskat 1 1 2
Ovrigt vetenskapligt 14 15 29
Konferensbidrag 2 18 20
Refereegranskat 1 2 3
Ovrigt vetenskapligt 1 16 17
Samlingsverk (redaktorskap) 2 2 4
Refereegranskat 1 1
Ovrigt vetenskapligt 1 2 3
Totalsumma 78 90 168

Norska listan

Norska listan ar ett register 6ver vedertagna publiceringskanaler som bedémts av representanter for forskningssam-
fundet i Norge. | listan anges olika nivaer for publikationer:

e Niva 1: De flesta vetenskapliga publiceringskanalerna
e Niva 2: Publiceringskanaler som anses sarskilt framstaende (cirka 10%)

Nominering och intag av vetenskapliga publikationskanaler till niva 1 sker I6pande, medan revidering av niva 2 sker
arligen.

Nar forskningspublikationer utvarderas viktas publikationen utifran vilken niva publiceringskanalen har, sa att en
sarskilt framstaende kanal ger storre utslag. Det hander att institutioner och fakulteter anvander sig av Norska listan
for att utvardera sina forskares publikationer. (Analys och utvéardering (umu.se))

Search in Norwegian List | Norwegian Register (hkdir.no)
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https://www.umu.se/bibliotek/publicera/analys-och-utvardering/
https://kanalregister.hkdir.no/publiseringskanaler/Forside.action?request_locale=en

Tabell 2. IHs publiceringstidskrifter 2022 med rakning enligt Norska listan.

Journal

Advances in Nursing Science
Advances in Nursing Science
Birth

Birth

BMC Health Services Research
BMC Medical Education

BMC Nursing

BMC Nursing

BMC Pregnancy and Childbirth
BMC Public Health

BMJ Open

Cardiology in the Young

Child Care in Practice

Conflict and Health

Digital Health

European Journal of Cardiovascular Nursing

Frontiers in Psychiatry

Frontiers in Psychology

International Journal of Emergency Services

International Journal of Environmental Research and Public Health
International Journal of Environmental Research and Public Health
International Journal of Environmental Research and Public Health
International Journal of Environmental Research and Public Health

International Journal of Qualitative Studies on Health and Well-be-

ing

International Journal of Qualitative Studies on Health and Well-be-

ing

Norska lis-
tan Niva
2022

R R R R R R R R R R R R R R R P R R RNRRNN
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