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Inledning och processbeskrivning

Syftet med denna kvalitetsrapport ar att sakra och utveckla kvalitén 1 hogskolans
forskning, genom att identifiera och bevara styrkor samt att identifiera och hantera
forbittringsomriden. Aven arbetet med att skriva rapporten och det uppféljande
dialogmotet kring rapporten ir i sig kvalitetsdrivande. Malsittningen ér att skapa
goda forutsittningar for forskningens och de kompletta akademiska miljGernas

(KAM) utveckling och férnyelse genom ett systematiskt kvalitetsarbete.

Beskskrivning rapportmall

Rapportmallen har Hégskolan Vists 6vergripande verksamhetsplan (OVP 2022-
2024, HV 2021/431) och hogskolans vision, mil och strategier (Vir vig framit) HV
2021/568 samt Universitetskanslersimbetets (UKA) bedémningsomriden som
utgangspunkt (Vigledning for granskning av lirositenas kvalitetssiakringsarbete
avseende forskning reviderad maj 2021) relaterat till de olika omradena beskrivna i

rapportmallen.

Under varje omrade finns en rad pastienden.

e Analysera om forskningen i huvudsak uppfyller pastiendet, om sa ar fallet
sktiv ja 1 uppfylld rutan. Om ni ser en mycket bra uppfyllnad beskriv eller
exemplifiera girna detta under styrkor.

e Om ni anser att pastdendet inte ar i huvudsak uppfyllt, skriv da 7¢/ 1 rutan och
formulera forbittringsforslag samt atgirder, foreslagen ansvarig (vem/vilka
som bor utféra atgard) och foreslagen tidsram (nar det bor utforas) 1
tabellerna under pastiendena.

o Ar pastiendet inte alls giltigt for forskningen, fyll da varken i ja eller nej och
forklara varfor i kommentarrutan. Detta hjilper oss att forbittra rapportens

utformning.

Som bilaga och som st6d finns relevanta utdrag ut hogskolelagen (1992:1434) som
kan ha inverkan pa kvalitén i forskningen och forskningsmiljéernas verksamhet, se
punkt 10.


https://registrator.hv.se/Asp/DocumentExtendedForm_T.asp?DIARYREF=228&CASEREF=366000&DOCUMENTREF=1321767&READONLY=1
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Processbeskrivning

Forsknings- och utbildningsnimnden (FUN) reviderar mall och process for
kvalitetssakring av forskning baserat pa tidigare ars kommentarer samt
forindringar i organisationen.

FUN sander mall f6r kvalitetsrapport for forskning till KAM-miljéernas
verksamhetsledare.

Innehallet i kvalitetsrapporten arbetas limpligast fram av KAM-miljGernas
verksambhetsledare tillsammans med alla forskningsgruppsledare och
tematiska ledare inom AIL och PT samt inom institutionernas
forskningsmiljéer.

Om 6nskas sa finns mojlighet till dialog med FUN- presidiet under arbetets
ging.

En 6vergripande sammanstillning av de olika kvalitetsrapporterna gors av
KAM-miljéernas verksamhetsledare och institutionernas prefekter
tillsammans. KAM-miljéernas verksamhetsledare ansvarar for att den slutliga
overgripande kvalitetsrapporten delges FUN.

Styrkor och férbattringsomraden fran kvalitetsrapporter och dialogméten
sammanfattas av FUN och KAM-milj6ernas verksamhetsledare till
Hogskolans ledningsgrupp (HLG) inf6r den strategiska dagen £6r forskning.
FUN planerar ett dialogméte med utgangspunkt fran den 6vergripande
kvalitetsrapporten tillsammans med KAM-miljéernas verksamhetsledare och
prefekter. Forskningsgruppsledare, KAM-milj6ernas verksamhetsledare och
prefekter har mojligheter att bjuda in andra relevanta representanter.

Efter HLG:s strategiska dag for forskning sker en dterkoppling av FUN samt
respektive KAM-miljéernas verksamhetsledare till alla
forskningsgruppsledare, tematiska ledare inom AIL och PT samt
institutionerna for fortsatt utveckling av forskningen och som underlag f6r

extern granskning.

Omfattning/giltighet

Arlig kvalitetsuppfoljning av all forskning sker genom de kompletta akademiska

miljéerna frin och med ar 2023.



Dokumenttyp Sida

Rapport 5 (23)
'0009600090,000° % Beslutsdatum Arendenummer
HOGSKOLAN VAST 2024-09-30 F 2024/212
1 Uppfoljning och planering av forskningens mal och aktiviteter

1.1  Kort sammanfattande analys och forbittringsforslag fran 2023

Sammanfatta och analysera har de viktigaste styrkorna och forbittringsomradena hos
den forskning som framkommit sedan forra kvalitetsrapporten.

Sammanfattande analys

Institutionens forskningsmiljé Larande och Vardande f6r hallbar hilsa (LOVHH)
bestod (2023) av 56 forskare varav tio professorer. Dessutom ingar sju internt
finansierade och fem externt finansierade forskarstuderande i
forskarutbildningsimnet AIL. En av doktoranderna dr antagen till den nationella
forskarskolan SHIFT CARE, ett samarbete mellan Go6teborgs universitet,
Hogskolan Borids, Hogskolan i Skévde och Hogskolan Vist.

Miljon har fortlopande finansierat tva postdoc 1 kunskapsomradet AIL — tema vard.

Inom miljon finns tva etablerade forskningsgrupper, NORMAIL och MeSHe,

vilka bdda har omfattande verksamhet

I januari 2023 tillsattes ett ledningsrad f6r LOVHH bestdende av fem ledamoter.
Ledningsradets overgripande uppgift dr att vara ett stod for genomférandet och

synliggérandet av IHs forskning enligt institutionens forskningsstrategi.

Sammantaget skapar detta goda forutsittningar f6r forskning inom LOVHH-

miljon.
Forbittringsforslag Atgirder Foreslagen | Forbittring
ansvarig genomférd?

Ta fram en Utarbeta, LOVHH delvis
forskningsfinansieringsstrategi implementera ledningsrad

och folja u

‘] PP GIO

strategier och

riktade

satsningar.
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1.2 Kort sammanfattning av forskningens vision, 6vergripande mal och
prioriterade aktiviteter for perioden 2024 - 2025

Forskningens vision och évergripande mal f6r perioden. Vilka ér styrkorna och hur
ska de behallas och utvecklas? Vilka forbattringsméjligheter finns och hur ska de

hanteras och utvecklas genom prioriterade aktiviteter?

Forskningens vision och 6vergripande mal f6r perioden 2024 - 2025

IH’s vision for institutionens AIL forskning: Att vara nationellt ledande och
internationellt erkind inom kunskapsomridet AIL — tema vard

IH’s mal f6r all forskning vid institutionen ar att:

e Bidra till att skapa en komplett AIL miljé6 pa HV

e Uppritthalla och stirka forskningsanknytningen av utbildningar vid
institutionen och dess huvudomraden vardvetenskap, omvardnad samt
relaterade imnen och AIL.

e Forskningen ska striva mot att bidra till en hallbar samhillsutveckling

I syfte att 6ka mojligheter for externfinansiering och sikerstalla att institutionen
savil bibehaller som utvidgar det interna forskningsanslag enligt nya
tordelningsnycklar, kommer IH under 2024 inféra en ny forskningsstrategi.
Genom en utlysning av interna forskningsmedel stimuleras uppbyggnad av ca 3-5
starka, kompetenta, och pa sikt sjilvfinansierade, forskningsgrupper.

Dessa grupperingar forvintas bedriva forskning med hog kvalitet inom AlL-tema
vard, eller annat omrade knutet till nagon eller nagra av IH’s utbildningsprogram.
Forskningsgrupperna ska ocksa verka som en meriteringsarena for savil
doktorander som postdoc. Forskningsgrupperna ar ocksa tinkta att fungera som
en arena dir seniora och juniora forskare méts och vixer.
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Prioriterade aktiviteter Ansvar Tidplan Kommentar

1. | Under 2024 inf6ra en ny
forskningsstrategi

Prefekt och fortlopande

ledningsgrupp

2. | Stimulera uppbyggnad av pa sikt
sjalvfinansierade

forskningsgrupper

Prefekt och 2024-2025

ledningsgrupp
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2 Forutsittningar

Gor en kort sammanfattning av planerad forskning inom forskningsmiljon.

2.1  Kort beskrivning av den planerade forskningen inom forskningsmiljon

Forskningsmiljon LOVHH har en bred forskning. Under 2023 kartlades den
aktuella forskningen utifran temaomraden. Hogskolan Vist - Aktuell forskning
inom LOVHH (hv.se):

- Hilsopromotion inom vard och omsorg

- Arbetsmiljé inom vard och omsorg

- Livslangt lirande (pedagogik/didaktik)

- Attleva med sjukdom

- Vard och omsorg vid psykisk ohilsa

- Vardens digitalisering/E-hilsa inom vard och omsorg

- Teori- och metodutveckling

Inom dessa temaomraden fortléper planerad forskning kontinuerligt.

For alla medarbetare dr det moijligt att anvinda kompetensutvecklingstid (KU) till
forskning. Samtliga anstillda har i normalfallet 10% och kan anséka om ytterligare
10% KU. Tillsvidareanstillda professorer har under 2023, 35% av sin tjanst avsatt
till forskning. Institutionen har god tillgang till vetenskaplig kompetens och fler in

50% av lirarna vid institutionen 4r disputerade.

Under 2024 sjosatts ny forskningsstrategi vid institutionen som kommer férindra
meriteringsprogrammen vid institutionen da denna kommer ingé i uppdraget for de
nya forskningsgrupper som byggs upp.

LOVHH har 2023 planerat f6r en samverkanskonferens (HoV-Sam), dir samtliga
samverkansparter inom vard- och omsorg bjuds in. Vid denna
forskningskonferens presenterar seniora forskare forskningsresultat och

samhillsrelevans, och eventuella fortsatta forskningsomraden diskuteras.

Identifiera styrkor och forbattringsomraden hos befintlig forskning. Kommentera,

forklara och analysera 1 fritextrutan nedan.

Uppfylld



https://www.hv.se/forskning/forskningsmiljoer/vard-och-halsa/aktuell-forskning-inom-lovhh/
https://www.hv.se/forskning/forskningsmiljoer/vard-och-halsa/aktuell-forskning-inom-lovhh/
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e Omfattar befintlig forskning den planerade forskningens
bredd?

e Omfattar befintlig forskning den planerade forskningens
djup?

Befintlig forskning dr vil anpassad till utbildningsutbudets

imnesbeskrivning eller huvudomradesbeskrivning och sikerstiller

sambandet mellan forskning och de olika utbildningsnivaerna pa:
e grundniva

e avancerad niva

e forskarniva
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ja

ja

Styrkor

Vid institutionen:
- finns kontinuerligt aterkommande meriteringsprogram for forskare

(nationellt och internationellt)

- ar storre delen av forskningen relevant i férhallande till utbildningsprogrammen

- finns etablerade tvirvetenskapliga samarbeten inom och utom hogskolan

samt identifiera samhalleliga | workshops
problem tillsammans med
samverkanspartnerna.

Forbittringsomraden Atgirder Foreslagen | Foreslagen
ansvarig tidsram

Oka samarbetsforskningen Strategisk satsning LOVHH Kontinuerlig

mellan institutionerna vid med att ledningsrad

hégskolan med externa skapa riktade och

parter nitverksskapande
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Eventuella kommentarer, forklaring, analys

2.2 Forskningsmiljo

Identifiera styrkor och forbattringsomraden inom forskningsmiljon.

forklara och analysera 1 fritextrutan.

e Hogskolans 6vergripande vision, mal och strategier for

forskning dr vil kinda i KAM-miljén

e Aktiva forskare har tillgang till en relevant vetenskaplig

milj6
e Jimstilldhet frimjas i forskningsmiljon

e Det finns den kompetens som behévs £6r att genomfora

forskningen med god kvalité

e Det finns férutsittningar for kompetensutveckling och
karriarstod for forskare i alla skeden i karriaren oberoende

av anstillningsform.

Kommentera,

Uppftylld

ja

ja

ja

Styrkor

forskning med god kvalitet.
forskningsmiljon.

forskningsmiljon.
Tva postdoktjinster bidrar till den vetenskapliga miljon.

forskning samlas.

Institutionen har god tillgang pa vetenskaplig kompetens for att genomfora
Stor doktorandgrupp som kommer att expandera under perioden, vilket stirker

Kontinuerliga progressionsseminarium pa IH har 6kat 1 omfattning vilket stirker

Det finns en sammanhallande forskningsmiljé (LOVHH), dir institutionens all
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Forbittringsomrade | Atgirder Foreslagenansvari | Foreslagentidsra
n g m
LOVHH’s Utvarderas LOVHH Kontinuerligt
ansvarsomraden och kontinuerlig | ledningsrad
aktiviteter ska t
utvecklas under
perioden i syfte att
kunna mota kraven pa
en relevant och aktiv
forskningsmiljo.
Utveckla och stédja Aktiva LOVHH Kontinuerligt
forskningsgrupperinga | seminarier ledningsrad
r och
vid institutionen. workshops
Stodja utvecklingen av
KAM-AIL.

Eventuella kommentarer, forklaring, analys

2.3 Forutsittningar f6r god forskningssed och etik

Identifiera styrkor och forbattringsomraden f6r férutsattningar f6r god forskningssed
och etik. Kommentera, forklara och analysera i fritextrutan.

e Den information som behé6vs for att frimja god
forskningssed och etik ar tydligt kommunicerad

¢ Den information som behévs for att forebygga och

hantera misstinkt oredlighet i forskning ér tydligt

kommunicerad

Uppftylld

ja

Styrkor
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Ordforande i utskottet for god forskningssed och etik (UFFE) ar anstalld vid
institutionen och férmedlar aktuell kunskap vid LOVHH-mo6ten.
Forbittringsomraden Atgirder Foreslagen | Foreslagen

ansvarig tidsram

Bibehalla och utveckla Arliga seminarier i LOVHH kontinuerligt
kunskap om god LOVHH ledningsrad
forskningssed och etik
Forbattra rutin f6r Nya rutiner och DAO, Data | kontinuerligt
datahantering och lagring stod som tagits Access Unit

samt hantering av
personuppgifter

fram behover
kommuniceras

Eventuella kommentarer, forklaring, analys

2.4 Forutsittningar for infrastruktur

Identifiera styrkor och férbittringsomraden for att erbjuda forskarna ett

indamalsenligt stod for prioritering och fornyelse av forskningsinfrastrukturer.

Kommentera, férklara och analysera nedan. Ar det nigot som saknas, beskriv under

kommentaret.

Det finns forutsittningar for stod fran:

e Grants and Innovation Office (GIO) angiende
forskningsprojekt och ansékningar

e biblioteket

¢ kommunikationsavdelningen

e ckonomiavdelningen

e akademiskt ledningsstod

e utrustning och IT support

Uppfylld

ja

ja

delvis




Dokumenttyp Sida

Rapport 13 (23)
. Beslutsdatum Arendenummer
HOGSKOLAN VAST 2024-09-30 F 2024/212

e servicecenter angaende lokaler anpassade for forskning .
. ja
och forskningsverksamhet

Styrkor

Mycket goda relationer och stéd med ovanstiende funktioner

Forbittringsomraden | Atgirder Foreslagenansvari | Foreslagentidsra
g m

Mer stéd fran Aterkopplin | LOVHH och 2024

kommunikationsavdelni | g med ledningsgrupp

ng vad giller spridning ansvarig vid

av forskning, KIR

konferenser mm

Eventuella kommentarer, forklaring, analys
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Identifiera styrkor och forbattringsomraden gillande utformning, genomférande och
resultat. Kommentera, forklara och analysera i fritextrutan.

Kollegial granskning anvinds for att granska kvalitén 1 Upnfilld
forskningsprojekt exempelvis vid ppfy
O seminarier ja
o ansOkningar ia
o pagaende forskningsprojekt i
o intern och extern presentation av forskning ia
o extern sakkunniggransking for att bedéma kvalitén i
internfinansierade ja
forskningsprojekt
Oz annan kollegial granskning finns ange det nedan under kommentarer.
Styrkor
Internt finansierad forskning sakkunniggranskas av externa parter
Férbittringsomraden | Atgirder Foreslagenansvarig | Foreslagen
tidsram
Stirka Utveckla LOVHH kontinuerligt
forskningskulturen pa | kontinuerliga ledningsrad
institutionen seminarieserier (1—

2 ggr/ar) samt
seminarier for
kollegial
granskning
forskningsprojekt,
vetenskapliga
texter etc.

Skapa
konferenser
internt
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Vidareutveckla
nitverkssamhet
bade internt och
externt med

presentation av
forskning

Stiarka och
vidareutveckla
kommunikationen
om forskning, inat
1 organisationen
sdaval som ut mot
omgivande
sambhille

Eventuella kommentarer, forklaring, analys
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Identifiera styrkor och férbattringsomraden om 1 vilken man hinsyn tas till hallbar
utveckling i forskningen (se definition av de tre olika aspektomradena gillande
héllbar utveckling nedan). Kommentera, férklara och analysera i fritextrutan.

Uppfylld
o Forskningen tar hinsyn till hallbar utveckling delvis
o Forskningen genomsyras av jamstilldhet, jamlikhet och .
likabehandling ja
Styrkor

Institutionen har aktiv forskning inom social hallbarhet, lika villkor och jamlikhet

Kontinuerlig diskussion i
LOVHH om hallbar
utveckling i relation till
innehall 1 forskning och
forskningens
genomforande

Utveckla den
hilsoekonomiska
medvetenheten/forstielsen
hos forskare vid
institutionen

Forbittringsomraden | Atgirder Foreslagen | Foreslagen
ansvarig tidsram

Oka medvetenheten Vid internt finansierad LOVHH kontinuerligt
om ekologisk och forskning finns krav pa ledningsrad,
ekonomisk héllbarheti | tydlig reflektion till hallbar | prefekt och
institutionens utveckling enligt Agenda lokal
forskning. 2030 samordnare

tor hallbar

utveckling

Eventuella kommentarer, férklaring, analys
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Ekologisk Ekologisk hallbarhet innebar att jordens ekosystem har lingsiktig
hallbarhet formaga att forse minniskan med de nyttigheter som denna

behover for att tillfredsstalla sina behov. Det kan handla om
naturresurser, ckosystemtjianster (t.ex. pollinering) och det virde
som vistelse 1 naturen har f6r en minniskas vilbefinnande.
Dessutom inbegrips ’naturens kapacitet att kunna ta hand om
(assimilera) olika typer av utslipp och miljopaverkan (Hedenus,
Persson och Sprei, 2015:15).

Ekonomisk Hur vi hushéllar med resurser (dndliga naturresurser och

hallbarhet ekonomiskt kapital) som har skapats av manniskan som ar viktiga
for att uppratthélla mansklig vilfird nu och i framtiden.
(Hedenus, Persson och Sprei 2015:15).

Social Att minniskor organiserar sina samhillen pa ett sitt som ar

hallbarhet langsiktigt hallbart vad giller att bidra till manskligt
vilbefinnande, dir manniskors grundliggande behov och de
minskliga rittigheterna sikerstills. Social hallbarhet handlar
vidare om att bidra till att ménniskor ar inkluderade, exempelvis
oavsett kon, utbildnings- och inkomstniva, social status, etnicitet,
religion eller annan trosuppfattning, sexuell liggning,
konsoéverskridande identitet eller uttryck, alder och
funktionsnedsittning.

4 Arbetsintegrerat lirande och kunskap i samverkan

Identifiera styrkor och forbattringsomraden angaende integrering av arbetsintegrerat
lirande (AIL) och kunskap i samverkan. Kommentera, férklara och analysera 1
fritextrutan.

e F6r ett 6msesidigt lirande identifieras behovet av forskning
tillsammans med samverkanspartners. Arbetsintegrerat lirande' | U ppfylld
eller kunskap 1 samverkan ar tydligt i forskningen, vad giller:

1 . . . . 1
AIL som filosofi: P4 Hogskolan Vist ser vi bade teoretisk och praktisk kunskap som lika betydelsefulla och émsesidigt
beroende av varandra. vi menar att avancerad kunskap skapas pa ménga hill i samhiillet, inte minst nir ménniskor varje dag

utovar sina yrken.

Nir den praktiska kunskapen integreras med den teoretiska skapas ny kunskap och nytt lirande. Vi letar dirfor stindigt efter
nya sitt att integrera dessa tva kunskapsformer.
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0 nationella och internationella samarbeten inom akademin i
o0 nationella och internationella samarbeten utanfoér akademin ia
e Forskningsresultat kommer till nytta i utbildningar inom .
larositet ja
e Forskningsresultat kommer till nytta i det omgivande samhillet ja
Styrkor

Institutionen har mycket och vil utvecklad samverkan med det omgivande
samhillet genom kliniska lektorat, samverkansprojekt, doktorandprojekt etc. som
vi uppritthaller och vidareutvecklar. Under 2023 har LOVHH utvecklat en
populirvetenskaplig blogg for att synliggora institutionens forskning.

Forbittringsomraden Atgirder Foreslagen | Foreslagen
ansvarig tidsram

Eventuella kommentarer, forklaring, analys

5 Forskningens frihet

Identifiera styrkor och férbattringsomraden angaende forskningens frihet (se utdrag
fran hogskolelagen, bilaga 1). Kommentera, férklara och analysera nedan.

Uppfylld

e Det finns forutsittningar som mojliggor att bedriva fri

forskning utifrin malet om akademisk frihet (HL 6). a

AIL dr ocksa hogskolans portal till grinséverskridande samverkan och émsesidigt kunskapsutbyte med omvirlden, bade i var
forskning och i var utbildning. Vér samverkan anvinder AIL som en lirandeprocess dir praktisk och akademisk kunskap
integreras och férdjupas genom samskapande.

https://www.hv.se/arbetsintegrerat-larande /om-arbetsintegrerat-larande/ tre-dimensioner-av-ail



https://www.hv.se/arbetsintegrerat-larande/om-arbetsintegrerat-larande/tre-dimensioner-av-ail/

Dokumenttyp Sida

Rapport 19 (23)
bl ad 2ol Tl P ad 2l Beslutsdatum Arendenummer
HOGSKOLAN VAST 2024-09-30 F 2024/212

Styrkor

Institutionens forskare har mojlighet att identifiera samhillsutmaningar pa egen
hand och frihet att vilja perspektiv och metod genom kompetensutvecklingstid,
meriteringstid, professorernas forskningstid etc

Forbittringsomrade | Atgirder Foreslage | Foreslagen
n n ansvarig tidsram
Uppritthalla och Kontinuerliga diskussioner i | Alla kontinuerlig
sakerstalla LOVHH/seminarier/kollegi | forskare t
forskningens frihet i al granskning vid TH

samverkansprojekt

(doktorandprojekt).

Uppritthilla och Skapa seminarier om LOVHH 2023/2024
sakerstalla forskningens frihet ledningsrad

forskningens frihet

inom akademin.

Eventuella kommentarer, forklaring, analys
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Finanseringsstrategi

Identifiera styrkor och férbittringsomraden angaende forskningens
finansieringsstrategi for perioden. Kommentera, forklara och analysera nedan. Stod
vad giller denna fraga kan fas av GI1O.

Styrkor

Under tidigare ér, fram till 2023 har en positiv trend rorande antalet externa
ansOkningar varit tydlig. Dessutom har en det varit en positiv utveckling av den
interna forskningsfinansieringen genom forskningsanslaget.

Kontinuerligt deltagande av GIO under flera LOVHH-seminarier for att stodja
ansOkningar.

Forbittringsomraden Atgirder Foreslagen | Foreslagen
ansvarig tidsram

Oka antal samt Utveckla en strategi LOVHH Kontinuerligt

beviljandegraden av for extern ledningsrad

externa forskningsfinansiering | GIO

finansieringsansékningar.

Under 2023 ses en Analys for att LOVHH 2024-2025

minskning 1 antal externa undersoka orsaker till och LG

ansOkningar minskning.

Eventuella kommentarer, forklaring, analys

Publiceringar, citeringar, etc.

Under denna punkt dr méjligt £6r forskningsmiljon att vilja de mitetal som dr mest
relevanta f6r dem. Kommentera, férklara och analysera nedan. Stéd vad giller denna
fraga kan fés av biblioteket.

Styrkor
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Den vetenskapliga publikationen representerar AIL samt samtliga imnen vid véra
utbildningsprogram.
Fram till 2023 har en 6kad publiceringstakt varit synlig.

Forbittringsomraden Atgirder Foreslagen | Foreslagen
ansvarig tidsram

Sakerstilla en kvalitetsutveckling | Utforma och LOVHH 2023-2025
av forskning inom institutionen. | implementera en

publiceringsstrategi
Under 2023 ses en minskning i Analys for att LOVHH 2024-2025
antal externa ansokningar undersoka orsaker | och .G

till minskning

Eventuella kommentarer, forklaring, analys

8 Eventuella f6rbittringsférslag — kvalitetsrapport f6r forskning

Hir kan ni skriva ner eventuella forbittringstorslag gillande denna kvalitetsrapports
innehall och processbeskrivningen som presenteras 1 kapitlet Syfte och
Processbeskrivning i borjan av rapportmallen. Identifiera styrkor och
forbattringsomraden. Kommentera, forklara och analysera 1 fritextrutan.

Styrkor

Forbittringsomraden

Processen behdver uppdateras for att passa ny organisation

Eventuella kommentarer, forklaring, analys
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9 Bilaga 1. Utdrag ur Hogskolelagen (1992:1434)

Relevanta utdrag ut higskolelagen (1992:1434) som kan ha inverkan pa kvalitén i forskningen
och forskningsmiljoernas verksambet.

2§ Staten ska som huvudman anordna hogskolor f6r

1. utbildning som vilar pa vetenskaplig eller konstnirlig grund samt pa beprévad
erfarenhet, och

2. forskning och konstnarlig forskning samt utvecklingsarbete.

I hogskolornas uppgift ska det inga att samverka med det omgivande samhaillet och
informera om sin verksamhet samt verka for att forskningsresultat tillkomna vid
hogskolan kommer till nytta.

3§ Verksamheten skall bedrivas sd att det finns ett nira samband mellan forskning
och utbildning.

3a§ Ihogskolornas verksamhet ska vetenskapens trovirdighet och god
forskningssed virnas.

I'lagen (2019:504) om ansvar for god forskningssed och prévning av oredlighet i
forskning finns bestimmelser om forskares och forskningshuvudmans ansvar for att
forskning utfors 1 enlighet med god forskningssed och om att en sirskild nimnd ska
prova fragor om oredlighet 1 forskning. Lag (2019:505).

4§ Verksamheten ska avpassas sd att en hog kvalitet nas 1 utbildningen och
forskningen.

De tillgingliga resurserna ska utnyttjas effektivt for att halla en hog kvalitet 1
verksamheten.

Kvalitetsarbetet dr en gemensam angelidgenhet f6r hgskolornas personal och
studenterna. Lag (2013:119).

5§ Hogskolorna skall 1 sin verksamhet frimja en hallbar utveckling som innebar att
nuvarande och kommande generationer tillférsidkras en hilsosam och god miljo,
ekonomisk och social vilfird och rittvisa.

I hogskolornas verksamhet skall jamstilldhet mellan kvinnor och min alltid iakttas
och frimjas.

6§ For forskningen skall som allmdnna principer gilla att
1. forskningsproblem far fritt valjas,
2. forskningsmetoder far fritt utvecklas och

3. forskningsresultat far fritt publiceras. Se dven forslag till lag om dndring i
hégskolelagen (1992:1434).


https://www.regeringen.se/4a73b4/contentassets/91f4a50aa80942688edbca0ccb1db8ad/promemoria-andringar-i-hogskolelagen-for-att-framja-den-akademiska-friheten-och-tydliggora-larosatenas-roll-for-det-livslanga-larandet

Institutionen for Halsovetenskap

Antal OA [Kolumnetiketter

Radetikett 2021| 2022 2023| Totalsumma

Fri OA 53| 67 51] 171
EjOA 28| 28 18| 74
Total 81] 9%5] 69| 245
Antal OA  [Kolumnetiketter

Radetikett 2021 2022 2023[ Totalsumma

OA 7 19 18| a4
EjOA 7] 9 5[ 21
Total 14 28 23| 65

Antal av Year Kolumnetiketter
Radetiketter 2021( 2022 | 2023|Totalsumma
Artikel i tidskrift 60 51 52 163
Refereegranskat 58] 51 45 154
Ovrig (populédrvetenskap, debatt, mm) 2 2| 4
Ovrigt vetenskapligt 5
Bok 1 1
Ovrigt vetenskapligt 1 1
Doktorsavhandling, sammanlaggning 1 1
Ovrigt vetenskapligt 1 1
Kapitel i bok, del av antologi 17 16 7| 40
Refereegranskat 3 1 1 5
Ovrigt vetenskapligt 14 15 6| 35
Konferensbidrag 2( 24 4 30
Refereegranskat 1 2 1 4
Ovrigt vetenskapligt 1] 22 3 26
Licenti dling, grafi 1 1
Ovrigt vetenskapligt 1 1
Licenti dling, aggning 1 1
Ovrigt vetenskapligt 1 1
Rapport 1 1
Ovrigt vetenskapligt 1 1
Samlingsverk (redaktorskap) 2 2 2 6
Refereegranskat 1] 1 2
Ovrigt vetenskapligt 1] 2 1 4
Ovrigt 1 1
Ovrigt vetenskapligt 1 1
Totalsumma 81| 95 69| 245
KAM AIL hos Institutionen Halsovetenskap
Antal av Year Kolumnetiketter |
Radetiketter 2021[ 2022 | 2023|Totalsumma
Artikel i tidskrift 8 o 17 34
Refereegranskat 8| o 15! 32
Ovrigt vetenskapligt _| 2 2
Kapitel i bok, del av antologi 5 5
Ovrigt vetenskapligt 5 5
Konferensbidrag 1 19 2| 22
Refereegranskat 1 1 2
Ovrigt vetenskapligt 19 1 20
Licentiatavhandling, monografi 1 1
Ovrigt vetenskapligt 1 1
Licentiatavhandling, sammanldggning 1 1
Ovrigt vetenskapligt 1 1
Rapport 1 1
Ovrigt vetenskapligt 1 1
Samlingsverk (redaktorskap) 1 1
Refereegranskat 1] 1
Totalsumma 14 28 23 65




