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Högskoleövergripande mål



MÅL FÖR UTBILDNING Vision

• Vi är ledande AIL-högskola för livslångt lärande och 
en hållbar utveckling

• Studenterna är attraktiva på arbetsmarknaden, 
rustade för livslångt lärande och är drivande aktörer 
för en hållbar samhällsutveckling

Dessa mål utgör hållbarhetsmål för utbildning.
Ersätter tidigare mål i Strategi för hållbar utveckling 
2021-2023. 
Se även mål för klimatomställning. 

För en mer hållbar värld är vi 
en aktiv samhällsaktör som 
tillsammans med omvärlden 
skapar kunskap och gör den 

tillgänglig för fler



Aktiviteter och resultat



VAD FÖLJS UPP?
• Integrering av hållbar utveckling i utbildning 
 - Kvalitetsrapport, programrapport
 - Enkäter, programenkät, lika villkorsenkät,   

  doktorandenkät
 - Studentuppsatser

• Strategiska satsningar (på institution samt 
högskoleövergripande)

 - Kompetensförsörjning (kompetensutveckling, 
rekrytering)

 - Utbildningsutbud (nya program, kurser)



HÖGSKOLEÖVERGRIPANDE
Integrering av hållbar utveckling i utbildning
Strategiska satsningar



Kvalitetsrapport – integrering av hållbar utveckling

Styrkor

• Genomförd kompetensutvecklingsinsats för alla lärare kring hållbar utveckling

• En stor majoritet av programmen innehåller lärandemål och moment samt ger 
förutsättningar i relation till hållbarhetsperspektiven.

Utvecklingsområden

• Fortsatt möjlighet till kompetensutveckling och en aktiv dialog i lärarlagen.

• Fortsätta arbetet med att säkerställa progression av hållbarhetsdimensionerna 
programmen.

• Det finns behov av att synliggöra hållbarhet i kursmålen inom vissa program. 



Programrapporter – 
lärandemål och likvärdiga förutsättningar

0%
10%
20%
30%
40%
50%
60%
70%
80%
90%

100%

ja %

Program med lärandemål inom HU 2023, procent ja 

Lärandemål hållbar utveckling

Moment om jämställdhet, jämlikhet och likabehandling

Likvärdiga förutsättningar,

0%
10%
20%
30%
40%
50%
60%
70%
80%
90%

100%

HU index

Procent ja, lärandemål HU-index, 2020-2023

2020 2021 2022 2023

Förändringar i rapporteringsmall 2023



Lika villkorsenkät 2024: Upplevd diskriminering/kränkning
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Fråga: Har du under det senaste året i samband med dina studier upplevt dig 
diskriminerad, trakasserad eller kränkt? (ja flera gånger, ja någon gång, nej, vill 
inte svara, vet inte)

Fråga: Har du under det senaste sett någon annan student bli diskriminerad, 
trakasserad eller kränkt? (ja flera gånger, ja någon gång, nej, vill inte svara, vet inte)



Lika villkorsenkät 2024: 
Typer av diskriminering (%) på program och kurs
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Strategiska satsningar 2023

• Hållbarhetsutbildning för all personal, inklusive lärande för hållbar 
utveckling

• Utveckling av ny högskolepedagogisk kurs, Hållbar utveckling i 
undervisningspraktiken.

• Uppstart av samverkansarenan Wexsus (West Sweden Nexus for 
Sustainable Development) tillsammans med Göteborgs universitet och 
Chalmers. 



INSTITUTIONER 
Integrering av hållbar utveckling i utbildning
Strategiska satsningar



Ekonomi och IT - Kvalitetsrapport
Styrkor

• Merparten program har lärandemål för hållbar utveckling. 

• Förmåga att identifiera brister i hållbarhetsperspektiven i de flesta programmen. 

• De som har arbetat med hållbar utveckling i programmen har lyckats få till en röd 
tråd genom programmet. 

Utvecklingsområden

• Fortsatt möjlighet till kompetensutveckling och en aktiv dialog i lärarlagen.

• Fortsätta arbetet med att säkerställa progression av hållbarhetsdimensionerna 
programmen.

• Det finns behov av att synliggöra hållbarhet i kursmålen inom vissa program. 



Ekonomi och IT
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Ekonomi och IT

Strategiska satsningar
Deltagit i högskolans kompetensutvecklingsinsats. 

Goda exempel i inrapporterade aktiviteter
Inget inrapporterat från institutionen, goda exempel finns i programrapporterna. 



Hälsovetenskap - Kvalitetsrapport
Styrkor

• Ekologisk, ekonomisk och social hållbarhet bearbetas med hjälp av kurslitteraturen i samtliga program. 
• Hållbarhet med dess dimensioner reflekteras och examineras i samtliga program. 
• I specialistsjuksköterskeprogrammet bearbetas jämställdhet i examensarbeteskurserna. 
• De globala hälsomålen används i kliniskt lärandecentrum (KLC). 
• Tillgänglighet: Studenterna deltar i högre utsträckning i undervisningen då den ges via ZOOM. 
 
Utvecklingsområden

• Progression: Säkerställa progression av hållbarhetsdimensionerna i programmen
• Tillgänglighet: Tillgänglig och lättöverskådlig lärplattform (Canvas) med likartad design mellan kurser i 

programmet 



Hälsovetenskap
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Hälsovetenskap 

Strategiska satsningar
Deltagit i högskolans kompetensutvecklingsinsats. 

Goda exempel ur institutionens inrapportering
Revidering av nya sjuksköterskeprogrammet med kursmål inom hållbarhet. 

Strimmor av normkritik och normmedvetenhet i utbildningarna på grund och avancerad nivå (Ny kurs Sexuell 
reproduktiv hälsa och rättigheter vid funktionsvariation och sjukdom).

Critical friend har föreberetts för att granska hållbar utveckling i samtliga kurser. 

Ökat antalet kliniska lektorer och adjunkter. 



Individ och samhälle - Kvalitetsrapport
Styrkor

Social hållbarhet behandlas på ett tillfredställande sätt på kurser och i program. 

Samarbetet med studentstöd (FUNKA, Språkvingen, Mattestugan) har fungerat väl utifrån 
likabehandling och breddat rekryteringsperspektiv. 

Personalvetarprogrammet lyfter arbetet med att införa ekologisk hållbarhet, där man aktivt 
söker kurser där ekologisk hållbarhet har en naturlig del. 

Utvecklingsområden

Integrering av ekologisk hållbarhet i kurserna, med stöd i genomförd utbildning 

Behov av att synliggöra hållbarhet i kursmålen (benämns ofta på annat sätt)
 
Socionomprogrammet behöver utveckla ytterligare hur man kan införliva ekologisk hållbarhet



Individ och samhälle
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Strategiska satsningar
Deltagit i högskolans kompetensutvecklingsinsats. 

Goda exempel ur institutionens inrapportering
Integrering av hållbarhetsfrågor i det nya kandidatprogrammet i HR. 

Uppdragsutbildning hållbart ledarskap Lysekil mfl kommuner.

Individ och samhälle



Ingenjörsrapport- Kvalitetsrapport

Styrkor

Ingenjörsutbildningar har nationella mål om ekologisk, ekonomisk och social hållbarhet.

All undervisande personal på program och kurser har under året genomfört kurs i ”Hållbar 
utveckling”, innehållandes hållbarhets- och jämställdhetsaspekter.

Inom datateknik har många studenter gått en minikurs i hållbar utveckling arrangerat av företaget 
Holohouse.

Utvecklingsområden
Inga utpekade utvecklingsområden
 



Ingenjörsvetenskap

88%

71%

100%

86%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

Lärandemål hållbar
utveckling

Moment om
jämställdhet,
jämlikhet och
likabehandling

Likvärdiga
förutsättningar

HU-index

IV: HU i programrapporter 2023 (% ja och nej)

ja%

70% 67%

86% 86%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

IV

IV, HU-index 2020-2023 (procent ja)

2020 2021 2022 2023



Strategiska satsningar
Deltagit i högskolans kompetensutvecklingsinsats. 

Goda exempel ur institutionens inrapporterade aktiviteter
Kontinuerlig utveckling av befintliga kurser och utbildning för all personal. 

Ökad kompetens bland personalen och ökad medvetenhet hos studenter gällande 
ingenjörens roll kring hållbar utveckling.

Kompetensutvecklingskurser har utvecklats och genomförts i samverkan med 
forskningspartners.

Ingenjörsvetenskap
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