Framjande och forebyggande insatser for elever i riskzon att inte
fullfolja sina studier.

En kort forskningsoversikt om framgangsfaktorer

Karoline Larsen Andersson, Karin Forslund Frykedal & Cecilia Thorsen

HOGSKOLAN VAST



Innehallsforteckning

Framjande och forebyggande insatser for elever i riskzon att inte fullfélja sina studier
En kort forskningsoversikt om framgangsfaktorer........c.cooveeeiiieciiiiieccee e

T e =Yoo o= U
SKOIFFANVAI0 ..ottt ettt st sttt e s bt e sae e st e ebeesbeesbeesaeeeas
Riskfaktorer for SKOIfranVaro.........coccoieriiiiiiieee s

1. Individuella riskfaktorer..........coiiiiieiiirieeeeeee e

2. Riskfaktorer kopplat till hem och familj .......cccoeiieiiiini e,

3. Riskfaktorer sKola ........oovieiieieee e
Framja NAIVAT0 coooeeeiiieiie ettt ettt e e e e e e st e e e e e e s s s sbbbteeeeessssssabtbeaaeesssnssnsenes
Professionell utveckling for att elever gar ut skolan med godkédnda betyg................
Exempel pa interventionsprojekt for att motverka avhopp ......cccoeveeveeecieeeceeccieen,
Metoder som stodjer professionell utveckling och larande .........cccceeeciveevcieecennneen.
SAMMANTALENING ceeeeieiee e e e s e e et e e e s eree e e e nreeas

Professioners tilltro till och kompetens | arbetet med elever som riskerar att inte u
011 T a Yo [Tt I o= Y - SR

(2 =TT 1LY =) T

ppna



Inledning

| samverkan med Véstra Gotalandsregionens Folkhdlsokommitté (VGR) har de tre forfattarna
Karoline Larsen Andersson, Karin Forslund Frykedal och Cecilia Thorsen, alla Hogskolan Vst
(HV), Trollhattan, tagit initiativ till att skriva denna rapport. Syfte med rapporten &r att
presentera en kort forskningsoversikt kring framjande och férebyggande insatser for att stodja
elever till fullfoljda studier. Texten bygger pa aktuell nationell- och internationell forskning,
policydokument och nationella rapporter fran framforallt Skolinspektionen och Skolverket.
Urvalet av texter baseras pa att de fran olika utgangspunkter ar relevanta genom att ge mer
kunskap inom omradet till skolans personal men ocksa till andra intressenter som vill ha mer
kunskap om frd&mjande och forebyggande insatser for elever i risk for att inte fullfolja sina
studier.

Som ett led i VGRs pagaende kraftsamling for fullféljda studier finns projektet Plug Innan.
Karoline Larsen, doktorand i pedagogik med inriktning mot arbetsintegrerat larande vid HV
har Plug Innan som studieobjekt i sin forskning. Karoline studerar Plug Innans implementering
och genomférande i ett antal skolor samt de professionellas upplevelse av att arbeta med
projektet. En viktig malsattning med Karolines forskning ar att bidra till 6kad kunskap om pa
vilka satt Plug Innan stodjer skolors arbete med elever i risk for att inte fullfélja sina studier.
Mer om forskningsstudien kommer langre fram i texten.

1 Exempelvis (1) forskningsresultat som ger implikationer fér det pedagogiska och relationella arbetet i skolan och
verksamheter/personer som samverkar med skolan, (2) policydokument som Skollag och Laroplan som ger riktning mot
vilka mal som ska uppnas med verksamheten i skolan och (3) rapporter som visar resultat fran skolors arbete men dven ger
rad och stod i undervisningen.



Skolfranvaro

Skolinspektionen har i en rapport kartlagt omfattningen av ogiltig franvaro (Skolinspektionen,
2016). Resultaten fran denna Kkartlaggning visar att nastan 1700 elever hade ogiltig
sammanhangande franvaro under minst en manad. Skolinspektionen kunde ocksa identifiera en
stor utbredning (hos 18 000 av eleverna i grundskolan) av upprepad sa kallad stréfranvaro. Det
man vet fran forskning &r att den langvariga ogiltiga franvaron ofta startar som stréfranvaro och
bor saledes uppmarksammas som ett tidigt varningstecken till att ndgot inte star ratt till
(Skolverket, 2010).

Riskfaktorer for skolfranvaro

Langvarig franvaro ar ofta ett resultat av en lang process med skolmisslyckanden, sjunkande
resultat och ett minskat engagemang for skolan (Alexander, Entwistle & Horsey, 1997). Att
uppmarksamma franvaro tidigt ar av storsta vikt sarskilt da ju mer omfattande franvaron ar
desto svarare far dessa elever att komma tillbaka till skolan (Ek, 2018). Vilka elever &r det da
som riskerar omfattande franvaro? Fragan ar svar att svara pa eftersom den grupp elever som
ar franvarande inte enkelt karaktariseras utan ar snarare mycket heterogen. Ofta uppvisar
eleverna bade sociala och existentiella svarigheter och det ar darfor mycket svart att sarskilja
en enskild faktor som orsak till franvaron (Skolinspektionen, 2016; Skolverket, 2010). |
forskningen brukar faktorer som bidrar till 6kad risk for franvaro delas in i tre olika kategorier,
(1) individ, (2) hem/familj och (3) skola (Skolinspektionen, 2016).

1. Individuella riskfaktorer

Forskning om skolfranvaro ger séllan svar pa vilken faktor som orsakar att en elev &r
franvarande utan bara vilka riskfaktorer som ar vanligare i de grupper dar franvaron ar hog.
Exempelvis visar ett flertal studier att elever med omfattande skolfranvaro ofta visar tecken pa
psykisk ohalsa som depression, angest och beteendeproblematik. Dessutom upplever dessa
elever oftare oro, somnproblematik och somatiska besvar (Kearny, 2008). Upprepad och
langvarig skolfranvaro ar ocksa i sig en riskfaktor for att utveckla en rad fysiska, psykiska och
sociala problem (Askeland et al., 2015) och &r n&ra sammankopplat med ett framtida
riskbeteende? (Kearney & Graczyk, 2014). Den viktigaste faktorn nar det kommer till att
forklara frnvaro pé individnivd ar dock skolmisslyckanden®. Inlarningssvarigheter eller
svarigheter med att klara av sina studier ar ocksa vanligare hos den grupp elever som har stor
franvaro (Gustafsson et al., 2010).

2 Riskbeteende: kriminalitet, missbruksproblematik (alkohol, droger)
3 Skolmisslyckande elever som pa olika satt inte klarar skolan. Det handlar om de elever som gar ut grundskolan
med ofullstandiga eller alltfor 1aga betyg och de som hoppar av gymnasieskolan



2. Riskfaktorer kopplat till hem och familj

Goda relationer mellan hem och skola har i ett flertal studier visat sig vara viktigt for att just
forebygga och forhindra skolfranvaro, liksom att foraldrar ar involverade i sina barns skolarbete
och skolgang. Elever som kommer fran familjer med lag socioekonomisk status och/eller har
foraldrar med negativa attityder till skola och ett lagt varderande av utbildning, ar i storre
utstrackning franvarande fran skolan (Attwood & Croll, 2006). Problem inom familjen sa som
skilsméssa och misshruksproblematik anges ocksa som orsaker till franvaro (Skolverket, 2010).
Det ar dock viktigt att papeka att &ven om elever med mindre priviligierad bakgrund (lagre
socioekonomisk status) i storre utstrackning &r franvarande fran skolan &r det inte bakgrunden
i sig som orsakar skolfranvaro. Forskningen visar snarare pa komplexa resultat dar faktorer pa
familjeniva inverkar med faktorer pa skolniva. Det kan exempelvis finnas kulturella skillnader
som motverkar goda relationer mellan hem och skola. En sadan &r att hemmets och skolans
kommunikation forsvaras genom olika sprakliga bakgrunder/ talar olika sprdk (annat
modersmal an svenska). Dalig kommunikation mellan hem och skola kan gora att foraldrar ar i
mindre grad involverade i sina barns skolgang (Kearny, 2008).

3. Riskfaktorer skola

Skolfranvaro kan ocksa vara en indikator pa att skolan inte kan maéta den enskilda elevens
behov. Forskning om faktorer pa skolniva som paverkar franvaro pekar pa vikten av att skolan
kan erbjuda alla elever en rattvis och inkluderande skolgang och ett larandeklimat som ger alla
elever mojlighet att prestera enligt sina forutsattningar (OECD, 2012) och ett tryggt skolklimat
(Ekstrand, 2015). Elever som &r franvarande upplever ofta bristande samhdérighet med skolan,
leda och tristess, brist pa utmanande undervisning, brist pa undervisning som &r anpassad till
elevers behov och intressen och daliga relationer med larare (Strand & Granlund, 2014).
Mobbning, bristande franvarorapportering och problem i 6vergangen mellan stadier anges
ocksa som orsaker till frAnvaro (Friberg et al., 2015; Skolverket, 2010).

Framja narvaro

Avslutningsvis ska framhallas att det ar det narvaroframjande arbetet som i forskning lyfts som
viktigast snarare &n satta in insatser nar franvaron redan ar ett faktum. Ett sadant framjande
arbete karaktariseras av att fa elever att kdnna bade mening med och anknytning till skolan och
att skolan fokuserar pa elevernas styrkor snarare &n deras brister (Ekstrand, 2015). Att framja
narvaro ligger ocksa vél i linje med FN:s konvention om barnets rattigheter som bland annat
innebér att skolan ska uppmuntra regelbunden nérvaro. N&rvaroframjande arbete innefattar
exempelvis ett arbete med sammanhangande skoldagar eftersom haltimmar eller andra pauser
i schemat paverkar narvaro negativt. Att involvera eleverna i att forbattra skolklimatet har ocksa
visat sig vara viktigt da eleverna sjalva bast kanner sin skolmiljo. Det ar ocksa viktigt att larare
har tillgang till den kunskap som finns hos elevhélsan och den finns nara tillganglig.
Elevhélsans roll ar avgdrande for att skapa ett narvaroframjande arbete och den har en unik
kompetens for att arbeta kompensatoriskt, det vill sdga skapa forutsattningar for att elever
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narvarar i skolan. Studie- och yrkesvagledaren har ocksa en viktig roll i att motivera elever att
arbeta mot maluppfyllelse. Ytterligare en aspekt av ett narvaroframjande arbete ar att arbeta
systematiskt med 6vergangar. Overgangar mellan stadier eller skolor ar en riskfaktor och det ar
darfor angelaget att skolan kommunicerar relevant information (SOU 2016:94).

Professionell utveckling for att elever gar ut skolan med godkanda betyg

Foljande avsnitt kommer att behandla forskning kring utbildningsinsatser och interventioner
som riktar sig mot skolan. Det finns valdigt manga projekt i Sverige och Europa som har detta
fokus. Aven inom VGR finns ett flertal projekt som har detta fokus. | den har texten kommer
vi dock bara att ndmna nagra.

| ett internationellt perspektiv har bade interventionsprojekt med framjande och férebyggande
arbete och olika utbildningsinsatser inom skolomradet okat betydligt under de senaste
artiondena. Trots detta uttrycker forskare att det behdvs mer kunskap om de faktiska effekterna
av projekten och insatserna (Garet, Porter, Desimonde, Birman & Yoon, 2001). Texten kommer
fortsattningsvis fokusera pa insatser och interventioner som riktar sig till elever i riskzon.

| OECDs (2014) (The Organisation for Economic Co-operation and Development)
undersdkning TALIS (Teaching and Learning International Survey) uttryckte lararna ett stort
behov av att fa professionell utveckling. Sérskilt stort var behovet av professionell utveckling i
arbetet med elever i behov av sarskilt stod eller elever som var i sérskilt utmanande situationer.
Resultatet fran TALIS visade dessutom att larare som har haft méjlighet att delta i olika
utbildningsinsatser kénde sig mer kompetenta och var mer tillfredsstéallda i sitt arbete &n de
larare som inte hade givits samma mojlighet (OECD, 2014).

Exempel pad interventionsprojekt for att motverka avhopp

| Sverige har flera insatser med malsattning att reducera skolavhopp och skolmisslyckanden
gjorts de senaste aren. Exempel pa sadana projekt ar Drop Outs (Géteborgsregionen) vars syfte
just var att skapa en skola for alla och att reducera skolmisslyckanden och skolavhopp. For att
skapa sig en overblick 6ver situationen i den svenska skolan kartlades rutiner, aktiviteter,
program och de olika verksamheter som ingick i Drop Outs. Det langsiktiga malet med denna
kartlaggning var att identifiera lyckade exempel vilka skulle kunna anvéndas for att arbeta mer
forebyggande och framjande men ocksa atgardande. Ytterligare ett syfte var att hoja den
professionella kompetensen kring att arbeta med elever i riskzon, det vill sdga, hur man pa béast
satt kan arbeta med att alla elever ska na malen, och uppleva skolframgang. Resultatet fran
projektet lyfte fram sex olika arbetssatt som deltagarna beskrev som sarskilt verkningsfulle och
betydningsfulla for att reducera skolavhopp och misslyckande. Dessa sex omraden var a)
organisation och struktur, b) orsak och atgard, c) samverkan och ansvar, d) olika typer av
skolproblematik, e) att frdmja nérvaro, samt f) engagemang och bemdotande.
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Ytterligare ett projekt som fokuserade pa skolavhopp och elever i riskzon var Plug In, ett projekt
finansierat av Europeiska socialfonden (ESF) med medfinansiering fran kommuner och
regioner. Projektet leddes av Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) i samverkan med
Goteborgsregionen (GR), och regionférbunden i de deltagande regionerna. Med nérmare 80
projektverkstéder i 40 svenska kommuner var Plug In landets i sérklass storsta projekt for att
stotta elever till att fullfolja gymnasieskolan. De sammanfattande erfarenheterna fran de
fallstudier som genomférdes inom ramen for Plug In har lett till att ett antal framgangsfaktorer
i arbetet med att motverka studieavbrott har identifierats. Fem av dessa har varit sarskilt
framtradande. De fem framgangsfaktorerna som identifierades inom Plug In har visat sig vara
sarskilt viktiga i det narvarofraimjande och franvaroférebyggande arbetet. Det
narvaroframjande arbetet utgar fran ett (a) individcentrerat arbetssatt, och syftar pa att det
narvaroframjande arbetet ska utga fran elevens behov och att skolan bor utreda vad som hindrar
just den specifika eleven fran att komma till skolan och aterfinns saledes i alla de 6vriga fyra
faktorerna, (b) koll och uppf6ljning, innebar att skolan systematiskt kartlagger och foljer upp
elevers narvaro och franvaro for att tidigt kunna identifiera de elever som riskerar omfattande
franvaro, (c) bemétande, syftar pa relationen mellan elev och larare. Detta da relationen till
larare och andra professioner i skolan &r extra viktig for de elever som kénner svag anknytning
till skolan, (d) flexibilitet, innebar att skolan har en flexibilitet i vilka insatser som eleverna
behdver utifran varje individs behov. Insatserna kan behéva fokusera bade akademiska aspekter
men ocksa sociala aspekter. Skolan behdver ocksa ha en flexibilitet i vilka arbetsformer och
metoder som behovs da elever med omfattande franvaro ofta har negativa upplevelser av skolan
och en lag skolanknytning, och (e) samverkan, syftar pa samverkan bade inom skolan men
ocksa mellan skola och olika stodinstanser i samhallet sa som BUP och IFO. En elev som
riskerar skolmisslyckanden och skolavhopp har ofta behov av stod fran flera instanser och en
tydlig samverkan mellan dem ar da viktig for att minska antalet kontaktytor.

Ytligare ett resultat fran Plug In visade att for att motverka skolavhopp och skolmisslyckande i
gymnasieskolan behover insatser sattas in i ett tidigare skede i elevers skolgang. Som ett resultat
av denna insikt initierades Plug Innan som riktar sig mot arkurs 5 — 9 ( elever som ar eller blir
11 — 16 ar beroende pa nér pa aret eleven fyller ar). Plug Innan pagar i dagslaget i 40 olika
verksamheter/skolor. De forsta kommunerna bérjade hosten 2017, cykel 1, darefter varen 2018,
cykel 2, och sist hosten 2018 cykel 3. Varje delprojekt ska paga i 2 — 2,5 ar. Skolorna har stor
frinet att valja inriktning, och satta in insatser utifran varje skolas behov. Vilka aktiviteter,
metoder och medel som varje skola ska anvanda for att na malen bestams av en tillsatt

styrgrupp.

Resultaten fran dessa projekt och forskning kring elever som riskerar omfattande franvaro visar
pa vikten av det narvaroframjande arbetet. Detta arbete karaktariseras av de fem
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framgangsfaktorerna, a) individcentrerad arbetssatt, b) koll och uppféljning, ¢) bemotande, d)
flexibilitet och e) samverkan, dar individens behov och férutséttningar, bade akademiska,
psykiska och sociala, ar i centrum. Det karaktariseras ocksa av flexibilitet, relationsskapande
(bemotande), samverkan mellan skola, hem och samhalle och en kontinuerlig koll och
uppféljning av elevens nérvaro i skolan.

Metoder som stodjer professionell utveckling och larande

Oavsett om de interventioner och insatser som gors i skolan &r riktade mot elever eller larare,
eller om de &r initierade utifran ett bottom-up eller top-down-perspektiv, pekar forskning pa att
mojligheter till professionell utveckling & mycket viktigt (Darling-Hammond, 2009). Inte
minst utifran att larare ar en av de viktigaste faktorerna for att eleverna ska lyckas i sin skolgang
(Ekstrand, 2015). Om larare upplever sig kompetenta i arbetet med elever i riskzon okar ocksa
deras engagemang och forutsattningar kring att jobba med elevernas maluppfyllelse (Bandura,
1997).

Forskning pekar pa ett antal forutséttningar i de insatser som gors i skolan och som har som
malsattning att stodja professionell utveckling vilket ger larare mojlighet att 6ka sin kompetens.
Har lyfts sex sadana forutsattningar fram, numrerade fran 1 till 6.

1) En viktig aspekt i alla insatser som gors i skolan &r att det finns ett tydligt och explicit
fokus och att det finns en stodapparat som framjar en djupare forstaelse for hur man kan
stodja elever som riskerar att inte na maluppfyllelse (Garet et al., (2001).

2) Vidare visar Garet et al. (2001) i sin studie vikten av att larare far mojlighet att bade
bredda och fordjupa sina @mneskunskaper. Det bor ske i aktiviteter néra kopplat till
undervisningen.

3) Professionell utveckling sker inte i enskildhet utan att det &ar viktigt att bryta larares
isolation. Samarbete mellan kollegor i exempelvis arbetslag med kollegialt larande som
malsattning ar ett exempel pd insats som har positiv effekt pa professionsutvecklingen
(Dudley, 2013; Timperley, 2013). I arbetslag kan larare utifran egna fragestallningar pa
ett systematiskt satt fora diskussioner med stod av bade praxis- och forskningshaserad
kunskap kring hur undervisningen och den sociala miljon kan utvecklas och darmed
mojliggora for eleverna att na kunskapsmalen.

4) For att astadkomma en forandring i den pedagogiska praktiken &r det en forutséttning
att professionerna ocksa sjdlva ar villiga att utmana sin existerande praktik, och att de
kan se konkreta forbattringar i elevernas resultat och prestationer (Parr & Timperley,
2015; Timperley & Alton-Lee, 2008). Darfor ar ett betydelsefullt att larare far dela
erfarenheter med varandra eftersom att de egna antagandena och forestallningarna om
undervisning och om elever behéver utmanas och diskuteras (Dudley, 2013).

5) Kollegiala observationer som féljs av diskussioner och aterkoppling kring det som
observerats &r en ytterligare en insats som &r positiv for professionsutvecklingen och
som kan bidra till utveckling av den pedagogiska praktiken. Hur observationen
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genomfors har mindre betydelse, vilket ocksa gor det enklare att implementera en sadan
aktivitet i den dagliga verksamheten. For att observationen ska ge resultat behovs det
dock ges utrymme for reflektion, diskussion och aterkoppling efter observationen. Pa
detta satt, kan observation bidra till en dkad insikt i och utveckling av egen praktik
(Tschannen-Moran & Woolfolk Hoy, 2001).

6) Det ar ocksa viktigt att interventioner och uthildningsinsatser ar langvariga, intensiva
och oavbrutna for att de ska leda till professionsutveckling (Darling-Hammond, 2009).
For att fa mojlighet att tillagna sig kunskapen olika utbildningsinsatser och som kan
paverka elevers resultat och prestationer behover insatsen paga narmare 50 timmar och
mellan sex till 12 manader.

Sammanfattning

Sammanfattningsvis visar forskningen att professioners framjande och forebyggande arbete
med elever i behov av sarskilt stod och som ar i risk att inte nd maluppfyllelse & mycket
betydelsefullt. Att skapa tid och mdjlighet for professioners larande genom interventioner och
utbildningsinsatser ar darfor av storsta vikt for att kunna stodja elever att fullfélja skolan.
Forskning visar vidare att larandet behover ske i ett kollegialt samarbete, med aktiviteter som
har néara koppling till undervisningen och att det maste ges tid for att ge effekt pa den
professionella utvecklingen och utvecklingen av den pedagogiska praktiken i arbetet med elever
i riskzon.

Professioners tilltro till och kompetens | arbetet med elever som riskerar att inte
uppna fullstandiga betyg

Karoline Larsens doktorandprojekt har Plug Innan som studieobjekt och det huvudsakliga syftet
ar att 6ka kunskapen om professionernas arbete med elever i risk att inte na de nationella malen
i ak 9. Karoline studerar hur Plug Innan implementeras och genomfors i olika verksamheter,
hur detta paverkar verksamheten och vilka konsekvenser det far for professioners upplevelser
av att arbeta med projektet, samt deras tilltro till och kompetens i arbetet med elever som
riskerar att inte uppna fullstandiga grundskolebetyg. Det gor Karoline genom en longitudinell
enkatstudie, observationer av ett urval av verksamheter och intervjuer med ett antal av de
personer som jobbar med Plug Innan. Genom att fa insikt i och forstaelse kring hur projektet
paverkar professionerna i verksamheten pa olika satt, kan studien ge ett Okat fokus pa
professionsutveckling, och bidra till 6kad kunskap kring vilket véarde och langvarig effekt
interventioner som Plug Innan kan ha i skolor och verksamheter. Vidare kan en dkad forstaelse
for hur self-efficacy (dvs. tilltro till egen kompetens riktad mot specifika uppgifter) férandras
under projektet bidra till kunskap om hur man kan stddja pedagogisk personal i deras vidare
professionsutveckling.
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