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Bilden har ingen koppling till projektet i Trollhattan.




kolsegregation ar ett vaxande samhallsproblem bade i Sverige och internationellt som har

stora negativa konsekvenser for elevers maluppfyllelse och ratt till likvardig utbildning och

darmed likvardiga livschanser. Den har rapporten ar en sammanstallning av empiriskt material
som samlats in inom ramen for ett samverkansprojekt kopplat till Trollhattans Stads arbete med
att minska skolsegregation och ¢ka likvardigheten for kommunens elever. Efter varterminen 2020
stangdes tva skolenheter i Trollhdttan och skolornas elever anvisades plats pa och erbjods skolskjuts
till fem andra skolor. | samband med beslutet om denna omorganisering paborjades ett samverkans-
projekt mellan utbildningsforvaltningen pa Trollhattans Stad och Hogskolan Vast. Ett samverkans-
projekt ar ett tidsbegransat forskningsprojekt dar bada parter gemensamt formulerar syfte och
forskningsfragor. Syftet med detta samverkansprojekt var att skildra hur berérda aktérer — rektorer,
larare, ovrig skolpersonal och elever — upplevde kommunens forandringsarbete for att motverka
segregation och oka likvardighet genom skolstangningar. De fragor som undersoktes var:

® Hurarbetar rektorer och larare for att inkludera de nya eleverna och vilka framgangsfaktorer
och utmaningar kan identifieras i arbetet med inkludering?

® Vad betyder den sociala och sprakliga miljon for elevers larande?

® Hurupplever eleverna, bade de som flyttar och de som gar pa de mottagande skolorna,
sammanslagningarna utifran ett psykosocialt perspektiv?

| denna rapport ligger fokus pa det material som beror forskningsfragorna - inkludering, elevers
larande, sprak och psykosociala aspekter. Detta ar saledes inte en utvardering av skolstangningarna
och omorganiseringens genomforande eller utfall. Utbildningsforvaltningen gor sjalva en utvardering
av sitt arbete och kommer att undersoka hur omorganiseringen har paverkat elevernas betyg och
maluppfyllelse. Vi har gjort nedslag vid olika tidpunkter, pa olika skolor och hos olika individer och
darmed framtrader en brokig och komplex bild som varierarar over tid och mellan grupper, skolor
och roller. Aven p& individniva framkommer en komplex och mangfacetterad bild, dar samma person
beskriver positiva aspekter for att senare i samma intervju beskriva negativa erfarenheter. Var for-
hoppning ar att den har rapporten belyser den komplexitet, brokighet och nyansrikedom som finns
ute pa skolorna och fangar en mangfald av roster.

| denna variation framtrader dock 6vergripande monster. Den stora bilden ar évervagande positiv
och de allra flesta vi har traffat, bade skolpersonal och elever, berattar om positiva erfarenheter, att
nya relationer skapats och att elever trivs med sin skolvardag och larmiljo. Skolpersonalens arbete
med inkludering och att anpassa undervisningen till en mer heterogen elevgrupp upplevs dels

som utvecklande, dels som en utmaning. Variationen i kompetens och erfarenhet av olika typer av
anpassningar ar stor mellan larare och manga efterfragar mer resurser men ocksa mer fortbildning
for att kunna mota olika elevers behov och ge dem det stod och de anpassningar de behover. Elever
som bytt skola beskriver i hogre utstrackning en upplevelse av svarigheter relaterade till skol-
arbete och specifika amnen, medan de som inte bytt skola beskriver utmaningar som ror attityder
till skolarbete sasom brist pa motivation. En 6vervagande majoritet av eleverna, oavsett om de
bytt skola eller inte, uppger att de kanner trygghet och en hog grad av tillit till sina larare och att
det finns vuxna pa skolan som de har fortroende for. Darmed finns ett starkt stod for grundidén med
omorganiseringen och de bakomliggande tankarna kopplade till inkludering och kamrateffekter.

Vi vill tacka alla som varit inblandade i samverkansprojektet pa utbildningsforvaltningen pa
Trollhattans Stad. Tack ocksa till de som gjort den vetenskapliga granskningen av rapporten.
Framforallt vill vi tacka alla elever och all skolpersonal fér att vi har fatt ta del av era erfarenheter
och for att vi fatt spendera tid med er ute pa skolorna. Var férhoppning ar att ni kanner att era
roster kommer fram i denna rapport.
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INLEDNING

kola och utbildning har historiskt varit en instans som anvénts for att

mota nya samhéllsutmaningar och for att 16sa samhallsproblem. Det har

handlat om att ge individer resurser i form av kunskaper och fardigheter
for att forma ett gott och meningsfullt liv, kunna bidra i olika verksambheter,
men ockséa skapa ssmmanhéllning och relation till det gemensamma sambhéllet.
I skollagen (SFS 2010:800) slas fast att i svensk skola ska alla barn och elever "ges

Attutbildningen ar likvardig innebar inte stod och stimulans sa att de utvecklas sa 1angt som mojligt. En stravan ska vara

att alla barn ska ha likadan utbildning men
innebar att alla ska ha lika tillgang till utbild-
ning, att kvaliteten pa denna utbildning

ska vara lika och att utbildningen ska vara
kompenserande (Skolverket, 2012). Likvardig
innebar med andra ord att alla barn i Sverige
har ratt till en god utbildning som ger dem de
kunskaper och varden som stipuleras i laro-
planen oavsett var i landet de gar i skola eller
vilken skola de gar pa.

att uppviga skillnader i barnens och elevernas férutsittningar att tillgodogora
sig utbildningen” (1 kap. §4) samt att utbildningen ”ska vara likvardig inom
varje skolform och inom fritidshemmet oavsett var i landet den anordnas”
(1kap. 96).

De senaste decennierna har samhillet préiglats av en vixande segregation, vilket
har inneburit att detta uppdrag, att ge alla elever en likvardig utbildning och
dédrmed erbjuda alla barn jamlika livschanser, 6kat i komplexitet (Holmlund,
2016).

Bakgrund

En av de svenska kommuner dir segregationen kan beskrivas som jamforelse-
vis stor dr Trollhéttan, och i flera ssmmanhang pekas Trollhdttan ut som en av
Sveriges mest segregerade kommuner (Bérjesson, 2018). Ekonomisk standard,
utbildningsniva, hélsa och forvintad medellivslangd, bostadsform (hyresratt/
bostadsratt/villa) samt andelen invanare med migrationsbakgrund ér inte jimnt
fordelade i de olika stadsdelarna (Sunnemark m.fl., 2021).

Denna segregering praglar sjilvfallet dven skolorna i kommunen: en majo-
ritet av eleverna gar pé en skola i nairomradet och de som utnyttjar det fria
skolvalet ar framst elever som ar fodda i Sverige och har tva foraldrar som ar
fodda i Sverige och har eftergymnasial utbildning. Ar 2020 hade vissa skolor
i Trollhittan en elevgrupp dér drygt 70 % av fordldrarna hade eftergymnasial

Segregation innebar att manniskor med olika bakgrunder i hog
grad lever i olika bostadsomraden, arbetar pa olika arbetsplatser
och/eller med olika arbetsuppgifter och gar pa olika skolor.
Segregation skapar och befaster skillnader mellan olika grupper

i samhallet, sa att vissa grupper gynnas och andra missgynnas.
Segregation handlar med andra ord om relationen mellan olika
grupper och deras livsforutsattningar. | samband med segregation
lyfts ofta dessa kategorier:

Socioekonomisk segregation, att personer med olika
utbildning, inkomst och yrke fysiskt bor och verkar pa
olika platser.

Etnisk segregation, personer med visst ursprung eller viss
religion skiljs fran andra.

Demografisk segregation, nar det uppstar skillnader beroende
pa kon, alder eller hushallstyp. (SOU 2020, 5.193).

Det finns ocksa starka kopplingar mellan dessa kategorier och

i Sverige ar till exempel sambandet mellan etnisk segregation
och socioekonomisk segregation sarskilt tydligt. Skolsegregation
innebar att elever med olika forutsattningar och bakgrunder

gar pa olika skolor. Skolsegregationen har okat de senaste
decennierna vilket har minskat likvardigheten i skolsystemet.
Skillnaderna mellan skolor och kommuner i elevers mal-
uppfyllelse, och darmed deras valmaojligheter och livschanser,
har okat. Det fria skolvalet och friskolereformen ar tva faktorer
som fors fram som orsaker till den 0kade skolsegregationen.

Den minskande likvardigheten pa grund av skolsegregation har
sarskilt drabbat elever som ar fodda i ett annat land eller har tva
foraldrar fodda i ett annat land (Yang Hansen & Gustavsson, 2019).
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Inom samhallsvetenskapen definieras
integration som en "process som leder till
att skilda enheter forenas” (NE integration).
Aven integration ar saledes ett relationellt
begrepp. Integration beskriver de 6mse-
sidiga processer dar individer med olika
bakgrunder, identiteter och varderingar
interagerar och formar och formas i

ett samhalle och deltar i dess sociala,
ekonomiska och politiska liv pa jamlika
villkor. Integration innebar ytterst att
individer fran olika kulturella, etniska och
socioekonomiska grupper mots och har
tillgang till lika mojligheter och resurser
och kan paverka och delta i samhallet
(Klarenbeek, 2021).

utbildning medan denna andel pa andra skolor i kommunen var ca 13 % (Skol-
verket, 2020). P4 nagra skolor var andelen fodda i ett annat land eller med tva
fordldrar fodda i ett annat land ca 8 %, medan denna andel pa andra skolor var
97 %. Det fanns en stor variation i maluppfyllelse och behorighet till gymnasiet:
andelen som blev behoriga till gymnasiet varierade mellan 90-100 % pa en del
skolor medan denna siffra pa andra skolor lig mellan 30-40 %. Pa de skolor dér
maluppfyllelsen var ldgst, var andelen lirare med lararlegitimation ligre 4n pa
andra skolor (Utbildningsforvaltningen, 2018). Denna situation ar inte unik for
Trollhattan, och i mdnga kommuner forsoker skolpolitiker hitta vigar for att
motverka skolsegregationens effekter (se t.ex. Arneback m.fl. 2021; Osman &
Lund, 2022).

Trollhdttans kommun har under lang tid och pa olika sétt férsok att motverka
segregationens negativa effekter. Inom skolans omrade har detta frimst inne-
burit olika typer av kompensatoriska insatser och resursforstirkningar i form
av till exempel okad larartathet och utbildnings- och forskningsinsatser. Trots
det minskade inte skillnaden mellan skolor nér det till exempel giller andelen
behoriga till gymnasiet i 6nskad omfattning. Skolorna hade dirmed inte lyckats
i sitt kompensatoriska uppdrag, att ge alla elever p4 alla skolor den likvirdiga
utbildning och jamlika livschanser som de enligt skollagen har ratt till. I detta
lage gav Trollhdttans kommunpolitiker i uppdrag till utbildningsforvaltingen
att utreda och ge forslag pa strukturella féorandringar inom skolorganisationen
som kunde bidra till att "hoja skolresultaten genom att minska segregationen
inom skolverksamheten” med det uttalade malet att “skapa en skolorganisation
som stodjer integration och inkludering dér eleverna har tillgang till utbildad
personal och ges mojlighet att né sina mal i en god lirmilj6” (Utbildnings-
namnden, 2018). Den 18 augusti 2020 presenterade utbildningsférvaltningen
Utredning Likvirdig skola i Trollhdttans Stad (Utbildningsforvaltningen, 2020)
med forslag pa hur Trollhdttans Stad “genom strukturella forandringar kan
hoja skolresultaten genom att minska segregationen i var skolverksamhet”
(Utbildningsndmnden, 2018). Konkret innebar detta ett antal forslag pa
organisatoriska forandringar. Under september 2020 holls ett antal medborgar-
dialoger, som pé grund av den rddande pandemin holls digitalt, dar utbildnings-
ndmndens politiker och utbildningsférvaltningens tjanstemin presenterade
forslaget och svarade pa fragor fran allmédnheten och féraldrar. Politiker fran
utbildningsforvaltningen besckte dven manga av de skolklasser pa Kronan och
Frilsegardsskolan som skulle beréras om forslaget antogs. Den 20 oktober 2020
beslutade utbildningsndmnden i ett blockoverskridande beslut att anta delar av
forvaltningens forslag:

® Stdnga Fralsegardsskolan (F-6-skola).
® Gora om Kronan fran en F-9-skola till en F-3-skola.

® Erbjuda elever i 4k 4-9 fran Fralsegdrdsskolan och Kronan plats pa
nagon av foljande skolor: Lyrfagelskolan, Stavreskolan, Paradisskolan,
Skogshdojdens skola och Strémslundsskolan.

® Nya riktlinjer for hur elever erbjuds plats pa de kommunala
grundskolorna.

® Regler for skolskjuts andras for elever i 4k 7-9, s att de far rétt till
skolskjuts om avstindet till skolan dr 3 km eller mer.

Diéremot togs beslutet att inte anta forvaltningens ursprungliga forslag att
stanga ytterligare skolor. Likvdirdig skola ir den benimning som anvénds i
tjansteanteckningar och sammantriddesprotokoll fran utbildningsférvaltningen
samt av skolpersonal nér de i olika sammanhang refererar till de struktur-
forandringar som blev resultatet av utredningen. Arbetet med att forbereda
férandringarna paborjades sa snart beslutet tagits och pagick mellan november
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2020 och juni 2021. Bade utbildningsfoérvaltningen och personal pa de sju
skolorna var involverade i arbetet att dels fordela elever mellan skolorna, om-
placera personal samt organisera skolskjutsar, dels organisera éverlimningar
mellan skolor och forbereda eleverna. Arbetet med dverlaimningar skedde pa
olika nivéer och rektorer, elevhélsopersonal och ldrare pa avlimnande och
mottagande skolor involverades for att forbereda 6vergangen mellan skolorna.
Fordndringarna genomfordes fran och med hostterminen 2021. Att detta
forberedelsearbete skedde under pagdende pandemi paverkade och forsvarade
arbetet, speciellt vad gillde i vilken utstrackning det var mojligt att ordna
fysiska besck for eleverna. Den hir rapporten har fokus pa hur skolpersonal och
elever upplevde dessa forandringar och processer.

Elever fran avlamnande skolor

Kommunen uppger att under lasaret 2020/21 anvisades 276 elever i drskurs
3-8 fran de avlimnande skolorna till nagon av de fem mottagande skolorna.
Av de 276 eleverna kom 74 ifran Frélsegdrdsskolan arskurs 3-6 och resterande
202 elever kom ifran Kronan drskurs 3-8. Av de 276 eleverna borjade 204 pa
nagon av de mottagande skolorna vid skolstart 2021. Av &vriga elever borjade
42 pa en annan kommunal skola, 30 hos annan huvudman och 32 flyttade fran
kommunen.

Vid skolstart lasdret 2022/23 bestod elevgruppen fran de avlimnande skolornas
ursprungliga upptagningsomréade av 301 elever. Skillnad mellan elevantal vid
skolstart 2022/23 och skolavslutning 2021/22 beror pé in- och utflyttning under
sommarlov samt skillnad i elevantal for de elever som pabdérjade drskurs 4 las-
aret 2022/23 och de som gick ur drskurs 9 laséret 2021/22. Av de 301 eleverna
gick 226 pa nigon av de mottagande skolorna. Ovriga elever gick pa annan
kommunal skola eller hos annan huvudman. Efter avslutad hosttermin 2022
bestod elevgruppen fran de avlimnande skolornas ursprungliga upptagnings-
omréade av 324 elever varav 226 gick pa ndgon av de mottagande skolorna.

Av 6vriga elever gick 40 pa annan kommunal skola, 34 hos annan huvudman
och 24 var utflyttade frain kommunen.

Kommunala insatser och
tidigare forskningsresultat

Det finns ett starkt samband mellan fordldrars socioekonomiska bakgrund och
hur elever lyckas i skolan, och betydelsen av detta har i Sverige okat de senaste
decennierna (se t.ex. Abrahams, 2017; Mansson m.fl., 2021). I Skolverkets analy-
ser av samband mellan betyg och elevers bakgrund framgar att det framfor allt
dar foraldrarnas utbildningsbakgrund som har betydelse for hur elever lyckas i
skolan, men familjeinkomsten spelar en allt storre roll, framfér allt for utlands-
fodda elever. Detta innebdr att skolan har blivit allt simre pa att uppfylla sitt
kompensatoriska uppdrag och kompensera for elevers olika forutsittningar.
Likasé har skillnaderna mellan skolornas socioekonomiska sammansattning
blivit storre, vilket innebér att skolsegregationen har 6kat (Skolverket, 2018b).

Skolsegregation och dess negativa konsekvenser dr en utmaning som manga
kommuner forsoker hantera. Problemet dr pedagogiskt, socialt, ekonomiskt och
politiskt komplext och rymmer ménga olika dimensioner, och forskning som
finns inom detta omrade erbjuder inte nagra enkla losningar. Det vanligaste
sittet att forsoka motverka skolsegregation innefattar 6kad resurstilldelning
eller forstdrkning. Som exempel kan nimnas 6kade resurser for att 6ka larar-
tatheten, olika typer av stodinsatser och fortbildning av personal, statsbidrag for
lovskola och liaxhjalp, rekrytering av duktiga rektorer och ldrare, profilering och
marknadsforing (Skolverket, 2018). Ett annat exempel pé forsok att motverka
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effekter av skolsegregation dr den si kallade Community school-rorelsen. Genom
néra samverkan med det lokala civilsamhillet kombinerat med pedagogiska
ansatser vill dessa typer av skolor stirka elevernas agens och kulturella och
sociala kapital (Blank, 2005; Heers m.fl., 2016). Community-skolor har oftast
skapats i strukturellt missgynnade omraden ddr utbildningsnivédn och mal-
uppfyllelsen varit 1ag. I Sverige har denna rorelse fatt konkreta uttryck till
exempel i from av satsningarna ”Skolan mitt i byn” eller ”Skolan som arena”
(Bunar, 2001; Lunneblad, 2019).

Forstarkande insatser har inte alltid varit tillrackligt och i vissa fall har man

da valt att lagga ner skolor med lig méluppfyllelse och anvisat elever till

andra skolor genom sa kallad spridning. Ett aktuellt och liknande exempel pa
detta ir nir Orebro kommun valde att ligga ner Vivallaskolan och erbjuda
elever plats pa andra skolor (Arneback m.fl., 2021). I andra fall har flera skolor
stangts och det har byggts en gemensam skolenhet, sa kallad sammanslagning
(se t.ex. exempel fran Nykoping i Kornhall & Bender, 2018). Dessa typer av
styrda integrationssatsningar har ibland genomforts med hanvisning till
maluppfyllelse och skolans kvalitet, men ibland dven med det uttalade syftet

att minska segregationen och skapa skolenheter med mer blandade elev-
sammansdttningar (Arneback m.fl., 2021; Kornhall & Bender, 2018; Larsson
Taghizadeh, 2019; 2020). Internationellt har spridning av elever fran strukturellt
missgynnade omrdden genom skolstingningar och bussning varit ett vanligt
medel f6r att motverka segregation, men forskningen 4r inte entydig nér det
giller effekterna av till exempel bussning (Billings m.fl., 2014; Honey & Smrekar,
2022; Johnson, 2011; Karanxha m.fl., 2013).

Det underliggande antagandet vid denna typ av styrda integrationssatsningar
ar relaterade till s& kallade kamrateffekter eller school composition effect, vilket
har forskningsstod (se t.ex. Yeung & Nguyen-Hoang, 2016). Detta innebar att
den pedagogiska, sprakliga och sociala miljon och elevsammanséttningen har
betydelse for hur elever lyckas i skolan (Backstrom, 2022; Schmerse, 2021; Yeung
& Nguyen-Hoang, 2016). En forutsittning for att kamrateffekter ska generera
dessa positiva konsekvenser dr dock att skolpersonal arbetar aktivt med den
resurs som elevgruppen utgor (Wilkinson m.fl., 2002) och att nya in-grupper,
alltsa kompisgrupper, bildas (Warikoo, 2010). Ett fatal resultat fran styrda
skolintegrationssatsningar visar att detta inte sker med automatik for att man
placerar elever i samma lokaler utan ar ndgot som skolpersonal behover arbeta
aktivt med. Risker om det inte skapas nya in-grupper ar att det tenderar att
uppstd “intern segregation” baserad pa etnisk identifikation (Arneback m.fl.,
2021). Det finns ocksa forskning som indikerar att skolsammanslagningar haft
liten effekt pa elevernas sociala relationer 6ver tid (Medin & Jutengren, 2015).

Rapportens fokus

Tidigare forskning har visat att férandringar i betyg och maluppfyllelse sker
gradvis och tar lingre tid 4n projekttiden for detta samverkansprojekt. Sam-
tidigt dr gruppen elever som byter skola for liten for att forandringar i mal-
uppfyllelse 6ver tid ska kunna analyseras pa ett statistiskt och etiskt relevant
sitt. Darfor har vi valt att inte studera dessa. Fokus i denna rapport ligger i
stillet pa de processer som dr tidnkta att pa sikt leda till battre betyg och hogre
maluppfyllelse genom tanken om kamrateffekter. En forutsattning for att det
ska uppsté kamrateffekter — bade kopplade till sprak, studieengagemang och
maluppfyllelse — dr att det skapas nya relationer, att skolmiljon upplevs som
trygg och siker, att det i klassrummen finns ett klimat som stédjer larande,
och ldrare som upplevs som stottande och uppmuntrande.
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Begreppet inkludering anvands pa olika satt
och med lite olika betoning i olika samman-
hang. | den har rapporten ar begreppet
centralt och betyder nagot mer an att elever
rent fysiskt befinner sig pa samma skola och i
samma klassrum. Inkludering innebar har att
elever med olika forutsattningar och behov
har en pedagogiskt och socialt bra skol-
vardag i klassrummet och pa skolan i 6vrigt
(Nilholm, 2020).

I denna rapport undersoks dirmed elevers och skolpersonals upplevelser av
det exempel pa spridning (Arneback m.fl., 2021) som genomférdes i syfte att
motverka skolsegregation i Trollhéttans Stad, och elevers och skolpersonals
erfarenheter kopplade till inkludering och den psykosociala miljon pé skolorna
innan och efter att tva skolor stingde. Med utgangspunkt i detta fokus har syfte
och forskningsfragor gemensamt formulerats med utbildningsférvaltningen i
Trollhittans Stad.

Syfte och forskningsfragor

Forskningsprojektets vergripande syfte ar att belysa hur skolpersonal och
elever upplever en kommuns fordndringsarbete for att motverka segregation
och oka likvirdighet genom skolstingningar. Mer specifikt syftar forsknings-
projektet till att identifiera centrala faktorer som bidrar till eller forsvarar
inkludering och likvéardighet. Syftet undersoks genom foljande tre frage-
stallningar:

1. Hur arbetar rektorer och ldrare for att inkludera de nya eleverna och
vilka framgangsfaktorer och utmaningar kan identifieras i arbetet med
inkludering?

2. Vad betyder den sociala och sprakliga miljon for elevers larande?

3. Hur upplever eleverna, bade de som flyttar och de som gar pa de
mottagande skolorna, sammanslagningarna utifran ett psykosocialt
perspektiv?
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UNDERSOKNING

nom samverkansprojektet samlades kvalitativt och kvantitativt material in
genom intervjuer, observationer och enkiter. Detta kapitel ger en 6verblick
over tillvigagdngssatt och valda metoder.

. [X] [« [ X3
Tillvagagangssatt
I en skolmiljé pagér en mingd processer och det dr manga personer involverade.
For att fa en bild av hur denna styrda integrationssatsning upplevdes av olika
personer bygger rapportens empiriska underlag pa olika typer av data insam-
lade under fyra terminer. Datainsamlingen beskrivs nedan och sammanfattas i
tabell 1 pa nésta sida.

Intervjuer

I forskningsprojektet genomfordes intervjuer med bade elever och skolpersonal
sd som rektorer, larare och personal fran elevhilsan. Under varen 2021 genom-
fordes intervjuer med samtliga rektorer pa bade avlimnande och mottagande
skolor och med skolpersonal pa de avlimnande skolorna samt med elever i
arskurs 3-8 pa avlimnande skolor. Rektorsintervjuerna och lararintervjuerna
genomfordes digitalt medan alla elevintervjuer utom en genomfordes pa plats
pa skolan under skoldagen. En elevintervju genomférdes digitalt. Alla elev-
intervjuer genomférdes med fordldrarnas samtycke. Alla intervjuerna spelades
in och transkriberades och har analyserats tematiskt. Under hosten 2021 inter-
vjuades skolpersonal pé skolor som tagit emot nya elever samt rektorer. Det
genomfordes dven elevintervjuer med bdde elever som bytt skola och elever som
hela tiden gatt pa de mottagande skolorna. Dessa intervjuer genomfordes pa
respektive skola. Under varen 2022 genomfordes dven en gruppintervju med
rektorerna pa mottagande skolor.

Observationer

Vid samverkansprojektets inledning var ambitionen att gora deltagande obser-
vationer bade pa avlimnande och mottagande skolor av sévél arbetsplatstriffar,
arbetslagsmoéten, undervisning och andra aktiviteter pa skolorna. Pé grund

av den pagaende coronapandemin och det rddande smittlaget begransades
delvis denna del av projektet. Under lasaret 2021-2022 blev det dock mojligt
att komma ut till de mottagande skolorna och gora deltagande observationer,
om 4n i ndgot mindre omfattning dn planerat. Detta innebar att vi forskare var
pa skolorna och satt med pa lektioner och raster, 4t i matsalen och samtalade
med ldrarna i ldrarrum och arbetsrum. Genom detta framtradde en bild av

det vardagliga arbetet pa skolorna och hur interaktionen pa skolorna kunde

ta sig uttryck i praktiken. Dessa observationer har dokumenterats med falt-
anteckningar som bidragit till att forsta och tolka de olika processer som pagar
i skolpraktiken.

UNDERSOKNING
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Tabell 1. Datainsamling.

VT21

Skolpersonal pa

Enkater

En digital enkat fylldes i av alla elever vid tre tillfallen. Elever och férdldrar
informerades om projektets syfte, enkédtens genomforande och typ av fragor
genom ett informationsbrev skickat via skolornas larplattformar. Breven 6ver-
sattes till de fem vanligast talade spraken utover svenska (albanska, arabiska,
engelska, dari/persiska och somaliska). Innan de fyllde i enkéten fick eleverna se
en forinspelad film med grundlaggande information om studien, om frivillig-
het i att delta, att deltagande var anonymt samt hur insamlat material hanteras.
Eftersom det var frivilligt att delta valde enskilda elever att inte delta, och de
elever som var franvarande deltog inte i enkdten. Darmed varierar antalet del-
tagande elever, och ér lagre vid andra insamlingstillfillet dd ménga pa grund av
pandemin var sjuka. Resultaten dr baserade pa svaren av de som valde att delta.
Det dr dirmed viktigt att papeka att det delvis kan vara olika elever som besva-
rat enkiten vid de olika insamlingstillfdllena, och att resultaten som presenteras
i denna rapport behover tolkas utifran att de géller de elever som valt att delta
och att de elever som valde att inte delta kan ha andra erfarenheter.

Enkdten tog i snitt 17 minuter att besvara och bestod av bakgrundsfragor som
skola, skolklass, kon, och en rad fragor for att méta elevernas upplevelser relate-
rade till skolmiljo, relationer till larare och andra elever, lirande och spréakbruk.
De flesta fragorna har anvénts i annan forskning och ér validerade, dvs. har
visat sig mata det de avser att mita. Ett fatal fragor som specifikt handlar om
skolstangningar skapades for denna undersokning da de inte undersokts tidi-
gare. Med nagra undantag stdlldes samma fréagor vid alla tre tillfdllen, vilket gor
det mojligt att undersoka elevernas upplevelser 6ver tid pa gruppnivé, dock inte
pé individniva.

HT21 VT22 HT22

Skolpersonal pa Skolpersonal pa

skolor som stanger.

Intervju,
skolpersonal 9 intervjuer
med 16 personer
Elever infor byte.
Intervju,
elever 18 intervjuer
med 21 personer
Enskilda intervjuer
) med rektorer fran alla
Intervju,  gjy skolor (aviamnande
rektor

Observation

Enkat

och mottagande).

Il personer

Tl: Elever pa alla
sju skolor.

totalt 1722
deltagande elever

mottagande skolor.

10 intervjuer
med 29 personer

Enskilda intervjuer
med rektorer fran alla

fem mottagande skolor.

5 personer

Klasser pa alla fem
mottagande skolor.

T2: Elever pa alla fem mottagande skolor.

totalt 1349
deltagande elever

UNDERSOKNING
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mottagande skolor.
lintervju
med | person
Elever pa
mottagande skolor.

19 intervjuer
med 40 personer

Gruppintervju
med rektorer fran
tre mottagande skolor.

4 personer

Klasser pa alla fem
mottagande skolor.

T3: Elever pa alla
fem mottagande skolor.

totalt 1695
deltagande elever



Analyser

Kvalitativa analyser

Alla intervjuer har transkriberats och kvalitativ innehallsanalys har anvints
for att analysera intervjumaterialet (Shava m.fl., 2021). For att underlitta den
kvalitativa innehéllsanalysen har programmet Nvivo anvénts. I Nvivo har allt
intervjumaterialet kodats i meningsbarande enheter relaterade till samverkans-
projektets forskningsfragor. Direfter har koderna grupperats i innehéllsliga
teman som presenteras i resultatet. I rapporten finns ocksé citat fran intervju-
erna. Citaten ar valda for att de dr typiska exempel som illustrerar asikter, upp-
levelser och erfarenheter som ett flertal personer uttryckt.

Kvantitativa analyser

Elevernas svar fran den digitala enkéten vid tre tillfdllen kodades om till siffor
och analyserades i programmet SPSS. Framst anviandes deskriptiva analyser, s&
som antal och procent, och statistiska analyser som undersoker medelvéardes-
skillnader eller skillnader i frekvenser mellan skapade kategorier/grupper (mot-
tagande/avlimnande skolor, elever som bytt skola/inte bytt skola). Nar det i
resultatdelen star att det finns skillnader 4r dessa statistiskt signifikanta, vilket
betyder att resultatet med 95 % sannolikhet inte har uppkommit av slumpen
(Svartdal, 2001). Dessa visas med roda ringar i diagrammen i resultatdelen.

Etiska dvervaganden

Samverkansprojekt har provats av Etikprovningsmyndigheten som ansag att
projektet inte involverar kidnsliga personuppgifter pa det sitt som anges i etik-
prévningslagen och darfér inte behévde myndighetens godkdnnande (beslut nr
2021-00080). Dock dr det i all forskning som involverar manniskor av storsta
vikt att folja de etiska riktlinjer for god forskningssed som ligger till grund i det
vetenskapliga arbetet (Vetenskapsradet, 2021). I detta fall har det inneburit att
alla som deltagit i intervjuer har fatt information om syftet med studien, att det
ar frivilligt att delta och att nir resultaten av studien presenteras sa skrivs dessa
pé ett sédtt sd att ingen enskild person ska kunna identifieras. Av denna anled-
ning presenteras till exempel inte resultaten pa skolniva. Det finns skillnader
mellan skolorna, vilket framkommer bade i intervjuerna och i enkdtdata, men
for att det inte ska vara mojligt att identifiera enskilda skolor och déarigenom
enskilda personer skrivs det inte ut vilka skolor skillnaderna giller utan de
bendmns i samband med direkta citat som “avlimnande skolor” och “mot-
tagande skolor”. Av samma anledning bendmns dven alla personalkategorier i
citaten som “skolpersonal avlimnande skolor” eller “skolpersonal mottagande
skolor” i stéllet for med sin yrkesroll (ex. rektor, larare eller kurator). Vi skriver
inte ut vilken arskurs respektive elev gar i utan anvander “elev som ska byta/
har bytt skola” eller “elev pa mottagande skola”. Inom samverkansprojektet har
dven barn under 15 &r intervjuats och i de fallen har vardnadshavare gett sitt
skriftliga godkdnnande till att deras barn deltar i en intervju. Barnen har sedan
vid intervjutillfallet tillfragats om de vill vara med vid intervjun. I ndgra fall
har barnen inte velat delta och da har inte intervjun genomforts. Det insamlade
materialet har hanterats pa ett sadant sétt att ingen obehorig kan ta del av det.
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RESULTAT

edan presenteras resultatet av de kvalitativa innehallsanalyserna av

intervjuerna med bade skolpersonal och elever i foljande 6vergripande

teman: Inkludering och tillhorighet, Elevers ldrande, Sprak, Skolkultur
och klassrumsmiljé. I samband med respektive tema presenteras ocksa resultat
fran elevenkiterna frin de tre tidpunkterna.

Inkludering och tillhdrighet

Hur talar skolpersonal om sitt arbete med att skapa en kinsla av tillhérighet,
och vilka méten beskrivs av eleverna i samband med omorganiseringarna?

I detta tema beskrivs upplevelser kopplade till inkludering och tillhérighet,

till samhallet i stort och till skolan mer specifikt. For skolpersonal handlar det
framst om inkluderande arbetssitt och strategier for att skapa en skolmiljo som
ar likvérdig for alla elever. For eleverna handlar detta tema frimst om sociala
relationer, att kdnna tillhorighet samt nya vanskaper och perspektiv.

Inkludering i samhallet

Omorganisationerna har som syfte att skapa inkludering pa skolnivd, men dven
pé en mer sambhillelig niv4, vilket bade skolpersonal och elever tar upp. I inter-
vjuer med skolpersonal, bdde pa de avlimnande skolorna och pa de mottagande
skolorna, var stodet for att genomféra en omorganisering som skapar storre
forutsattningar for inkludering i samhallet och minskar segregationen enhal-
ligt, bade fore och efter stingningarna. Skolpersonal av alla yrkeskategorier
beskriver beslutet som “modigt” och att detta 4r en konkret handling som de
menar kommer kunna minska segregationen och erbjuda fler elever en likvérdig
utbildning.

Skolpersonal mottagande skola: Det var ett modigt initiativ och

att man pa ndgot satt maste bryta segregationen och blanda upp
eleverna lite. Sa jag tyckte att det var... Fran min sida tyckte jag att det
var ett bra beslut.

Att blanda elever med olika bakgrund framhalls som positivt for alla, och spra-
ket understryks som en nyckel till inkludering i skola och samhélle. Samtidigt
fanns en ambivalens och en sorg pa de skolor som stdngde, trots att man kanske
tyckte att beslutet var bra i grunden.

Skolpersonal avlamnande skola: Antingen kan man se det som
otroligt positivt, att man ser det som en utveckling for eleverna.
Eller att man ser det som att ja, men nu stanger de igen var skola.
Vart hem, om man sager sd. Var arbetsplats.
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Flera bland skolpersonalen menar att den hir typen av styrd integrations-
satsning kommer att gynna elevernas mojligheter i framtiden och skapa forut-
sittningar for integration och inkludering i olika sammanhang.

Skolpersonal avlamnande skola: Jag tanker pa vinster for elevernas
skull. Och sa tror jag det ar bra for dom att bli spridda ut i samhallet
dar detinte &rsa, bara en typ av manniskor eller vad man ska saga.
Att dom far se andra delar av stan, mota andra, andra elever som har
vaxt upp paandra satt och sa dar. Rent socialt tanker jag att det &ren
storvinst att dom far komma ut harifran. [skratt] For det blir [att sd att
dom bara ar har jamt nar de ar lediga och allting. Att dom far se andra
delar av stan.

Vid intervjuerna pé de avlimnande skolorna tar flera personer upp att ménga av
eleverna sillan limnar bostadsomradet dér de bor och uttrycker en férhoppning
att skolbytet kommer att vidga elevernas virld geografiskt, socialt, kulturellt och
kunskapsmassigt. Elevernas kunskaper, sprakutveckling och moten med méan-
niskor med andra erfarenheter och bakgrunder lyfts i intervjuerna som faktorer
som kommer att frimjas genom skolbytet. Flera tar ocksa upp att det inte bara
ar de tvé skolorna som stings inom ramen for satsningen Likvirdig skola som

ar segregerade utan att segregationen dr ett faktum pa manga av Trollhdttans
skolor, men att segregationen dir ser lite annorlunda ut.

Skolpersonal avlamnande skola: A ja, vi har en seqregerad del har i
[stadsdelen], det finns det, men det finns andra segregerade delar som
arannu mer homogena an vad de ar har. Har har viialla fall det, det
enda som saknas hari [stadsdelen] sa ar det en svensk del. Den finns
nastaninte. Men i 6vriga delar av Trollhattan sa finns det bara en sak.
Man harinte, de har inte sa mycket annat och det arinte bara vad det
galler sprak utan att det ar en socioekonomisk fraga ocksa. Du har
omraden harsom ar otroligt rika, de ar utbildade och de ar oftast
svenskar eller mojligtvis engelsksprakiga. Och det menarjag aren
storre segregerad grupp an vad vi ar har. Det ar segregerat pa olika
satt. Det ar liksom sa, de har. Jag tror att vi maste traffas mellan de har
olika delarna.

Under vérterminen 2021 intervjuades elever som skulle byta skola. Vid intervju-
erna stélldes fragan om hur de sag pa att deras skola skulle stinga. Flera av de
yngre eleverna svarar att de inte vet varfor deras skola ska stingas:

Elev: Jag vet faktiskt inte, folk kanske kanner att det ar lite konstigt,
varfor just [avldmnande skolor] ska stdngas och det tycker jag ocksa,
varfor just [avlamnande skolor] och inte andra skolor?

Intervjuare: Varfor tror du de stangde bara de skolorna?

Elev: Det ar detjag undrar. Det ar min storsta fraga.

Andra elever, framfor allt de dldre eleverna, formulerar att de uppfattat att det
handlar om integration, maluppfyllelse och sprak:

Elev: For att det finns inte manga personer som har svenska som
modersmal har och dom...jag vet inte varfor, men en gang sa en
larare pa den har skolan sa finns det mindre personer som gar till
gymnas...vad heter det?

Intervjuare: Tillgymnasiet, ja...precis.
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Intervjuare: Vet nivarfor, man gor det har?

Elev 1: Bara for att man ska vara med andra folk, man lar sig battre
svenska.

Intervjuare: Vad kanner ni da? Om det har?

Elev 2:Inte bra. De kunde bara hamta...

Elev 1: De kunde hamta nagra hit. Istallet for att vi ska...
Intervjuare: Men varfor ar det inte bra?

Elev 1: Alltsa, jag har gatt har alltid, varfor ska man stanga just var
skola? Och inte de andra?

Elev 2: Alltsa vi ar vana vid den har skolan.

En del av eleverna pé de avlimnande skolorna menar att beslutet att stinga
enbart just de tva skolorna medfor att etniska grupperingar synliggors och
befists och négra elever menar att detta i sig ar rasistiskt.

Intervjuare: Vet nivarfor de gor det har?

Elev 1: Faktiskt bara for att det finns blattar, de har sjalv sagt det,
de harsagt ”det finns inga svenskar har, det finns bara blattar vi vill
stanga dennaskolan”.

Intervjuare: Vem har sagt det?
Elev 1: Politiker, och sant.
Elev 2: Och [personnamn].

Elev 1: Bara for att det finns mer invandrare an svenska manniskor.

Elev 2: Jag tycker det ar rasistiskt.

Sammanfattningsvis fanns ett starkt stod for beslutet fran skolpersonal bade
pa de skolor som stingde och de som tog emot nya elever dd man beskrev seg-
regation och brist pa samhillelig inkludering som ett stort samhallsproblem.
Att anvisa elever till andra skolor och fa en mer heterogen elevsammansittning
pa fler skolor uppfattades av skolpersonalen som en konkret handling for att
motverka segregationen och skapa forutsattningar for inkludering i samhallet
genom att framja larande i sprak, okad maluppfyllelse i skolan och okade
sociala kontakter mellan elever med olika bakgrund. I elevernas svar framtriader
samma teman, men det finns ocksa elever som menar att denna fordndring i
skolorganisation pekar ut elever pa de avlimnande skolorna och skapar och
befister skillnader mellan grupper.

Oro och forvantan relaterat till inkludering

Skolpersonalen beskriver att den hér typen av forandringar ofrankomligt
vicker oro - att byta skola eller att fa nya klasskamrater ar stora saker i ett barns
liv. Oron rorde pa manga sitt hur eleverna skulle inkluderas i de nya sociala
sammanhangen. Eleverna som skulle byta skola tar upp att vara ny i en klass
och att det kdnns pirrigt.

Intervjuare: Men hur kanns det att borja pa nya skolan?
Elev 1: Det kanns bra, men nervost. Det ar jattenervost.
Elev 2: Pinsamt.

Elev 1: Pinsamt ocksa darfor vi kommer traffa nytt folk.

Elev 2: Forst ar det pinsamt, sen nar man traffas, sa blir det battre.
Som attdet arvart hem.
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I elevintervjuerna ror oron sociala relationer, hur andra ska uppfatta dem, om de
ska fa vinner och passa in och nagra ar ocksa oroliga for sina syskon som de nu
inte kommer att gi pa samma skola som eftersom de fatt olika anvisningsskolor.
Men &ven rent praktiska saker tas upp i elevintervjuerna sdsom oro for att missa
bussen, att man inte ska hitta eller att man inte ska hanga med och fa den hjilp
man behover. Samtidigt som det fanns kritik mot att skolorna skulle stinga
eftersom man trivdes och kiande stor tillh6righet och trygghet i sin befintliga
skolmiljo, uttryckte nastan samtliga elever som skulle byta skola att de ocksa
tyckte att det skulle bli spannande att byta skola och komma till en ny klass och
lira kdnna nya vanner. Pa fragan vad en elev tycker om att den egna skolan ska
stdngas svarar eleven:

Elev som ska byta skola: Lite trakigt, eftersom jag har gattiden
skolan valdigt lange och kanner nastan typ alla. Men det ska anda bli

extra roligt att traffa nya personer.

Bland skolpersonalen fanns det ocksa en oro att skolpersonalen pa de mot-

tagande skolorna inte skulle kunna méta elevernas behov pa ett bra sétt och

att kompetens nir det till exempel gallde andraspraksinlarning och sprak-

utvecklande arbetssitt inte var lika stor i kollegiet pa de mottagande skolorna.

Négra uttryckte dven farhagor for att deras elever inte skulle inkluderas pa de

mottagande skolorna, utan att de skulle métas av negativa forvantningar, rasism

och krankningar eller att socioekonomiska skillnader skulle komma att bli mer

synliga for eleverna och vara en faktor fér exkludering.

For att undersoka upplevelser av att bli orattvist behandlad pa
grund av bakgrund stalldes tva fragor. Alla elever fick i enkaten
en fraga om upplevelsen av att bli orattvist behandlade av
personalen pa skolan pa grund av det land de eller deras familj
kommer ifran. | diagram 1 visas medelvarden for vad eleverna i
respektive grupp svarat pa denna fraga. Medelvardena ar laga,
vilket innebar att eleverna som grupp inte upplever sig vara
orattvist behandlade av skolpersonalen pa skolan pa grund av
bakgrund. Innan skolstangningarna (T1) skiljer sig upplevelsen
inte at mellan elever pa avliamnande skolor och elever pa
mottagande skolor. Terminen efter skolstangningarna (T2)
rapporterar elever som bytt skola att de i hogre grad an elever
som inte bytt skola upplever att de blir orattvist behandlade
av de som jobbar pa skolan pa grund av att de eller deras familj
kommer fran ett annat land. Ett ar efter skolstangningarna (T3)
finns dock ingen skillnad mellan elever som bytt och elever som
inte bytt skola.

Samma fraga stalldes aven gallande upplevelsen av att

bli orattvist behandlad av andra elever pa skolan pa grund

av bakgrund. Resultaten visas i diagram 2 och aven har ar
medelvardena laga, vilket betyder att fa elever upplever sig
orattvist behandlade av andra elever pa skolan pa grund av sin
bakgrund. En uppdelning av eleverna i de som bytt skola och

de som inte bytt skola visar att ett ar efter skolstangningarna
(T3) upplever de elever som bytt skola sig orattvist behandlade
i hogre grad an de elever som inte bytt skola, trots att det innan
skolbytet (T1) och forsta terminen efter skolbytet (T2) inte fanns
nagra skillnader.

Dessa resultat kan tolkas som att den oro som vissa elever

och larare pa avlamnande skolor uttryckte i intervjuerna infor
skolstangningarna om orattvist och diskriminerande bemdétande
pa de mottagande skolorna till viss del besannades.

. Elever som inte bytt skola . Elever som bytt skola

................................................................................................. 4 f e e e e et et e et e e e et et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et e e e e e
................................................................................................. 3 f e e e e et et e et e e e et et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et e e e e e
................................................................................................. 2 f e e e e et et e et e e e et et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et e e e e e
.............................................................................................................. 1,37 coeenneeeaannnd
s M7 L 1567 1,29 1,30
_ mB J mB : 1 -
T T2 T3 T T2 T3

Diagram 1. Medelvarden for upplevelse av att bli orattvist
behandlad av personalen pa skolan pa grund av att eleven
eller elevens familj kommer frén ett annat land, pa en skala
mellan I (stammer inte alls) och 4 (stammer mycket bra).

Diagram 2. Medelvarden for upplevelse av att bli orattvist
behandlad av andra elever pa grund av att eleven eller
elevens familj kommer fran ett annat land, pa en skala mellan
I (stdmmer inte alls) och 4 (stammer mycket bra).
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Skolpersonal avlamnande skola: Jag oroar mig for, for att jag

vet att det &rsa...forjag har jobbat pa andra skolor dar man inte ar
riktigt ar lika tolerant mot barn med annan harkomst. Jag oroar mig
foratt dom ska mota dom kollegerna, som inte harbargerar och

ar professionella i det motet. Jag ar orolig for att de mottagande
skolorna inte har forberett mottagandet sa mycket sa att vara elever
inte blir problemet som kommer utan att det ar lika valkomna som alla
barn, och bemots liksom som...alla andra barn och inte barnen fran
[avlamnande skola] jag ar inte helt dvertygad om man hor rosterna i
vinden sadar. Det kanns inte som att de har borjat den processen pa
de andra skolorna.

S4 dven om skolpersonalen i grunden var positiv till att genomféra en om-
organisering for att skapa forutsattningar fér en mer likvirdig utbildning fanns
det samtidigt en oro for hur eleverna skulle tas emot och att de inte skulle kinna
sig inkluderade.

Forberedelser for inkludering

I samband med omorganiseringen arbetade skolpersonalen pé avlimnande
skolor och pd mottagande skolor parallellt med att férbereda for inkludering,
men pa olika sdtt. Personal pd avlimnande skolor beskriver att for dem hand-
lade detta arbete fraimst om att informera och lugna elever och foraldrar samt
om att mentalt forbereda eleverna pa skolstdngning och skolflytt. Pa de avlam-
nande skolorna forsvarades detta arbete av en rad faktorer. Utredningens forslag
pé omorganiseringarna som innefattade skolstaingningar presenterades samma
vecka som eleverna atervande till skolan efter sommarlovet och personalen
blev informerad samma dag som allménheten. Detta ledde till stor oro pa de
berérda skolorna, och personalen, som sjilva fatt beskedet samma dag, skulle
ocksé informera och lugna oroliga elever och férdldrar. Skolpersonal pa de av-
lamnande skolorna beskriver turbulenta dagar dar de sjdlva forsokte forsta hur
beslutsprocessen skulle se ut och vad den skulle innebéra, snabbt fa fram tolkar
for att kunna ge korrekt information till vardnadshavare och lugna oroliga
elever samtidigt som de sjdlva inte visste sa mycket och inte visste hur den egna
arbetssituationen skulle se ut framover.

Skolpersonal avlamnande skola: Vi foérsoker ju trygga upp och
beratta sa mycket som mojligt om nya skolorna. Det ar ett perspektiv.
Vikan prata mycket for att trygga upp. Detvivetidag berattar vi ju for
barnen och foraldrarna, liksom vad som ska handa, hur det ska ga till.
All information som vi nagonsin far p6 om p6 det delger vi ju dom och
det arjuettsattatttrygga upp...

Nér beslutet var fattat piborjades arbetet med att fordela eleverna mellan
skolorna och att férbereda mottagandet.

Skolpersonal 1: Vijobbade jattemycket med det pa varterminen.

Skolpersonal 2: Hela varterminen la vi vara pedagogiska konferenser
pa att forbereda mottagandet. Och vi hade en plan B, men det ar klart
attden arinte lika brasom plan A. Men sen var det restriktioner kvar
och hejoch ha, sa dagick det inte att genomfora det vi hade tankt ut
Sd...

Att beslutet togs och att skolsatsningarna skulle genomf6ras under pagaende
covid-pandemi var ytterligare en faktor som forsvarade forberedelserna och
mottagandet av de nya eleverna dd man av risk for 6kad smittspridning inte
ville blanda personal och elever fran olika skolor. Under vérterminen 2021 fick
eleverna veta vilka skolor de anvisats till och under varen fick eleverna tréffa
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sin nya ldrare digitalt och manga fick ocksa triffa ndgra av sina klasskamrater i
olika former av digitala méten:

Intervjuare: Ja, vad tycker du om det, ska det bli roligt?
Elev 1: Ja, jatteroligt. Det ska ocksa bli spannande.
Intervjuare: Ja! Vad ar det du tycker ska bli roligt?

Elev 2: Att traffa dom nya lararna och rektorn.

Intervjuare: Har ni prata mycket om det har i skolan?

Elev 1: Ja, vi har traffat dom pa datorn.

En del elever fick mojlighet att aka till den nya skolan och triffa de nya klass-
kamraterna och ldrarna pa skolgarden for att de i alla fall skulle fa en idé om hur
skolan sdg ut. En del forédldrar tog ocksé pé eget initiativ med sig sina barn till
skolan for att de skulle se var de skulle borja skolan efter sommarlovet. En elev
som ska byta skola berittar:

Intervjuare: Du ska ju byta skola till hosten, vet du vilken skola du ska
ga pa?
Elev: Ja. [namn pa mottagande skola].

Intervjuare: Har du varit dar nagon gang?

Elev: Ja, min pappa har tagit mig dit en gang for att se. Men jag har

inte gattiniskolan, jag har bara sett utsidan pa skolan.

En faktor som ldrarna pa de mottagande skolorna framhaller som viktig for
arbetet med inkludering var hur manga nya elever som kom samtidigt till en
klass — relationsskapande tar tid. Av de intervjuade lirarna pa de mottagande
skolorna har nagra tagit emot upp till 8 nya elever i ssamma klass medan andra
bara har tagit emot en ny elev, vilket paverkade forutsittningarna for det
relationsskapande arbetet och inkluderingen av de nya eleverna. En del av skol-
personalen beskriver medvetna strategier for inkludering och relationsskapande
som en aterkommande och integrerad del av den ordinarie verksamheten.

Skolpersonal mottagande skola: Sa ar det med alla elever,

ska vi kunna na eleverna och jobba med dem — man maste skapa
relation forst, lara kanna varandra, fa ett fortroende. Har inte eleven
fortroende for dig som larare sa blir det ju valdigt valdigt svart att
hjalpa eleven, eller att eleven ens ska vanda sig till dig. Sa det jobbar vi
alltid med, alla skolstarter egentligen. De forsta tva veckorna brukar vi
inte ha lektioner nastan ens, da jobbar vi relationsskapande, dvningar,
med mycket vardegrundsarbete och gruppstarkande aktiviteter, bade
for att starka gruppen men for att larare ska bli lite pa tumanhand med
gruppen. Da ar det mentorn som har hand om gruppen for det ar de
som har storre delen av undervisningen. Och vi har markt att vi tjanar
padetilangden, att de tva veckorna, att vi inte har nagon under-
visning dar, det har vi tjanat in flera ganger framat sen. Vi ser att det
bidrar till var trygghet och studiero, vi har valdigt god studiero i klass-

rummen och vi ar ganska sakra pa att det har med det att gora.

Vissa skolor jobbar kontinuerligt med hela drskursen som en grupp och gor om
klasserna varje termin bade for att eleverna ska ldra kdnna fler personer och for
att skapa trygghet pé skolan, men ocksa for att skapa en storre flexibilitet att
gora anpassningar och pedagogiska avvigningar. Pa nagra av de mottagande
skolorna gjordes alla klasser i en drskurs om i samband med att man tog emot
nya elever inom ramen for Likvirdig skola. I dessa klasser var saledes de allra
flesta “nya” for varandra och det var inte tydligt for vare sig ldrare eller elever
vem som var ny pa grund av skolstingningarna och vem som var ny pa grund
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av att man gjort om klasserna. I dessa klasser uttrycker lararna att inklude-
ringen var smidigare och snabbare jimfort med i de klasser dér bara nagon/
nagra elever kom helt nya in i en etablerad klass. Detta hanger mojligtvis dven
samman med att ldrarna mer aktivt arbetade med de sociala grupprocesserna i
dessa klasser. I intervjuerna framtréder en stor variation mellan skolor och dven
mellan klasser pa samma skola nér det géiller hur aktivt skolpersonalen arbetade
med inkludering och trygghetsskapande.

Forhallningsatt till inkludering

I intervjumaterialet finns variation i hur inkludering beskrivs och hur det
inkluderande arbetet sker i praktiken. P4 de mottagande skolorna urskiljs
framst tva férhallningssitt som delvis dr varandras motsatser, men samtidigt
forekommer parallellt. A ena sidan finns ett forhallningssitt som innefattar
en strivan av att inte sdrskilja grupper utan mota alla individer utifran deras
individuella behov:

Skolpersonal mottagande skola: Ja, men dar sager du en ganska
brasak, det arjust det att alla ar olika. Och det tanker vi oss bade vad
det galler flickor och pojkar, och sa vidare, for man pratar mycket
bemotande i skolan. Hur bemaoter ni pojkarna, hur bemaoter ni
flickorna? Hur bemoter ni dem? Ja, fast vi tanker egentligen inte flickor
och pojkar, utan vi tanker barn eller ungdomar. Hur behover denna
ungdomen motas, eller hur behéver detta barnet motas? Oberoende
pa om de ar flicka eller pojke, eller egentligen vad de har for bakgrund.
Utan hur moter vi detta barnet eller ungdomen pa basta satt for att
det ska ma sa brasom mojligt, sa socialt, na sa ldangt som mojligt
kunskapsmassigt? Vad har den for behov, vad har den for forut-
sattningar, vilka anpassningar kan vi gora?

Skolpersonal mottagande skola: Vi gor just det som gor att vi
moter alla elever precis pa samma satt utifran var och ens behov och
forutsattningar. Det |ater jattetrakigt, men det ar egentligen precis
detvi gor. For da ser vi ocksa varje enskild elevs behov. Och det ar det
jag tycker ar den storavinsten i att... Man ska undvika det har med att
definiera var elever kommer ifran eller vad de har for hudfarg, eller vad

fasen det nu mavara.

A andra sidan lyfts i intervjuerna pa de mottagande skolorna en upplevelse av
att sakna kompetens och erfarenhet av att gora de anpassningar som kan antas
att manga av de nya eleverna skulle ha behov av. Det som ndmns i intervjuerna
ar till exempel erfarenhet av att arbeta med andraspréksinldrning, sprak-
utvecklande arbetssitt i alla &mnen och erfarenhet av samarbete med studie-
handledare. Flera av skolpersonalen uttrycker att man kanske “inte vet vad man
inte vet” vilket gor det svart att forbereda sig innan man har hela bilden klar for

sig.

Skolpersonal mottagande skola: Det ar just det att de [lararna] ar
nervosa for att kunna mota de har eleverna i klassrummet pa basta
satt, sa att de ska kunna tillgodose sig kunskapen pa basta satt.
Personalen har ganska héga...vad ska man saga? Ja, men de satter
ganska hoga mal for sig sjalva. De vill na sa langt som mojligt med alla
elever, och att alla elever ska na sa langt som mojligt, och da satter de
krav pasigsjalva. Och nu kanner de att den har erfarenheten har de
inte. Det arinte sakert att de besitter alla verktygen i verktygsladan.
Sa denvill de utoka och lara sig mer av, for att de manar om eleverna.
Saattde aregentligen radda att de inte kan ge eleverna allting det

som de skulle vilja ge dem, eller som eleven behover.
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Under aret som foljer skolstangningarna beskriver skolpersonalen pa de mot-
tagande skolorna att de mer och mer f6rstar hur komplext uppdraget med att
inkludera denna heterogena elevgrupp dr. De beskriver att en del av de elever de
nu moter lever i oerhort svara livssituationer och detta paverkar hur man beho-
ver arbeta med dessa elever i skolan.

Skolpersonal mottagande skola: Det som jag tycker &nda ar viktigt
attnamna arju, det har arju elever som utmanar skolan pa olika
satt, och det ar elever som, i storre, jag maste anda saga det, som
har storre svarigheter. Vi har elever som kommer ifran [avlamnande
skola] som ar, som ar otroligt valfungerade och studiemotiverade
pa alla satt och vis, men om man tittar procentuellt satt sa vill jag
gora beddmningen att gruppen ar dverrepresenterade av elever
som pa nagot att har stora behov. Och behoven kan se olika ut, det
kan vara traumatiska bekymmer, det kan vara psykosociala, det kan
vara beteendeproblematik, det kan vara inlarningsproblem, det kan
vara helt enkelt att man inte har spraket. Men som grupp, kan man
nogsaga, att de ar absolut éverrepresenterade, mot om man jamfor
med, en "normal” elev, normalstandarden och det tycker jag anda
arviktigt darfor att, vad ar det som gor att elever som bor i Sverige
som ar fodda i Sverige har sa lite skola med sig, nar de kommer i 4:an
detarjunagonting som vi maste vaga prata om. Vi har ju elever som
verkligen har situationer i sina familjer som vi inte ens kan forsta

hur man overlever 6verhuvudtaget, men betyder det, ar det da ett
skal till varfor man inte nar en skolframgang? Det dar maste djupare
analyseras pa nagot satt.

Skolpersonal mottagande skola: Vi kan prata om att de utifran
olika, de har sa stora behov, som da kan vara av helt vitt skilda slag.
Det kan vara att de har otroligt svara hemforhallanden dar man
kanske har foraldrar sominte ar tillgangliga, och dar det kan finnas
att man umgas i lat oss saga sa har, manga av de har ar ju arenden i
Socialtjansten som man laser i tidningarna om, tio ar senare, och det
maste man ha respekt for att det faktiskt arsa. Da behover visom
skola forsdka hitta vagar, vi kan inte trolla bort de har ungarna, de
finns ju, sa naiva kan vi inte vara “de finns inte” bara for att vi gjort
Likvardig skola da ar vi en strutsisanden. Vad vi behover gora, ar att
belysa det savisatterin ratt tankar och idéer for att jobba MED DEM,

och det trorjag att Likvdrdig skola har forutsattningar for att gora.

Skolskjuts som ett hinder
for inkludering och integration

Ett hinder f6r social inkludering som néstan samtliga intervjupersoner bland
skolpersonalen lyfter dr hur skolskjutsen dr organiserad. Under de forsta
veckorna var det en hel del praktiska problem med hur man organiserade
bussarna, och vissa elever fick vildigt lang resvig eftersom bussarna dkte till
flera skolor. Aven eleverna tog upp detta som ett problem dé skoldagarna blev
sd langa att de hade svart att hinna till exempelvis fotbollstraningar och andra
fritidsaktiviteter. Det fanns ocksa elever som snabbt fick nya vanner och till
exempel ville spela i samma fotbollslag som sina nya klasskompisar, men det
blev svart att forst ta skolbussen hem och sedan pé kviéllen cykla tillbaka en
dryg mil till fotbollstraningen. Men om de inte gjorde s kom de inte hem efter
traningen. Det var ocksa en hel del oro och sték pa bussarna och elever som av
sociala skdl medvetet placerats pa olika skolor dkte andéd samma buss. Dessa
initiala problem lostes efter hand genom dndrade busstider och bussrutter med
skilda bussar till varje skola och bussarna bemannades med skolpersonal och
bussvardar.
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Bade skolpersonal och elever ndmner fler aspekter med skolskjutsen som for-
svarar inkluderingen och paverkar elevernas lika tillgang till utbildning, alla
kopplade till att det gar tva bussar pa morgonen och tva pa eftermiddagen. Hér
spelar avstindet mellan bostadsomréde och skola roll, men for en del elever
innebdr det att missar eleven bussen pd morgonen eller ska till tandlédkaren
under dagen sa blir eleven borta hela dagen. Likasa beskriver skolpersonal att
de vid flera tillfallen har kort hem elever som blivit sjuka under skoldagen i sin
privata bil eftersom familjen saknar bil och man inte vet hur man annars skulle
16sa detta. Skolpersonalen lyfter detta som ett problem eftersom man egentli-
gen inte far gora detta pa grund av forsdkringsskydd etc. Skolskjutsarnas tider
paverkar dven schemaldggningen med fler haltimmar och minskar flexibiliteten
vid t.ex. friluftsdagar och schemabrytande aktiviteter. Eleverna som aker buss
far dven sitta och vdnta i korridorerna efter skoldagens slut nér alla andra elever
lamnar skolan. Skolpersonalen menar att skolskjutsen f6r elever som bytt skola
dédrmed skapar och befister dessa elever som en grupp, vilket skolpersonalen
menar motverkar satsningens syfte. P4 nagra av de mottagande skolorna
bendmns gruppen som “bussbarnen” nar man talar om denna grupp.

Skolpersonal 1: Ja, men till exempel hade vi velat att sju—nior hade
haft egna busskort, s& de kan bestamma nar de vill aka hem.

Skolpersonal 2: Att de kan stanna kvar har hos kompisar.

Skolpersonal 1: Och ga pa fritidsgarden med de andra, om man vill
det, eller komma tillbaka. Sa att det verkligen blir sa att de umgas
aven utanfor skolan. Och om de slutar tidigare nagon dag eller... Inte
behova sitta och vanta pa busseneller...

Skolpersonal mottagande skola: Och bussas hit funkar bra pa
morgonen, for det kommer sa mycket foraldrar och bussar och barn
och allting, och det aringen som tittar pa vem som kommer fran var
och sa dar. Men nar de ska bussas hem sen sa blir de kvar har. For alla
andra, de gar hem och cyklar hem och tar sig hem, och de foraldrarna
som har valt egna busskort, de aker hem de eleverna ocksa. Och kvar
blir de...alla visom inte fick ett eget busskort, alla vi som maste sitta

harrakt upp och ner.

Ett eget busskort menar skolpersonen hade 16st en hel del av dessa problem och
dédrmed framjat inkludering i klassen savél som samhillelig integration, vilket
skolpersonalen uppfattar som en ambition med satsningen ut6ver deras eget
arbete med likvirdighet i utbildning. Att majoriteten av de yngre eleverna gar
pa fritids i sitt bostadsomrade och inte pa den anvisade skolan upplevs som
ytterligare ett hinder. Lararna pa de mottagande skolorna beskriver att de arbe-
tar aktivt med inkludering, vilket handlar om att alla ska uppleva att de kan
hinga med i undervisningen och lira och utvecklas fran sin niva, men ocksa om
att alla ska fa bli en del av en grupp och ha trygga sociala relationer. Detta arbete
motverkas delvis av skolskjutsens organisering:

Skolpersonal 1: Nej, men jag tanker att om vi verkligen ska integrera
vara ungdomar och fa dem till att umgas och sa, da ar det ocksa bra
om man kan spela fotboll ihop och om man kan traffas efter skolan.
Men da ska vara hogstadieelever, da ska de med skolskjutsen hem.
Och det ar... Alla har inte rad att ha ett busskort for att ta sig pa nagot
annat satt, sa att det tycker jag ar jattetrakigt. Jag tror att ett busskort
hade gynnat det.

Skolpersonal 2: Ja. Det blir mer en skolintegration an en
samhallsintegration kanske.

Skolpersonal 1: Ja, precis. For det ar klart att vi vill att de ska stanna

har eller att man kan folja med varandra hem.
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Skolpersonal mottagande skola: Nej, men man skulle kunna tanka
annorlunda i det kring busskort, fritidsplatser och sa vidare. Att...for
endel arjujattebra, att dka buss fran punkt a till punkt b, for det
tryggar att man inte behéver ga av vid fel hallplats eller sa dar. Men
samtidigt sa kanske det hade varit battre for vara elever att fa ett
fritidskort pa Vasttrafik, som mojliggjorde att du kunde stanna kvar
hos kompisen efter skolan, hanga med hem, kaka lite mellanmal och
ga pa fotbollstraningen pa [lokal fotbollsklubb ndra mottagande skola]
i stallet for att aka tillbaka och spela fotboll pa [lokal fotbollsklubb
nara avlamnande skola]. For da blir man liksom gast i det andra
sammanhanget, men dd hamnar du annu mer att leva i tva varldar.

Och ardu dar pariktigt da eller ar du inte det?

Elevernas upplevelser av att aka buss dr varierande - en del upplever det som
roligt, de traffar vinner pa bussen och nagra sager att de gor laxor pd bussen:

Elevsom bytt skola: Detvar ju nytt. Men NU ar det helt okej, for jag
vet nar bussen kommer och jag vet att alltsa, den kan ju inte aka innan
45, sa jag kan komma vid typ 40, och sen sitter jag bara dar med mina
vanner, for att jag har ocksa vanner i bussen. Sa sen arvi typ bara
framme och sa har jag vanner har ocksa.

Elevsom bytt skola: Ja men, jag tycker inte det var jattelaskigt att
byta skola, det var typ roligt, att aka buss till skolan varenda dag, det
arjuinte typ... En sak jaginte gillar med bussen ar nar du glommer
l&xan, da kan du ga hem igen och springa tillbaka till skolan, men nu
kanjaginte gora det.

Flera av eleverna tar liksom eleven i citatet ovan upp att detta var nagot de var
oroliga f6r inledningsvis, men att de nu vant sig vid det. En del beskriver att

det varit stokigt pa bussen men att detta blivit battre med de bussvardar som
anstéllts. En del beskriver ocksa en stress, att de nu maste gé upp tidigare och
att de inte far missa bussen for att de da har svart att ta sig till skolan den dagen,
eller att ta sig hem.

Elev som bytt skola: Efter skolan har, om man missar bussen da ar
det kort, for de som inte har nagon foralder som har bil eller sa. Da
man maste ga.

Elever beskriver ocksé att de véljer bort att ga pa laxhjélp for att de annars
behover sitta kvar och véinta en timme efterat.

Nya relationer

For eleverna handlar inkludering i forsta hand om sociala relationer och nya
vanskaper. I intervjuerna bade med elever som bytt skola och elever som fatt
nya klasskompisar uttrycks en nyfikenhet pa de nya klasskompisarna. Att fa nya
vanner ar nagot som framhalls som positivt i samtliga elevintervjuer. Bland de
elever som skulle byta skola var det flera saker som man var orolig for, men att
det innebar en mojlighet att f4 nya vianner var nagot som de flesta tog upp som
négot de sag fram emot.

Nagra elever beskriver skolbytet som en mojlighet att hitta nya relationer, “skapa
en ny” identitet och bryta invanda roller och monster, pa gott och ont. Att fa nya
vanner var dven ndgot som de elever som gick pa de mottagande skolorna tog
upp som det mest positiva med satsningen Likvirdig skola. Detta var entydigt
och aterkom i samtliga elevintervjuer. I f6ljande citat beskriver elever som inte
bytt skola sina erfarenheter av att ha fatt nya klasskompisar:
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Elev 1: Ehm, jag tycker att det ar lite synd for de behovde byta skola
men jag tycker det ar roligt for oss, for var klass.

Elev 2: Jag tycker det ar kul for att jag har fatt manga nya vanner och
s, for de flesta som kommit har liksom blivit mina vanner, men jag vet
inte om de, alltsa, gillade att de bytte skola eller inte, det vet jag inte.
Eftersom att de antagligen hade manga vanner DAR. Men jag tyckte
detvar kul eftersom att jag fick nya vanner.

Manga av eleverna, bade de som bytt skola och de som gick pé skolan sedan
tidigare, beskriver att de upplever att de trivs i sina nya klasser och pratar om

» » » »

dem positiva ordalag som “snélla” ”busiga”, “roliga” men “ganska pratiga”.

Négra elever beskriver emellertid att det &r svart att fa nya kompisar.

Elev som bytt skola: Det arjattesvart att borja i en ny skola. Vi
borjade i augusti, da varjag sjaly, jag ar ute sjaly, ibland ar jag med
[namn], ibland jag ar pa toan, ibland jag gar runt sjalv. Forstar du, det
arsvart att hitta nya vanner.

Aven i intervjuerna med skolpersonalen p& de mottagande skolorna framkom-
mer denna variation - i nagra klasser har det skapats nya grupper och de elever
som bytt skola och de som gick dar tidigare har skapat nya sociala relationer
med varandra, medan detta har varit svarare eller inte hant i andra klasser:

Skolpersonal 1: Ja, detvar... Ja, for de varsa roliga i 7C i fredags, var
det, da hade de...i stallet for att sprida ut sig pa alla de har fem borden
som de har att tillga, sa satt...

Skolpersonal 2: | matsalen.

Skolpersonal 1: | matsalen. Sa hade de knott ihop sig pa tva. Och de
bara,”ja, det ar lite ont om stolar vid det har bordet”. ”Ja, du vet att
detarnamligen meningen att man bara ska sitta atta har [skratt],

och atta dar. Men okej, visst, ni kan sitta tolv vid det har bordet, det
verkar ga bra, men det ser lite trangt ut”. "Nej, vi tycker att det gar bra”
[skratt]. S& har, det blir liksom... [...] Och det ar bara hejvilt, alla mojliga
iden gruppen. Detvarinte sa att “har sitter [ganget fran avlamnande
skola] och harsitter...” Utan det var, ja, 7C i nagon form av hog.

Skolpersonal mottagande skola: Och flickorna har svart att komma
iniklassen, komma in i gemenskapen. De pratar inte mycket med de
andra, utan de gar med varandra. Pa rasterna ar de alltid tillsammans.
De pratar garna somaliska med varandra nar de andra hor. Och det
harjag pratat med dem om att det ar jatteviktigt att ni pratar svenska
i skolan, aven nar ni pratar med varandra. Och det gor de, men s
glommer de av sig och sa blir det somaliska. Och da blir det ett

utanforskap dar i spraket for da forstar inte de andra vad de pratar om.

Flera av ldrarna tar ocksa upp att i en del fall dar elever knutit nya sociala band
sd har fordldrarna spelat en roll nar det gallt att till exempel bjuda hem nya
klasskamrater, stallt upp och skjutsat och ordnat méjlighet att sova 6ver hos var-
andra. Lararna beskriver att det bade ar foraldrar till elever som gér pa skolan
sedan tidigare men dven fordldrar till elever som bytt skola. I vissa klasser har
foraldrar dven skapat forutsattningar for fordldrar som saknar egen bil att till-
sammans med eleverna och elevernas syskon delta till exempel vid grillkvallar
och brannbollsturneringar som ofta anordnas vid terminsslut.
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Flera elever som bytt skola beskriver att de fatt nya vinner som de numera éven

umgés med pa fritiden:

Elev: Aa.

Elev: Aa.

Intervjuare: Har du fatt nya kompisar i den har skolan?

Intervjuare: Som gar i din klass eller?

Elev: Ja, men ocksa andra i parallellklassen.

Intervjuare: Ja okej, nar traffar du dem?

Elev: Vi kanske typ hanger efter skolan ocksa, och pa skoltid ocksa.

Intervjuare: Sa paraster och sa, men aven efter skolan?

Intervjuare: Hur gor ni da? Var arnioch...?

Elev: Vi kanske typ ar hemma hos dom, eller sa gar vi ut och sa.

Skolpersonalen beskriver att de sociala processerna delvis ser olika ut bland

yngre elever jamfort med dldre. Den samlade bilden i intervjuerna med bade

elever och skolpersonal pekar pa att for yngre elever fungerar leken pa raster

framjande i inkluderingsprocessen. De yngre eleverna beskriver att de spelar

fotboll, basket, King eller andra sporter och lekar dér det ér litt for alla att vara

med.

| enkaten undersoktes vanskapsrelationer mellan eleverna med
olika bakgrund med sex fragor. De handlade om att instamma

i pastaenden om att ha manga vanner, ofta umgas pa raster,

pa fritiden och att ofta vara hemma hos personer som sjalva
kommer fran ett annat land eller vars familj kommer fran ett
annat land. Vidare handlade en fraga om att trivas med personer
med en annan bakgrund och en fraga handlade om en 6nskan av
att ha fler vanner med en bakgrund i ett annat land.

Vid alla tre enkattillfallen (T1, T2 och T3) rapporterar elever som
ska byta eller har bytt skola att de har fler vanner som kommer
fran eller som har familj fran ett annat land, att de oftare ar
hemma hos vanner med en annan bakgrund, och att de oftare
umgas med vanner med en annan bakgrund pa fritiden an elever
pa mottagande skolor som inte bytt skola. Daremot finns inga
skillnaderiom man trivs med personer med bakgrund i andra
lander eller i en 6nskan att ha fler vanner fran andra lander
mellan elever som ska/har bytt skola och elever som inte bytt
skola.

Gallande att umgas med elever med annan bakgrund pa rasterna
i skolan, rapporterar elever som ska byta eller har bytt skola

att de oftare umgas med vanner med en annan bakgrund pa
rasterna an vad eleverna pa mottagande skolor som inte bytt
skola gor, innan skolstangningarna (T1) och forsta terminen efter
skolstangningarna (T2) (se roda ringar i diagram 3). Ett ar efter
omorganiseringen (T3) finns ingen skillnad mellan elever som
bytt och som inte bytt skola.

leker.

Skolpersonal mottagande skola: Och da ar det klart att de har som
man satte ihop, fran borjan sa holl de sig lite till varandra, det ar helt
naturligt nar det arden enda jag kanner. Men sen har det luckrats upp
mer och mer. Det som ar... Nu pratar jag valdigt varmt om vara klasser
franinnan, men det ar ju valdigt trevliga klasser och de ar ocksa
valdigt duktiga pa att vara manga tillsammans. Det ar inte s& har att
”ah, jag ar bara kompis med den”. Utan de leker dunkgomme och sant
har ute i stora grupper. Sa da ar de med i de har stora grupperna och

. Elever som inte bytt skola . Elever som bytt skola

Ti

T2

T3

Diagram 3. Medelvarden vid tre tillfallen gallande upplevelsen av
att pa rasterna i skolan ofta umgas med elever som kommer
fran ett annat land eller som har familj som kommer frén
ett annat land pa en skala mellan 1 (stammer inte alls) och

4 (stéammer precis).
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Sammanfattning

Det fanns ett starkt stod bland skol-
personalen bade pa avlamnande och
mottagande skolor féor omorganiseringen
med argumentet att denna férhoppnings-
vis skulle framja samhallelig inkludering
och motverka de negativa effekterna av
segregation.

Att byta skola innebar en stor forandring
i ett barns livoch forandringsprocessen
genererade bade forvantan och oro hos
saval skolpersonal som elever pa bade
avlamnande och mottagande skolor.

Oron infor skolstangningarna visade sig
till viss del befogad da elever som bytt
skola i hogre grad upplever sig orattvist
behandlade pa grund av sin bakgrund pa
sina nya skolor.

Arbetet med att forbereda valkomnandet
av de nya eleverna forsvarades av den
radande pandemin.

Det fanns olika forhallningssatt till
inkludering pa de mottagande skolorna
vilka paverkade hur man forberedde
mottagandet av de nya eleverna. Dessa
forhallningssatt forandrades over tid.

Valet att anordna skolskjuts i stallet for
att erbjuda busskort beskrivs av skol-
personal som ett hinder for inkludering
da det bland annat forsvarar for elever
som byttskola att delta i fritidsaktiviteter
tillsammans med sina nya klasskamrater
och bidrar till att eleverna som bytt skola
blir en sarskild grupp.

Manga elever, bade de som bytt skola och
de som fatt nya klasskompisar, lyfter det
som positivt att de fatt nya klasskompisar
och nyavanner.

For de dldre eleverna ser det sociala umganget pé raster annorlunda ut - man
sitter oftare och pratar och “hénger” i korridorerna och det dr inte alltid lika
enkelt att bli del av nya sociala grupper. Lararna beskriver att de upplever att
det dven finns vissa genusskillnader for hur enkelt eller svart det 4r att bli en

del av en ny grupp. Manga pojkar verkar ha haft nagot lattare att skapa nya
sociala relationer jamfort med flickorna. Lararna tolkar detta som att fler pojkar
agnar sig at aktiviteter ddr det ar littare att ta in nya personer och reglerna for
aktiviteten ar uttalade och tydliga, som till exempel att spela fotboll. Médnga
flickor spelar ocksé fotboll, men ménga gér ocksé runt och pratar och tittar pa
klipp pa Youtube och TikTok och dgnar sig at aktiviteter dr spréket dr mer
centralt och de sociala koderna f6r deltagande ér subtilare och mindre uttalade.
I elevintervjuerna beskriver elever som fitt nya vanner att en framgéngsfaktor
dr att de antingen redan delar ett gemensamt intresse sdsom till exempel fotboll,
gaming och olika musikgrupper eller att de hittat nya gemensamma intressen
att dela med sina nya vdnner.

Flera av eleverna beskriver ocksa de har fatt nya perspektiv och kunskaper
genom att de fatt nya vinner som har en delvis annan bakgrund och andra
erfarenheter. I f6ljande citat reflekterar elever som inte bytt skola 6ver detta:

Elev 1: Men jag tycker det ar val kul att man har fatt nya vanner och sa
och att det liksom blandas lite hur man lever ocksa, for det ar valdigt
olika hur liksom dagarna ser ut och sa.

Intervjuare: Vad tanker du pa da till exempel?

Elev 1: Ja men alltsa bade pa, hur familjen ar uppbyggd och vilken
religion man har, lite sa, och vart man kommer ifran.

Intervjuare: Hur marks det? Ja men typ det har med religion som ni
sager nu?

Elev 1: Till exempel om man &r muslim, sa ater man inte gris i mat-
salen till exempel. Och sen, vissa bar ju sloja ocksa. Vad ar det mer
sen?

Elev 2: Hogtiderna.

Elev 3: For de hade ju sin stora hogtid efter fastan, forra veckan, och vi

varju inte lediga for det, for vi ar ett kristet land men ja.

Bade elever som inte bytt och elever som bytt skola ndmner att de genom att

de fatt nya klasskompisar numera kdnner personer som bor i andra delar av
Trollhittan, som har andra religioner/livsaskddningar, talar andra sprak och
har en bakgrund i andra geografiska delar av vérlden. Eleverna beskriver att

de har fatt en mer nyanserad forstaelse for vissa fenomen genom att de numera
kédnner personer som delvis har andra erfarenheter dn de sjdlva har. Nagra
elever som inte bytt skola namner till exempel att de fatt en annan forstaelse for
att man kan vara muslim pd manga olika sdtt — vissa fastar, andra inte, vissa
har sl6ja, andra inte, vissa ber fem ganger om dagen, andra inte. Som fram-

gar av citat ovan sa ger de nya relationerna dven perspektiv pa det som manga
oreflekterat tar for givet, till exempel vilka dagar som idr lediga dagar i en svensk
almanacka.

Elevers larande

Hur jobbar lirarna med att organisera undervisningen och vilka utmaningar
framtrdder i intervjuerna? Hur upplever eleverna sin larmiljo? I detta tema
beskrivs larares arbete med att anpassa undervisningen for att mota elever med
varierande behov och elevers upplevelser av undervisningen och sina larare.
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Att utforma undervisning
for en heterogen elevgrupp

Lirarna pa de avlimnande skolorna beskriver ett systematiskt och medvetet
arbetssitt dar de har elevers lirande i centrum och hela tiden gor avviagningar
och anpassningar utifran elevernas kunskaper och forforstéelse. Detta gor ju
givetvis alla larare men pé de avlimnande skolorna framtréder beskrivningar
av hur de integrerat undervisningsmodeller och strategier for att méta och
anpassa undervisningen till sin mycket heterogena elevgrupp med stor variation
i svensk-spraklig formaga och andra utmaningar:

Skolpersonal avlamnande skola: Saker vi gor, sa mycket som vi
gorblirju ocksa pa san rutin. Det andra skolor verkligen ser som en
extra anpassning, det ar ndgonting vi bara gor av bara farten, alltsa.
Med nivaanpassade texter, med bildstéd man jobbar med blandad
undervisning att anvanda, bild, film, lasning, skriva i grupp, i par,
enskilt s& man hela tiden egentligen, alltsa, vad heter det, jo men
alternerariundervisningen for att fa med sa manga som mojligtisa
manga moment som mojligt egentligen... Och mycket planering med
studiehandledare, bade om man ar nyanland eller om man ar fodd har

for att fa med sig sa mycket som moijligt.

Ibland beskrivs larararbetet som ett ensamarbete, men pé de avlimnande sko-
lorna beskrivs ett ndra samarbete i arbetslagen och samarbete med flera vuxna
med flera olika funktioner sdsom till exempel larare och studiehandledare i
klassrummen. Ett interkulturellt férhéllningssatt, konkreta verktyg i form

av sprak- och kunskapsutvecklande arbetssitt, kunskap om hur man anvén-
der lagaffektivt bemotande pa ett konstruktivt sitt var didaktiska ansatser
som lyftes i intervjuerna. De beskriver ocksé ett didaktiskt interkulturellt
forhallningssétt dér elevernas manga olika erfarenheter av olika sprak, lander,
kulturer och religioner blir en resurs i undervisningen. Till exempel menar
manga att de har lattare att arbeta med olika samhallsfragor i de samhalls-
orienterande dmnena eftersom det finns manga olika erfarenheter represen-
terade i klassrummet som kan bli utgangspunkt fér undervisningen. Skol-
personalen beskriver att de genom sitt arbete med elever, ddr en stor andel dr
nyanldnda och en relativt stor grupp kommer fran familjer dér utbildnings-
nivén ar lagre 4n genomsnittet, utvecklat en stor professionell kompetens som
man dr stolt over. I intervjuerna uttrycker en stor andel av skolpersonalen en
upplevelse av att deras kompetens inte togs till vara pé ett systematiskt och
genomtankt sitt. Flera av skolpersonalen menade att Trollhéttans Stad genom
detta tappade kompetens, vilket de menar ytterst drabbar eleverna.

Manga av eleverna som bytt skola upplevs av lararna som enormt drivna, ambi-
tiosa och nyfikna, samtidigt som lararna beskriver att det ocksa finns elever med
behov av anpassningar och st6d. Bland liararna pa de mottagande skolorna fanns
en stor variation i erfarenhet av att ha arbetat med elever dér en stor andel inte
har svenska som forstasprak. Pa en del mottagande skolor fanns denna erfaren-
het och kompetens, men pa en del skolor och i en del klasser uttryckte lirarna
att de saknade denna kompetens och manga uttryckte att de var osékra pa hur
man kan anvande olika didaktiska modeller och strategier for att till exempel
arbeta spréakutvecklande i alla amnen eller for att strukturera undervisningen sa
att elever kan delta trots att de har olika férkunskaper och forutsattningar.

Skolpersonal mottagande skola: Jag alskar att de har kommit hit.
De ger en annan dimension, och det blir ocksa en annan utmaning for
mig som larare. Men ocksa det som utmanar mig blir ocksa att det blir
battre aven for de andra. Jag tanker pa...jag jobbar lite med ord och
begrepp och sant dar som man kanske inte vara lika noga med forut.
Sa arman tvungen att vara det nu.
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Att ha fatt elever med mer skiftande bakgrund upplever ldrarna som en ut-
maning som bidrar till att de far utveckla sin professionella kompetens:

Skolpersonal mottagande skola: Jag tanker att det ar ocksa...

Det ar ju utmanande pa vart arbetssatt och vad man valjer innehallet
i lektionerna och att...ja, men hur man valjer att jobba. Dar har jag
fatt korrigerat mig sjalv i och med att jobba begrepp...alltsa NO till
exempel, jattejattemycket pa ett helt annat satt och jobba med
begreppsscheman och skriva forklaringar och sa dar, for att det ar

mycket begrepp och bilder man inte har med sig.

Samtidigt dr det terkommande i intervjuerna med skolpersonal pa de mot-
tagande skolorna med beskrivningar av en upplevelse av att sakna kompetens:

Skolpersonal 1: Men héar tanker jag, har gar det inte att komma undan
att det finns en valdigt stor ovana hos oss har uppe, alltsa vi...

Skolpersonal 2: Ja, men det ar det de sjalva sager, att det har ar

inte jag vanvid, jag har inte den kompetensen, jag behover den
kompetensen for att kunna hjalpa eleverna for att det har har inte jag
arbetat med.

Skolpersonal 1: Men det ar mycket som ar nytt fér oss somviinte...
alltsa som vi ska...tolkar ska vi ringa nar vi ska prata med foraldrar,
det... Alltsa, hander det en sak nu och jag ska ringa tillmamman och

hon kan inte spraket, alltsa det ar ju de har nya sakerna som inte vi...

Omraden som ldrare lyfter att de beh6ver mer kunskaper i dr undervisnings-
modeller for diversifierad undervisning, sprakutvecklande arbetssatt samt
kompetens i svenska som andrasprak och andraspraksinldrning. Flera &mnes-
larare upplever ocksa att de skulle behéva storre kompetens i sprakutvecklande
arbetssitt i alla dmnen och grundldggande skriv- och lisutveckling for att battre
kunna stotta sina elever. Men som framgar av citatet ovan ar det dven andra
saker som till exempel att anvianda tolk vid utvecklingssamtal som dr nytt och
ovant.

Flera av de intervjuade lararna efterfragar mer fortbildning. Fran centralt hall
har man inte haft nagra riktade fortbildningsinsatser och ddrmed har fort-
bildningen sett olika ut pa de olika skolorna. Pa en del skolor har forsteldrarna
arbetat med arbetslagen/och eller imneslagen, medan andra har anvént peda-
gogiska konferenser som forum for detta. Dock framkommer i intervjuerna
med skolpersonalen en efterfragan pa overgripande kompetenssatsningar nér
det giller framfor allt sprakutvecklande arbetssatt. Fler uttrycker det som att
det blir upp till den enskilda lararen eller mojligtvis arbetslagen om man har
intresse och energi att soka litteratur och kunskap och sitta sig in de metoder
for sprakutvecklande arbetssitt som finns, vilket gor att skillnaden mellan
undervisningen for enskilda elever blir stor. Ett exempel pé lararnas upplevelse
av kompetensutveckling kommer fran ett arbetslag pa en mottagande skola dir
man valt att gemensamt lasa en bok som tar upp sprakutvecklande arbetssatt:

Skolpersonal 1: Da som forra gangen, da bara vi hade last en sida och
sa pratade viom det. Och sen sasa jag "ska vi inte gora nagon uppgift
eller nagot?” ”Nej”. Da var det ingenting. Utan vi bara pratade om det
vihade lastikapitlet. Sa det kanns inte direkt som natsa har...

Skolpersonal 2: Det aringen fortbildning.

Skolpersonal 1: Det ar fragan om det &r det som ger oss nagonting?
Eller om det ar det har jobba och testa?

Skolpersonal 2: Ja, jobba och testa tror jag mer pa, och sa utvardera

och reflektera utifran det.
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Flera av de intervjuade larare upplever att de hade beh6vt mer stod och beskri-
ver en stark kinsla av otillracklighet.

Skolpersonal mottagande skola: De eleverna som gick i klassen
forut, flera av dem har stora behov av hjdlp och st6d i sig sjalv, och
koncentrationssvarigheter och sa. Sa att alla har fatt mindre larartid

i klassen eftersom vi inte har nagon resurs. Det ar fler som behover
mer hjalp, bade de som gick i klassen forut och de nya eleverna.

Och jag fick en forfragan fran en av de nya...fran tjejerna, de har tva
tjejerna som bada tva ar ambitiosa och vill mycket. Det var ganska
tidigt och vi jobbade med Norden, och da kommer en av flickorna fram
och sager ”jag tycker det arsa svart med alla ord. Det ar sd manga
svara ord”. Och det var klimat och det var medelhavstemperatur och
detvar Skanderna och detvar... Hon har aldrig hért om det forut, va.
Och alla...ja, glaciarer och allt vad det var. *Ja, kan jag fa lite extra
hjalp?” Och jag visste inte vad jag skulle svara for jag var ensam pa
alla SO-lektioner med 25 elever. Och jag fick svara henne ”jag hade
sagarna velat hjalpa dig, men...” Nar jag har min planeringstid... Jag
skulle kunna lagga min planeringstid, men da har hon engelska eller
matte eller ndgonting. Da kan inte hon komma till mig och lasa. Sa jag
harinte kunnat hjalpa henne extra. Det ar sa trakigt att sdga sa ”jag

hade sa garna velat, men jag haringen... Viloser det inte”.

Som framgar av dessa citat upplever ménga ldrare att de 4r ensamma med
manga elever ddr manga har stora behov. Nér lararna beskriver sin arbets-
situation sa 4r det en beskrivning av helheten sasom den ér vid intervju-
tillfallet — alla delar 4r inte relaterade till omorganiseringen i samband med
skolstingningarna. Men med en mer heterogen elevgrupp stills storre krav for
att skapa forutsittningar for alla elevers larande. Intervjuerna genomfordes
ocksé mitt under pagaende pandemi som var en pressad situation med manga
sjuka och dar kollegorna i langt hogre utstrackning 4n normalt gick in och vika-
rierade for varandra. For att I6sa olika situationer beskriver flera av lararna att
de ménga ganger anvéinder sin planeringstid och d4r med och dubbelbemannar
lektioner for att skapa studiero och trygghet for eleverna eller for att stotta
nagon som behover det.

Overlamningar

Infor skolstingningarna traffade lararna pa de avlimnande skolorna lirarna pa
de mottagande skolorna for 6verlaimningar med information om bedémningar
av elevernas kunskaper i olika &mnen och det stéd och de anpassningar enskilda
elever haft. Darmed beskrivs 6verlimningarna som viktiga f6r arbetet med

att anpassa undervisningen utifran alla elevers lirande. Vid intervjuerna med
skolpersonal pa de mottagande skolorna framkommer att man pé olika skolor
har haft olika forutsittningar i form av antal vuxna i klassrummet relaterat till
tvaldrarsystem, elevassistenter och studiehandledare, vilket innebar olika forut-
sittningar for vilka anpassningar man har mojlighet att géra.

Skolpersonal mottagande skola: Aven om de flyter in s& &r de 4nda
nya for oss, och vi arnya for dem. De ar inte vana vid vart satt att
undervisa. Och vivet inte hur de har haft det forut for vi har bara fatt
en overlamning. Och vi vet att de har haft valdigt mycket mer hjalp.

Vid intervjuerna med skolpersonal framkommer att 4&ven om man fatt en 6ver-
lamning sa har vissa elever haft ett helt annat st6d pa den avlimnande skolan,
till exempel i form av studiehandledning, storre larartidthet och mindre grupper
an vad man kan erbjuda pa den mottagande skolan och i vissa fall har elevens
utmaningar da blivit mer framtradande.
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For att parallellt utveckla amneskunskaper
och sprakliga formagor och na kunskaps-
kraven i skolamnen kan elever som har ett
annat forstasprak an svenska erbjudas stod i
form av studiehandledning pa sitt starkaste
skolsprak. Studiehandledning i forstaspraket
innebar att eleven far handledning innan,
under och/eller efter amnesundervisningen
pa det sprak eleven beharskar bast. Detta
regleras i skolforordningen (SFS 2011:185,
3kap.4§) och omfattar alla elever som har
behov av detta oavsett om eleven ar ny-
anland ellerinte. I skollagen (SFS 2010:800,
3kap.12 §) anges dessutom att nyanlanda
elever som borjar hogstadiet har ratt till
studiehandledning pa forstaspraket for

att fa forutsattningar att na behorighet till
gymnasiet. Detta ska inte betraktas som

en extra anpassning eller sarskilt stod och
behover saledes inte utredas eller vara del av
ett atgardsprogram (Skolverket, 2022).

Skolpersonal mottagande skola: Dar hade man mer att man hade
tvalararsystem och da upplevde man att man kunde [6sa mycket
utifran elevers behov av stod, det kunde man losa inom klassens

ram. Sa dar hade man inte gjort sa manga utredningar och hade inte
sa manga atgardsprogram. Vilket gjorde nu nar vi tog emot de har
eleverna, sa servi att ”nej, men det har ar elever med behov av sarskilt

stod. Det klarar vi inte av att l6sa inom klassens ram”.

P4 det mottagande skolorna fanns en oro for att inte kunna moéta elevernas
behov eller f6r att kunna anpassa undervisningen de nya eleverna pa ett bra sitt:

Skolpersonal mottagande skola: Sa det var mycket oro kring

“hur ser behoven ut? Kommer vi fa ratt forutsattningar, sa att vi kan
hjalpa de har eleverna att lyckas har?” Det vet jag att jag sa flera
ganger, “far vi ratt forutsattningar for detta, sa tror jag det kommer

ga jattebra. Farviinte det kan det bli kdmpigt” [skratt]. Ja, det var val
ungefarsajag tankte, tror jag. Sen forsokte jag tanka bara positivt, det
har att ”vi fixar det har”.

En resurs som ldrarna pa de mottagande skolorna beskriver att de saknar dr
studiehandledningen som man hade trott skulle folja med eleverna. I inter-
vjuerna framtréader en bild av att man pa flera av de mottagande skolorna ar
osdker pa vem som har ritt till studiehandledning och hur mycket. Skolpersonal
beskriver att studiehandledningen har omorganiserats och centraliserats sé att
studiehandledarna kommer till respektive elev ndgon eller nagra lektioner i
veckan i stdllet for att ha sin anstallning pd en skola och ddrmed bli en resurs pa
skolan. Lirarna pa de mottagande skolarna upplever att de har svart att anvinda
studiehandledningen som den resurs de dr tinkta att vara pd samma séitt som
man gjort pa de avlimnande skolorna, eftersom lararna inte har nagon moéjlig-
het att forbereda undervisningen tillsammans med studiehandledarna. Det blev
ocksa tydligt att vissa elever som formellt inte haft ratt till studiehandledning
anda kunnat dra nytta av denna resurs eftersom nagon klasskompis med samma
sprak haft ritt till studiehandledning.

Elevernas upplevelse av undervisningen

Trots att ett flertal lirare beskriver en stark kénsla av otillricklighet, upplever
de flesta elever som intervjuats, bade de som bytt skola och de som redan gick
pa de mottagande skolorna, att de far den hjdlp och de anpassningar de behover
och efterfragar och att de lar sig mycket. Har beskriver en elev som bytt skola
sin upplevelse:

Intervjuare: Kan man saga sa har, ”nej men nu forstar jag inte alls,
kan du hjalpa mig?”

Elev: Jada, ja.
Intervjuare: Det ar helt okej att saga det?
Elev: Ja, och alla fattar ju...man behdver ju inte fatta allting.

Intervjuare: Nej for sa ar, man har ju lite olika, vissa saker ar lattare
forvissa...men du tycker att "om jag inte forstar sa far jag hjalp, da kan
jag saga till”?

Elev: Ja. Elleri borjan vagade jag inte saga till. For da var det lite sa
har, konstigt typ. Men NU nar det helt okej, for att jag, alltsa jag har typ
lart kanna alla.
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Aven i enkaten stalldes frdgor om elevernas uppfattning av
relationen till sina larare. Som helhet rapporterar eleverna
att de upplever goda relationer mellan elever och larare och
att de upplever sina l[arare som narvarande och justa. Innan
skolstangningarna (T1) upplevde eleverna pa de avlamnande
skolorna i hogre grad an eleverna pa de mottagande skolorna
att deras larare bryrsig, ar rattvisa, ger eleverna berom,
tycker bra om eleverna och att eleverna kan vanda sig till
sina larare om de har problem med nagot i skolan. Daremot
finns ingen skillnad mellan skolorna i upplevelsen av att
lararna staller upp om eleverna har problem med nagot
annat &n undervisningen. Aven en termin (T2) och ett ar efter
skolstangningarna (T3) upplever de elever som bytt skola i
hogre grad sina larare som rattvisa, att lararna tycker bra om
eleverna och att eleverna kan vanda sig till sina larare om de
har problem med nagot i skolan an de elever som inte bytt
skola.

Elevernas upplevelse av att lararna pa skolan bryr sig visas

till vanster i diagram 4. De roda ringarna illustrerar att elever
som ska byta/har bytt skola rapporterar att de upplever att
lararna bryrsig i hogre grad an de elever som inte ska byta/
har bytt skola innan skolstangningarna (T1) och en termin efter
skolstangningarna (T2) men ett ar efter skolstangningarna (T3)
finns inte nagon skillnad mellan de som bytt skola och de som
inte bytt skola.

Gallande upplevelser av mer berom fran larare (till hogeri
diagram 4) rapporterar elever som har bytt skola mer berom an
elever som inte bytt skola vid alla tre mattillfallen.

. Elever som inte bytt skola . Elever som bytt skola

Diagram 4. Medelvarden gallande upplevelsen av att ldrarna
bryr sig (till vdnster) och upplevelsen av att ldrarna ger
eleverna berém (till hoger) pa en skala mellan 1 (nej, knappt
nagon) och 4 (ja, alla eller nastan alla).

Sammantaget kan dessa resultat tolkas som att eleverna rap-
porterar positiva relationer med sina larare. Som grupp upplever
eleverna att alla eller de flesta av lararna pa skolan ar justa och
staller upp for eleverna, och de elever som ska/har bytt skola
upplever detta i an hogre grad an de elever som inte bytt skola.

Elevernas bild, sésom den framtréder i intervjuerna, ar ocksa att det gors extra

anpassningar for elever som behover det. I foljande citat resonerar elever som

inte bytt skola om olika typer av stod som eleverna erbjuds:

Elev 1: Det arju vissa personer i klassen som inte ar med pa vara
lektioner utan har egna lektioner, slutar tidigare och sant och far
komma och ga nar de vill liksom. Och sen vet jag att en i andra klassen
brukar stanna kvar efter skolan och, gora lite uppgifter med lararen.

Elev 2: Sen pa prov och sa finns det ju folk som behover typ lugn och
ro, alltsa om det blir mycket sa har, att folk pratar runt omkring att de
farsvart att fokusera, far de ocksa ibland sa egna rum, en grupp.

Elev 1: En mindre grupp i ett eget rum.

Elev 2: Sa att det blir tyst pa provet, for det kan hjalpa ganska mycket.

Eleverna som grupp ar néjda med hur det gar for dem i skolan
och resultaten visar inte pa nagra skillnader mellan elever pa
avlamnande och mottagande skolor innan skolstangningarna
(T1), eller mellan elever som bytt eller inte bytt skola efter
skolstangningarna (T2 och T3). Upplevelsen av att att vara nojd
med det egna skolarbetet verkar darmed inte ha paverkats
namnvart av skolstangningarna (se diagram 5).

Detsamma galler upplevelsen av att gora sitt basta i skolan, dar
eleverna som grupp uppger att de alltid eller nastan alltid gor
sitt basta i skolan, och dar det inte finns nagra skillnader mellan
elevgrupperna vid nagon av tidpunkterna.

. Oftast . Ganska ofta . Ibland

Nagon gang . Né&stan aldrig

43 34

53 5,4

TI T2 T3

Diagram 5. Svarsfrekvenser i procent géllande hur ofta
eleverna &r néjda med hur det gar fér dem i skolan.
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Elevernas upplevelse av olika problem i skolan undersoktes i enkaten
med hjalp av en rad fragor som dels rorde upplevelser kopplade till
undervisningen (att misslyckas i skolan, svarigheter med att hanga med
i undervisningen generellt, las- och/eller skrivsvarigheter, svarigheter
med matematik) och dels attityder till skolan sa som att inte kanna sig
motiverad att gora bra ifran sig i skolan, asikter om att skolan ar trakig
och upplevelsen av att kanna sig instangd i skolan. Elevgruppen som
helhet rapporterar genomgaende fa problem vid varje mattillfalle.

Resultaten visar dock pa skillnader i typen av problem mellan skolorna
innan skolstangningarna och mellan elever som bytt och elever som
inte bytt skola efter skolstangningarna. Gallande problem kopplade till
undervisningen visas resultaten i diagram 6. Innan skolstangningarna
(T1) upplever elever pa de avlamnande skolorna fler svarigheter med att
hanga med i undervisningen, mer [ds- och skrivsvarigheter och matte-
svarigheter &n eleverna pa de mottagande skolorna. Aven terminen
som foljer efter skolstangningarna (T2) upplever elever som bytt skola
fler svarigheter att hanga med i undervisningen och med matematik-
undervisningen an de elever som inte bytt skola, och ett ar efter skol-
stangningarna (T3) upplever de elever som bytt skola fler svarigheter
med matematik an elever som inte bytt skola. Gallande upplevelsen

1,60

1,54 1,57

av att misslyckas i skolan finns inga skillnader vare sig fore eller efter
skolstangningarna och dessa visas inte i diagrammen.

Resultaten gallande upplevelser kopplade till attityder till skolan visas i
diagram 7. Innan skolstangningarna (T1) rapporterar elever pa de mot-
tagande skolorna att de i hogre grad upplever skolan som trakig, kanner
sig instangda och brister i motivation an eleverna pa de avlamnande
skolorna (réda ringar). Aven terminen efter skolstdngningarna (T2)

finns skillnader i upplevselen av skolan som trakig och gallande brist pa
motovation, och ett ar efter skolstangningarna upplever elever som inte
bytt skola skolan som trakig i hdgre grad an elever som bytt skola.

Sammanfattningsvis tyder dessa resultat pa att eleverna som bytt
skola upplever skolproblem som ar relaterade till sjdlva undervisningens
innehall som svarigheter att hanga med i undervisningen generellt

och i matematikamnet specifikt, medan eleverna som inte bytt skola

i hogre grad upplever problem kopplade till attityden till skolan, som
upplevelser av att skolan ar trakig, instangdhet och brist pa motivation
for skolarbetet.

. Elever som inte bytt skola . Elever som bytt skola

Ti T2 T3 Ti T2 T3 TI T2 T3

Diagram 6. Medelvarden 6ver upplevelsen av att ha svart att hdnga
med i undervisningen (vanster), att ha léds- och skrivsvarigheter
(mitten) och svarigheter med matematik (hoger) pa en skala mellan
I (stdmmer inte alls) till 4 (stdmmer precis).

Ti T2 T3 Ti T2 T3 T1 T2 T3

Diagram 7. Medelvarden dver upplevelsen av att ha bristande
motivation fér skolarbetet (vanster), att skolan &r trakig (mitten) och
att kdnna sig instangd i skolan (hoger) pa en skala mellan 1 (stammer
inte alls) till 4 (stdmmer precis).

Trots dessa problem upplever eleverna som grupp sig som kompetenta
och duktiga i relation till de egna skolprestationerna. Det finns fa
skillnader mellan de som bytt skola och de som inte bytt skola da
eleverna upplever sig som lika smarta, lika bra pa att klara skoluppgifter
enkelt och pa att komma ihag lektionsinnehallet. Resultaten visar pa
nagra skillnader. Forst, diagram 8 visar att innan skolstangningarna (T1)
upplevde eleverna pa de avlamnande skolorna sig som bra pa skolarbetet
i hogre grad och att de kunde svaren pa fragorna i hogre grad an eleverna
pa de mottagande skolorna, men efter skolstangningarna finns inga
skillnader mellan elever som bytt och inte bytt skola (varken vid T2 eller
T3).

. Elever som inte bytt skola . Elever som bytt skola

315 354 318 32

TI T2 T3 Ti T2 T3

Diagram 8. Medelvarden géllande upplevelsen av att vara bra pa skol-
arbete (till vanster) och att kunna svaren pa fragorna i skolan (till
héger) pa en skala mellan I (stammer inte alls) och 4 (stammer precis).

For det andra sa upplever elever som bytt skola att de behover lang

tid pa sig med skolarbete i hogre grad an eleverna som inte bytt skola,
och det bade en termin efter skolstangningarna (T2) och ett ar efter
skolstangningarna (T3), trots att det innan skolstangningarna inte fanns
nagon upplevd skillnad mellan elever pa aviamnande och mottagande
skolor (se diagram 9).

Sammantaget tyder dessa resultat pa att eleverna 6verlag upplever

sig som smarta, kompententa och duktiga i relation till de egna skol-
prestationerna, men for de elever som bytt skola innebar den nya skol-
kontexten delvis andra upplevelser. Detta kan tolkas som de elever som
bytt skola far nya referensramar och andra elever att jamfora sig med,
och darmed upplever sina egna skolprestationer pa ett annat satt.

Ti T2 T3

Diagram 9. Medelvérden géllande upplevelsen av att behéva lang tid
pa sig med skolarbetet pa en skala mellan 1 (stammer inte alls) och
4 (stéammer precis).



Sammanfattning

e Padeavlamnande skolorna fanns kom-

petens och erfarenhet av att anpassa
undervisningen till behoven hos den
heterogena elevgrupp som gick dar.
Skolpersonal pa de avlamnande skolorna
upplevde att deras kompetens inte togs
tillvara i omorganiseringen.

Pa de mottagande skolorna var denna

typ av erfarenhet inte lika allman och
skolpersonal beskriver hur de utvecklar
sina didaktiska strategier for att mota den
storre variationen av behov i elevgruppen,
men manga uttrycker ocksa en stark upp-
levelse av otillracklighet.

Manga av eleverna, bade de som bytt
skola och de som gick pa den mottagande
skolan sedan tidigare, uttrycker att de
kan fraga sina larare och far den hjalp och
detstod de behover. Meniintervjuerna
framkommer aven det motsatta, att vissa
elever tycker vissa saker ar svart och att
de inte far det stod de behover for sitt
l[arande.

| enkaterna framkommer att de elever
som bytt skola i hogre grad upplever
svarigheter att hanga med i under-
visningen generellt och i vissa amnen
specifikt jamfort med eleverna som hela
tiden gatt pa de mottagande skolorna,
som a andra sidan i hogre grad upplever
skolproblem relaterade till attityder till
skolan och skolarbetet.

Majoriteten av eleverna uppger att de ar
nojda hur det gar i skolan och med den

egna skolinsatsen och dessa upplevelser
har inte paverkats av skolstangningarna.

Eleverna upplever sig 6verlag som smarta,
kompententa och duktiga i relation till

de egna skolprestationerna, men for de
elever som bytt skola innebar den nya
skolkontexten delvis andra upplevelser.

Lédrarna verkar spela stor roll for elevernas upplevelser av undervisningen och
lirande. Majoriteten av eleverna beskriver att lararna 4r engagerade och duktiga
pa att se elevernas behov och anpassa undervisningen utifran dessa. En elev
beskriver sin larares forméga att involvera alla elever pé foljande satt:

Elevsom inte bytt skola: Ja, var SO-larare ar jatteduktig pa det, han
liksom fragar ut fragor, aven fast vi sitter och racker upp handerna sa

frdgar han ndgon annan liksom, bara for att se sa de ar med. Och det

arviktigt att man liksom far med alla.

Andra elever har andra upplevelser och beskriver en undervisning dér de
antingen inte vagar fraga eller dr de inte forstar lararnas forklaringar,
vilket paverkar deras larande:

Elev som bytt skola: Alltsa nar jag gor matte, jag ligger inte jattelangt
bak oftast, for att jag forsoker alltid mitt basta, och jag har sakert fel
panastan mer an halften av min mattebok ja. Sa hon tror inte att jag
behover nagon hjalp. Men det ar svart, jag hoppar dver valdigt manga
tal, och jag fattaringenting och narjag fragar mina kompisar, sa sager
de "nej du behover fraga din froken” och man kan ju inte det for att, nar
man fragar froken sa sager hon ”fraga henne” Och det blir sa svart sa
da hoppar jag over. Och da kan jag aldrig det, och nér det blir prov och

sant, sa farjag alltid omprov och d&d maste jag géra om.

Vissa elever som bytt skola beskriver hur de fatt hjalp och stod att utveckla
strategier for sitt eget larande, till exempel att skriva nya ord och begrepp och
sedan fraga sin lirare om dess inneb6rd. Manga elever som bytt skola beskriver
ocksa en upplevelse av att de hanger med vil i skolamnena och att de upplever
att de har likvdrdiga och ibland till och med storre kunskaper jamfort med sina
nya klasskamrater.

Elev som bytt skola: Alltsa ja, jag tror det, jag har lart mig mycket har,
ja, jag kannerjuinte typ att nagon ar, eller att jag inte kan hanga med
eller som att det kdnns som vi, eller att vi ar typ pa samma niva.

Nagra ldrare tar ocksa upp att vissa elever som gick pa de mottagande skolorna
och tidigare varit "bast i klassen” i en del fall fatt konkurrens om den positionen
av de nya eleverna.

Flera elever som bytt skola beskriver att de innan skolbytet var oroliga infor
forandringen som skolbytet innebar, men att de nu dr ganska néjda med hur det
blev. I samband med att de talar om detta tar ocksa flera upp lirandet som en
positiv aspekt av skolbytet. S& hir resonerar en elev som bytt skola:

Intervjuare: Varfor tanker du, varfor var det en bra grej [att byta
skola]?

Elev: Alltsa, eller bra grej, men alltsa, att jag fick nya vanner, att jag
kanske lart mig typ mer kanske.

Intervjuare: Tror du det?
Elev: Jag tror det.
Intervjuare: Varfor det? Eller hur da?

Elev: Jag vetinte. Det kanns mycket enklare typ, allt kdnns mycket

enklare &n vad det gjorde pa [avlamnande skola] typ.
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Sprak

Det dr genom spraket méanniskor tolkar och forstar sin omvérld, och ett rikt och
nyanserat sprak dr av stor betydelse bade for att bli en del av samhéllet och for
att lyckas i skolan. Hur talar ldrare och elever om sprik och spraklig férmaga?

I detta tema synliggors skolpersonalens och elevernas erfarenheter av sprékets
betydelse for lirande och relationsskapande.

Sprakbad

Vid intervjuerna innan skolstdngningarna tar flera av skolpersonalen pa de
avlimnande skolorna upp att de upplever att de har svart att uppfylla alla delar
av det kompensatoriska uppdraget pa det séitt som de skulle vilja - trots att

de arbetar strukturerat och medvetet med metoder som de vet gynnar sprak-
inldrning och som har starkt stod i forskning. Det flera ndmner i relation till
detta dr att deras elever sillan tréffar personer som har svenska som forstasprak
utdver de lirare de méter i skolan. Aven om de pratar svenska som gemensamt
sprak med sina klasskamrater 4r det manga som inte har ett sa rikt sprak med
synonymer och nyanser. Hir namner flera begreppet sprakbad” som ndgot som
de hoppas kommer att gynna elevernas allmanna sprakutveckling pa ett sitt
som en skola med lag andel elever med svenska som forstasprék har svart att
gora, men att detta dr en ldngre process:

Skolpersonal avlamnande skola: Jo men i sprakbadet sa kommer
man ju snappa upp ett ellerannat. Men det blir ju ett oguidat larande...
vilka ord man rakar stota pa. Om man hade tur att nagon forklarade
eller man forstod inte sammanhanget... Varat satt att arbeta med
spraket ar ju mer strukturerat och medvetet. For vi vet, att de flesta
inte har det begreppet. Eller ingen krok att hanga upp det pa. Pa sikt
jajagtror att miljon kommer utjamna skillnaden, men pa kort sikt
kommer de har barnen nog kanna sig forvirrade...

Skolpersonal mottagande skola: Nar vi pratar med elever... De
sagerju detsjalva, nar de gick pa [avlamnande skola] de pratar inte
svenska hemma och de pratade egentligen inte svenska pa skolan
heller ndgonting. De horde egentligen inte svenska sa mycket forutom
narlararna pratade da, men har pratar man svenska, man hor svenska,
vi kanner sjalva att man forstar mer och spraket gar framat, precis
som de andra sager. Det kommer elever fran Likvardig skola som
hanger med hur bra som helst, men vi har ocksa de som har behov
och det ar mycket sprakliga behov, mycket forstaelse.

Efter skolbytet beskriver bade larare och elever att en del tagit sprang nir det
giller sprakutvecklingen. I foljande citat beskriver skolpersonal pa en mot-
tagande skola sprakutvecklingen hos nagra av de elever som kommit till deras
klasser:

Skolpersonal 1: Men vi kan tala utifran var egen [klass] dar jag tycker
att det finns en sprakutveckling, en klar sprakutveckling fran en som
har kommit och nastan inte vagat prata nagonting.

Skolpersonal 2: Precis.

Skolpersonal 1: Och det var alltsa vad ska man saga, att han inte
kunde svenska spraket.

Skolpersonal 2: Inte bott har sa lange. Kort tid.

forts. pa nista sida
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Skolpersonal 1: Nej, precis. Sa dar tycker jag mig se en klar utveck-
ling. Men inte hos de som ar fodda i Sverige men anda har sprakliga...

Skolpersonal 2: Andra generationens...

Skolpersonal 1: Ja, precis. Som... Dar det absolut kravs en spraklig
utveckling for att anamma det har skolspraket och sa dar. Dar har jag
inte sett den utvecklingen.

Som framkommer i citatet ovan ar det en heterogen grupp som byter skola och
det kan finnas en méngd orsaker till att elevers sprékliga formaga varierar, men
detta paverkar lirandet och hir behover lirare anvinda olika strategier i under-
visningen. Det blir for lararna successivt allt tydligare att alla skolsvarigheter
inte enbart handlar om att en elev dr nyanldnd och pa grund av detta ny i
spraket. Det kan for en del elever finnas andra underliggande faktorer sisom
till exempel neuropsykiatriska diagnoser eller utmaningar som ar relaterade till
trauma, och dé behover man arbeta med de behoven och utmaningarna pa ett
delvis annorlunda sitt.

Flera av eleverna som bytt skola upplever sjélva att de lirt sig mer svenska och
beskriver detta som viktigt for att bli del av samhallet. I f6ljande citat menar en
av de yngre eleverna att skolbytet bidrar till hans lirande i svenska.

Elevsom bytt skola: Jag tanker att, det ar battre att man, andrar
skola tillen annan skola dar det finns, ett nytt samhalle med andra
elever sa man far lara sig, spraket, sa att man utvecklas battre och far
battre svenska.

Denna elev berittar vid intervjutillfallet att han precis haft utvecklingssamtal
och att hans ldrare beskrivit att hans sprak utvecklats mycket sedan han kommit
till klassen och han beskriver att han upplever det s sjilv ocksa, att han kan

fler ord och kan uttrycka sig mer. Andra upplever det inte sd utan beskriver att
svenska behdrskade de redan innan skolbytet, mojligtvis har de fatt ett storre
ordforrad:

Elev som bytt skola: Svenska, jag forstod nog allt pa svenska, for,
typ jag larde mig ju det pa dagis sa, jag tror inte jag har lart mig
jattemycket mer, men jag har lart mig olika ord.

Sprakutvecklande arbetssatt i klassrummet

Vid intervjuerna stélldes fragan om eleverna upplever att nagot dr svart i skolan
och de @mnen som kom fram i intervjuerna med elever som bytt skola var fram-
for allt matematik, SO och NO:

Elev 1: Det &r FOR manga alltsa sa har, konstiga ord. Det ar helt rorigt
alltsa, jag forstar...

Elev 2: CELLER koldioxid. Man hanger inte med hela tiden.

Elev 1: Fysik och allt det dar. Celler, koldioxid... Det dar tycker jag ar
svarast.

Intervjuare: Det ar svart. Mm. Har ni ndgon, sprakstod eller vad man
ska saga, ar det nagon som kan hjalpa er och oversatta, eller om vi
sagersa har. Skulle DE orden vara |attare pa albanska eller arabiska?

Elev 2: Nej jag forstar inte albanska SA...Hellre svenska an albanska.
Elev 1: Jag kan inte ens lasa mitt sprak.

Elev 2: Jag kan inte skriva en text.

Elev 1: Inte jag heller.
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Eleverna i citatet ovan bekréftar ocksé lararnas beskrivningar av att for manga
elever dr svenska det starkaste skolspraket. Kunskap som till exempel vad celler
och koldioxid ar tillignar sig eleverna i skolsammanhang och begreppen ar inte
del av vardagsspraket vare sig pa svenska eller deras forstasprak. Lararna pa-
pekar att elever som inte har ett rikt och vélutvecklat forstasprak har langre till
forstaelse och larande dven i svenska eftersom ldrandet av &mnesinnehallet och i
spraket sker parallellt.

Elevernas beskrivningar av undervisningen gar i linje med ldrarnas upplevelse
av behovet av sprakutvecklande arbetssitt, speciellt i NO- och SO-d@mnena

dér det finns manga dmnesrelaterade begrepp och dar begreppsforstaelsen ar
central for att tilligna sig forstaelse i amnet. Skolpersonalen beskriver ocksa att
det finns elever som ar fodda i Sverige men som av olika anledningar inte ldrt
sig svenska innan de bérjade skolan och ddrmed ar jamforelsevis nya i spraket.
Samtidigt har en del av dessa elever inte heller med sig ett sdrskilt stort ord-
forrad pa sitt forstasprak eftersom de inte lever i ett land dar spraket talas och
de kan ofta inte, som eleverna i citatet ovan, skriva och ldsa pa det spraket. Detta
innebdr att lirarna behover jobba dnnu mer med elevernas sprakliga formaga.

I vissa fall har man for forsta gangen arbetat med elever som ér helt nya i
svenska spraket, vilket medfor sdrskilda utmaningar:

Skolpersonal mottagande skola: Men givetvis sa ar spraket en stor
barriar for vissa att bryta, varav... Vi har ndgon elev som knappt kan
tio ord svenska, ungefar. Och det ar jattesvart att... Det var ett amne
[slojd] dar man pa ett tacksamt satt kan se mycket vad som hander,
och hdrma vad de andra gor. Men det ar svart att kommunicera med
en person som kan sa lite och inte har ndgot annat sprak. For vissa
andra elever har i alla fall engelskan som de ar valdigt duktiga i. Da kan
man prata pa engelska med dem och anda forklara en gang till for att

de ska vara med.

Som ndmnts tidigare fanns en stor variation i skolpersonalens erfarenhet av att
medvetet arbeta sprakutvecklande i alla damnen och manga larare efterfragade
mer systematisk fortbildning kring detta. Pa de avlimnande skolorna fanns
stor erfarenhet av att arbeta spriakutvecklande utifran ett flertal olika model-
ler. Lararna beskriver ocksa hur de arbetade med elevernas starkaste skolsprak,
till exempel i undervisning i engelska: for manga av eleverna var svenska det
starkaste skolspraket, men for elever som 4r nyanldnda kan det vara béttre att
lara sig engelska direkt fran forstaspréket i stllet for att ta omvégen” dver
svenskan. Bland ldrarna pa de mottagande skolorna upplever ménga att de
saknar kompetens relaterat till sprakutvecklande arbetssatt, men de vill ldra sig
eftersom de menar att det gynnar samtliga elevers lirande i alla dmnen.

Skolpersonal mottagande skola: Jag menar, jag ar lite nordig pa
det, sa jag tycker det ar kul. Men dér ar vi olika, och dar tror jag det
ar flera som kanner sig lite osakra pa "vad ar det jag ska gora och
vad ar det jag ska...hur ska jag tanka?” For det ar inte samma sak att
undervisa elever som faktiskt inte har spraket med sig.

De liarare som medvetet anvinder olika modeller for att eleverna ska tilligna sig
begrepp och begreppsforstaelse pa detta satt upplever att undervisningen blir
tydligare och far ett storre fokus pa larande.

Flersprakighet och ett gemensamt sprak

Skolpersonalen pa de avlimnande skolorna betonade vikten av att vara véildigt
tydlig i kommunikationen och dessutom anvinda ett lagaffektivt férhallnings-
sitt, speciellt i relation till elever som hade svarigheter att formulera sina tankar
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och kinslor. Lagaffektivt bemotande dr en icke-konfronterande metod for att
hantera situationer dér elever visar utmanande beteenden.

Skolpersonal: for att vara elever behéver JATTETYDLIG aterkoppling.
Och den maste vara lagaffektiv men valdigt bestamd, sa man far inte
blanda ihop lagaffektiv med nagon jakla mjakighet som ofta blir.

Intervjuare: Nej.

Skolpersonal: Men valdigt tydligt, valdigt strikt och med karlek.
Darfor att vara, som alla andra méanniskor sa gor dom sa gott de kan
just numed det dom har och [namn, skolpersonal 2] du var inne lite pa
det forut, att en delav vara elever saknar ett sprak pa saker och ting
och de saknar sprak for sina kanslor att vara och att finnas och nar

man har det sa blir man latt arg.

Pa de mottagande skolorna beskriver lararna att det forekommit incidenter och
konflikter och att dessa ibland forsvéras av missforstand pa grund av sprak-
forbistring. En utmaning relaterat till sprak som dr delvis ny for vissa lirare som
tidigare arbetat i en-sprakliga klassrum péa de mottagande skolorna, var nar det
talades flera sprak i klassrummet och lirarna och andra elever som inte talade
detta sprak inte forstod vad som sas. I intervjuerna ges exempel pa nir denna
situation skapat osdkerhet, speciellt om man uppfattade att nagon elev pratade
om andra elever eller var arg.

Elev som inte bytt skola: Allts3, ibland kan det vara lite intressant att
hora liksom hur ett annat sprak later och sa. Men sen ibland kan det
ocksa bli lite s& har jobbigt, for att ofta, man vill ju typ kanske hora vad
de pratar om. Och da blir det ju bara, eftersom jag inte forstar, sa blir
det bara massa saker i huvudet och ja, da blir det svart att fokusera
ochsa.

Skolpersonal mottagande skola: Det handlar inte om att du inte far,
det handlar om att av respekt for alla som faktiskt befinner sig har sa
pratarvi ett sprak som alla som ar har fattar. Och det brukar de kopa,
men ibland far man paminna dem nagra ganger om att "vanta lite

nu, hurvar det nu? Pratade ni tva ett sprak sominte vi and...? Nej, det

gjorde viinte. Det ar inte schysst”. ”Ja, just det, just det, just det”.

I intervjuerna framtrader en tydlig enspraklighetsnorm. Lararna papekar dock
att det dr skillnad pa om elever med samma forstasprak hjdlper varandra och
oversatter ord och forklarar nagot relaterat till undervisningen jamfort med om
det dr privata konversationer som spinner ivig eller om det uppstéar konflikter
eller meningsskiljaktigheter. Som i citatet ovan menar skolpersonalen att detta
handlar om respekt och trygghet for alla elever i klassrummet.

I elevintervjuerna framkommer inte detta som nagot eleverna funderar sarskilt
mycket pa. De vet vilka sprak som deras klasskompisar talar hemma, men

i intervjuerna beskriver de att svenska och (och engelska i négra klasser) ar

de sprak som talas i klassrummet och det sprak som de talar med sina klass-
kompisar pa. Eleverna tar ocksd upp ett gemensamt sprak som en forutsattning
for att bli vinner. P4 fragan om eleverna som gick pé skolan sedan tidigare upp-
lever att de nya eleverna trivs och kommit in i sina nya klasser svarar en elev:

Elev som inte bytt skola: De flesta har nog gjort det. Det ar svarare
om man inte pratar svenska att komma in i en klass med mestadels
svensktalande personer. Det har man ju markt. Forra terminen sa
gick deini ettannat rum, och hade typ sa dar svenskalektioner och
sa.Men nu, de ar liksom battre och battre pa svenska och da blir det
enklare att prata med dom, och bli van med dom.
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Alla elever fick i enkaten fragor om vilket/vilka sprak de for det
mesta pratar i klassrummet och med sina vanner. For de elever
som vid alla tre mattillfallen gatt pa mottagande skolor ar
svenska det sprak de mestadels pratar i klassrummet och med
sina vanner. Nedan visas resultaten for de elever som gick pa de
avlamnande skolorna infor skolstangningarna (T1) och som bytte
skola, en termin efter (T2) och ett ar efter skolstangningarna
(T3). Som diagram 10 visar uppger procentuellt fler elever

att de enbart pratar svenska i klassrummet en termin efter
skolstangningarna (T2) jamfort med innan skolstangningarna
(T1). Samtidigt ar andelen elever som uppger att de pratar
svenska och ett annat sprak i klassrummet lagre, vilket kan
tolkas som att fler elever gar fran att prata flera sprak till att
enbart prata svenska i klassrummet. De som uppgav att de
pratar ett eller flera andra sprak an svenska i klassrummet fick
aven uppge vilka dessa sprak ar, och de uppgav framst engelska,
tyska och franska, vilket kan tyda pa att eleverna inkluderar
sprakundervisningen i sina svar.

Gallande de sprak elever som ska/har bytt skola framst pratar
med sina vanner visar diagram 1l att andelen elever som enbart
pratar svenska med sina vanner ar lagre samtidigt som bade
andelen elever som bade pratar svenska och ett annat sprak
med sina vanner, och andelen elever som enbart pratar ett annat
sprak ar hogre efter skolstangningarna (T2 och T3) an innan (T1).
Av de elever som svarade att de pratar ett eller flera andra sprak
an svenska med sina vanner var de vanligaste spraken engelska,
arabiska och somaliska.

Dessa resultat behover undersdkas vidare for att tydliggora
vilka vanner som eleverna tankt pa nar de svarat, da fragan inte
specifikt handlar om vanner i skolan. Om eleverna har svarat
gallande vanner i skolan, kan en tolkning vara att de elever som
byttskola i hogre grad pratar sitt forstasprak eller engelska med
andra elever som bytt skola efter skolstangningarna.

Enbart
annat sprak

Svenska och
annat sprak

. Svenska

T1 T2

T3

Diagram 10. Andelen elever i procent som i klassrummet
frémst pratar svenska (bl3), svenska och ett annat
sprak (orange) eller enbart ett annat sprak (gra) innan
skolstangningarna (TI), en termin efter (T2) och ett ar efter

skolstangningarna (T3).

Sammanfattning

e |intervjuer med skolpersonal pa bade
avlamnande och mottagande skolor
namns “sprakbad”, det vill sdga att vistas
i en specifik spraklig miljo dar man bade
hor och anvander spraket. Skolpersonalen
uttrycker en forhoppning att de mot-
tagande skolorna ska fungera som “sprak-
bad” och att detta ska bidra till elevernas
sprakutveckling.

e Sprakutvecklande arbetssattiallaamnen
lyfts fram av skolpersonalen som en fram-
gangsfaktor och som nagot som gynnar
alla elever, men alla l[arare hade inte
erfarenhet av denna typ av didaktiska
modeller.

e Atthaettgemensamtsprak ar centralt
for saval larande som for att bygga sociala
relationer.

e Bland elever som bytt skola arandelen
elever som enbart pratar svenska i klass-
rummet hogre efter skolstangningarna
aninnan.

T1 T2 T3

Diagram 11. Andelen elever i procent som med sina vdnner
frémst pratar svenska (bl3), svenska och ett annat

sprak (orange) eller enbart ett annat sprak (gra) innan
skolstangningarna (TI), en termin efter (T2) och ett ar efter
skolstangningarna (T3).

Nagra av lararna formulerar att det inte bara handlar om att ha ett sprak i

formell mening utan att man ocksd kommer fran “olika virldar” nir det géller

till exempel ekonomi, kultur och religion och dar man ocksa talar pa olika satt

och att spraket och den sociala miljon hidnger samman:

Skolpersonal avlamnande skola: Och det ar det jag tanker liksom
sprakbadet att bli dverskoljd av synonymer och nya begrepp. Det ar
den stora vinsten tanker jag. Och nya forebilder. Smaka pa andra
kultur...kulturer. Jag hoppas val att de kan fa bli hembjudna till svenska
familjers middagsbord och hanga lite med deras kamrater...

Skolpersonal mottagande skola: Ja, jag vet inte hur jag ska ut-
trycka mig. Men jag tyckte attivar klass till en borjan sa sag vi att
man var nyfiken pa varandra. De blandades sprakmassigt, ville sitta
tillsammans, hittade varandra. Och sen sa har det... Det ar inte lika
starkt langre. Jag skulle vilja saga att de pratar tva olika sprak. Vi har
den har forortssvenskan som egentligen ar valdigt inne att anamma
bland flera elever, men jag tror att det blir en spraklig sak. Att man ar
inte riktigt... Man hittar inte riktigt varandra for att man pratar olika
sprék pa nagot satt. Aven om man pratar svenska bada tva. De har
sociolekterna...

Att arbeta med att underldtta moten och relationsskapande trots dessa olikheter

lyfter lirarna som en utmaning som de fortsatt forsoker att arbeta med i klas-

serna.
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Skolkultur och klassrumsmiljo

Hur upplever skolpersonal och elever den 6vergripande skolkulturen som
skapas pa respektive skola och hur upplevs miljon i klassrummet? Den stimning
som rader i en skola och i ett klassrum har stor betydelse for hur alla trivs och
kdnner trygghet. I detta tema beskrivs elevers och skolpersonals upplevelser av
normer och forvintningar pa vad skolan dr och kan vara samt deras upplevelser
av trygghet, trivsel och tillit.

Normer och forvantningar

I intervjuerna betonar skolpersonalen att det i alla grupper och pa alla arbets-
platser uppstar olika arbetsplatskulturer och outtalade normer. En del 4r med-
vetna och uttalade regler, andra ar outtalade normer och férvintningar. Nar
ménniskor fran olika sammanhang mots inleds olika typer av anpassnings-
processer och férhandlingar ndr man i méten forsoker forsta vilka uttalade och
outtalade normer och forvintningar som finns och alla behover hitta sin roll i
de nya gruppkonstellationerna. I skolpersonalens och elevernas tal framtrader
dessa processer. En samlad bild fran skolpersonalen pa de mottagande skolorna
ar att de tolkar det som att det varit en hdrdare och mer hogljudd jargong pa de
avlimnande skolorna jaimfért med de mottagande:

Skolpersonal 1: Det &r valdigt hog niva som inte vi ar vana vid, att de
ska vara sa hogljudda.

Skolpersonal 2: Det dar ar olika i olika grupper ocksa men det kunde
jag ocksa marka, att man krigar for talutrymme eller for att ta sin
plats. Och det arsa har att ”du kan lugna ner dig, du behover inte
skrika for vilyssnar anda.” Har tycker jag att man kan borja se en
beteendeforandring tills nu i att man faktiskt sa har...nej, alltsa man

behoverinte. Man kan coola ner lite.

Samtidigt understryker personalen pa de mottagande skolorna att det faktum
att det kommit nya elever i olika grupper och klasser innebér att alla elever, bade
de som bytt skola och de som inte gjort det, behover hitta sin roll i de nya grupp-
konstellationerna. Detta dr en process som tar tid och paverkar alla elever.

Skolpersonal: Och det har vet jag inte om det beror pa [elever fran
avlamnande skola], det tror jag egentligen inte. Men det har blivit
anda...Jag vet inte om det beror pa att det har kommit fler elever,
men det har varit lite oroligt ute i korridorerna och sa. Det hanger lite
folk runt omkring och det hander lite sa dar, vad ska man saga, bus
ochsant. Men jag har hort att det ar egentligen [mottagande skola]
egna elever som har blivit lite mer... Eller man vet inte. Men det hander
lite mer och det ar mer folk i korridorerna. Och dar kanske man har
kant att det hade behovt vara mervuxna, for det armanga barninne
hela tiden. Sa dar har man kant att det har varit intensivt. Det ar barn
overallt och det ar ganska hogljutt och det hander lite saker.

Skolpersonal 1: Ja, det ar lite tuffare jargong och det ar lite...
Skolpersonal 2: Ja, man kanske...attityder.

Skolpersonal 3: Och nya grupperingar som har gjort att man har...
Skolpersonal 2: Ja, och att man kanske ska...[hitta] sina roller och...

Skolpersonal 3: Ja, precis.

forts. pa nista sida
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Skolpersonal 2: Positionera sig pa olika satt kanske och...

Skolpersonal 1: Det kanske inte ar de nya eleverna som ar oroliga
men att det arnya grupper. For det blir forandring for hela klassen.
Det gor det.

Pa vissa skolor och i vissa klasser upplever skolpersonalen att det varit en del oro
under den forsta tiden men ocksa att detta lugnat sig efterhand nar alla elever
borjat hitta sin plats i de nya konstellationerna. Lararna beréttar att flera av de
elever som bytt skola uttrycker att den nya skolan 4r "lugnare” och att de upp-
skattar sina nya klasser och skolor:

Skolpersonal mottagande skola: Nej, men det var ju sa att de
skattade skolan valdigt, valdigt hogt. Alltsa, dar nan sager att "men
vad tycker du att klassen ar mellan ett till tio?” och sa kommer det sa
har ”ja, men nio”. Och da tanker man att oj, det finns de som tycker...
Ja, men det &rinte nagot vidare man tycker att det skulle inte kunna
bli sa mycket battre, det ar ganska, att man far den kanslan. Och
framfor allt att de... Alltsa, det ar mycket lugnare tycker de, det ar det
som kommer...alltsa varfor tycker du...”ja, for att det ar lugnare. Att

man lyssnar pa lararna”.

Aven i resultaten fran enkdten syns elevernas uppskattning for skolor. Aven efter skolstangningarna (T2 och T3) finns denna

sin skola, framst hos de som bytt skola i samband med skol- skillnad, och vid T3 upplever elever som bytt skola aven att det
stangningarna. | enkaten stalldes tre fragor om hur eleverna ar lite jobbigt infor ett lov da de missar mycket roligt med skolan.
tanker och kanner kring skolan i samband med ledigheter Dessa resultat tyder pa att skolan delvis har en annan betydelse
som infor en helg eller ett lov. Innan skolstangningarna (T1) for eleverna pa de avlamnande skolorna och for de elever som

rapporterar elever pa de avlamnande skolorna att de saknar sin bytt skola, da de i hogre grad saknar skolan och sina klass-
skola och sina vanner Over helgerna och att de langtar tillbaka kamrater i samband med ledigheter.
till skolan nar det ar lov i hogre grad an elever pa mottagande

En del av skolpersonalen beskriver sina nya elever som “artigare” jimfort med
andra elever och att de anstringer sig for att passa in i sin nya skolvardag:

Skolpersonal mottagande skola: De har blivit hittills val, om man
sager, de har fatt ett bra bemotande tycker jag. Och jag tycker de ar
roliga att ha aven om de ar lite busiga ibland och gor saker. Men pa
ettsatt skiljer mina elever sig. De ar nastan lite artigare och ar lite...
Om de farentillsagning sa ar de sa har ”ah, forlat” eller ’jag ska battra
mig”. De arvaldigt sa dar respektfulla. Och de kdmpar och man marker

att de vill. Sa det ar valdigt positivt tycker jag.

Aven eleverna som fatt nya klasskamrater beskriver att deras nya klasskamrater
till en borjan var timligen forsiktiga, men att de efterhand blivit mer trygga och
da tar plats pa ett annat sétt.

Elev: Det kan ju vara kul med sa har, nya vanner och sant, men har har
det blivit lite s& har, stokigt, de eleverna har blivit lite stokiga, de har
blivit mer bekvama om man sagersa...

Intervjuare: De som kom?

Elev: Jaiborjan var de skitforsiktiga, men nu har de blivit mer
bekvéama och da har det blivit lite mer hogljutt liksom.

Under ldsaret efter skolstingningarna genomfordes intervjuer bade med
elever som bytt skola och elever som redan gick pa den nya skolan och nu fatt
nya klasskamrater. Under intervjuerna stilldes fragan hur de skulle beskriva
sin klass och fran elever som gick i samma klass framtradde en tamligen
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samstdmmig bild - vissa klasser framtréder i elevintervjuerna som “roliga”,
“lugna”, att man umgas och gér mycket tillsammans. I f6ljande citat beskriver
elever som bytt skola sin nya klass:

Elev 1: Och alla vill typ ha, hora var vi kommer ifran, de ar typ nyfikna
ochsa, men alltsa, forra skolan, visste allihopa vem du var och sa.
Vivar ju grannar och sa.

Elev 2: Nu kanner hela klassen inte varandra, det ar roligt.

Intervjuare: Det &r en bra klass? Ar det en pratig klass? Eller busig
klass?

Elev 2: Busig, pratig och rolig.

Elev 1: Ja den arjatterolig.
Manga elever som inte bytt skola upplever sin klass pa ett liknande satt:

Intervjuare: Om ni skulle beskriva eran klass, hur ar eran klass?

Elev: Alltsa typ, det kanns ju typ som att alla ar kompisar med alla

typ sa har paraster, da ar man ofta typ att, oavsett om det &r mindre
grupper och sa, sa ar alla med typ alla, kanns det som. Och sen gor vi
mycket saker tillsammans. Sa att, det ar mycket skratt och sa i klassen.

Foratt undersoka alla elevers upplevelse av sin klassrumsmiljo
fanns i enkaten fyra fragor. Dessa handlade om att ha svart att
koncentrera sig under lektioner pa grund av andra elever, ifall
det tar lang tid innan alla elever kommer in till lektionssalen och
borjar arbeta efter en rast, om det ar mycket prat, hog ljudniva
och stokigt pa lektionerna, samt upplevelsen av att det i den
egna klassen finns elever som ofta brakar och stor lektionerna.
Generellt for hela elevgruppen svarar de flesta att de upplever
dessa problem nagon gang da och da, eller mer sallan an sa.

Gallande upplevelsen att det finns elever i klassen som brakar
och stor upplever elever pa de mottagande skolorna detta i
hogre grad innan skolstangningarna (T1) jamfort med eleverna
pa de avlamnande skolorna, och aven efter skolstangningarna
finns denna skillnad mellan elever som bytt skola och elever
som inte bytt skola (T2 och T3).

. Elever som inte bytt skola . Elever som bytt skola

For dvriga fragor finns inga skillnader vid T1, men vid bada mat-
tillfallena efter skolstangningarna (T2 och T3) rapporterar elever
som inte bytt skola upplevelser av att i hogre grad ha svarare
att koncentrera sig, hogre ljudvolym och att det tar lang tid att
komma i gang efter en rast jamfort med elever som har bytt
skola (roda ringar i diagram 13).

Dessa resultat tyder pa att det redan innan skolstangningarna
fanns vissa skillnader i upplevelsen av klassrumsmiljon mellan
avlamnande och mottagande skolor, och att det efter skol-
stangningarna finns skillnader i upplevelsen av klassrumsmiljon
mellan elever som bytt skola och de som inte bytt skola.

Ti T2 T3

Diagram 12. Medelvérden vid tre tidpunkter gallande upplevelsen
av att det finns elever i klassen som &r brakar och stér
lektionerna pa en skala mellan I (ingen) och 4 (fler &n tre elever).

TI

T2

Ti T2 T3 Ti T2 T3 T3

Diagram 13. Medelvarden vid tre tidpunkter géllande svarig-
heter att koncentrera sig i klassrummet (till vanster),
upplevelsen av att det &r pratigt och hég ljudvolym i klass-
rummet (mitten) och upplevelsen av att det tar lang tid att
komma i gang efter en rast (till h6ger) pa en skala mellan

I (ndstan aldrig/véldigt sallan) och 5 (ndstan alltid/valdigt ofta).
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Samtidigt framtrader en helt annat klassrumsklimat i andra intervjuer och i de
fallen bekriftas bilden av bade elever som bytt skola och elever som tidigare gatt
pa skolan.

Elevsom inte bytt skola: Jag tror det ar svarare i den andra klassen,
for den andra klassen kanns lite mer att de, domer, eller inte domer sa
men, alltsa de domer lite mer, &n va varan klass skulle gora. Vi skulle
aldrig fa for oss att skratta om nagon har fel.

Nedan beskriver elever som bytt skola och som gar i den klass som eleven i
citatet ovan talar om:

Elev 1: Alltsa alla hade ju redan sina grupper liksom.
Elev 2: Ja det ar liksom grupper.

Elev 1: Och sd ar det svart att passa in for man visste inte hur dom var.
Och davillman inte gora bort sig.

Som namndes ovan framtrader en bild i bade intervjuer med skolpersonal och
med elever av att det dr avgorande pa vilket sétt skolpersonalen arbetar med
grupprocesser och inkludering for att skapa ett tillatande och tryggt klassrums-
klimat for alla.

Som ett matt pa inkluderande klassrumsmiljo stalldes i enka- Den enda skillnaden visar att de elever som innan skolstangning-
terna en rad fragor gallande elevernas upplevelser av att kunna arna gick pa de avlamnande skolorna rapporterar att de doljer
prata fritt, beratta saker spontant och dela tankar, kanslor och mindre av sina tankar och kanslor i klassrummet an eleverna
erfarenheter i klassrummet och med sin klass, eller om de doljer pa de mottagande skolorna, men efter skolstangningarna finns
saker. Generellt upplever eleverna sig trygga att dela med sig i inga skillnader. Baserat pa dessa resultat kan slutsatsen dras att
klassrummet och det finns fa skillnader mellan skolorna innan eleverna 6verlag kanner sig trygga och sakra nog att dela vilka

skolstangningarna (T1) eller mellan elever som bytt skola och de ar, sina tankar och kanslor i klassrummen.
de som inte bytt skola efter skolstangningarna (T2 och T3).

En del i att byta skola dr att lista ut vilka regler som giller och hur man ska bete
sig i den nya kontexten. Bade skolpersonal och elever beskriver att eleverna som
bytt skola testar sig fram for att se vad som ér okej att gora. Ocksa elever som
inte bytt skola beskrivs av skolpersonalen testa granser och att det delvis skapas
nya informella monster kring vad som ér okej och inte.

Trivsel, trygghet och tillit

Att trivas och kdnna sig trygg i skolan &r alla elevers ritt och en forutsittning
for larande. C)verlag beskriver bade lirare och elever att eleverna, bade de som
bytt och inte bytt skola, trivs och &r trygga.

Elev som inte bytt skola: Jag tycker den ar bra, det finns ju nagra
personer som ar lite stokiga ibland, men annars tycker jag att vi ar
valdigt snalla mot varandra, och jag trivs verkligen.

I elevintervjuerna fore skolbytet beskriver eleverna en stark tillhorighet till den
skola dir de gick och att de trivs gott pd skolan. De lyfter att de gatt pa denna
skola "alltid”, "sedan dagis”, att de kdnner alla och har vinner och syskon pé
skolan, vilket skapar en stark kinsla av trygghet. De beskriver att de tycker om
sina larare och uttrycker en stark tillit till dem.
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Elev som bytt skola: Forsta gangen vi pratade da tyckte jag det

var jattedaligt for att alltsa, jag ville inte [dmna [avldmnande skola].
For att jag kande mig sa TRYGG dar, eller jag visste inte alltsd, det
kandes anda ganska langt hemifran. Och lite laskigt typ. Jag typ mar
illa bara jag tanker pa da typ. Hur det kommer bli, for det ar jattelangt
hemifran. Tyckte jag, men... Nu ar det, jag tanker inte sa langre. Nej.
Nu ar det okej. Nu tycker jag nog det var en bra grej, men alltsd i

borjan, jag vetinte.

Men som denna elev beskriver s upplever de allra flesta att de trivs i sina

nya klasser och att de uppskattar sina nya larare. Som beskrevs i avsnittet om
elevernas upplevelse av undervisningen sé beskriver elever att det finns vuxna
pa skolan som de kan vinda sig till.

I enkaten stalldes en fraga om hur val eleverna trivs i skolan. Som Upplevd trivsel ar hog vid varje tidpunkt, men ett ar efter

grupp trivs eleverna mycket bra pa sina skolor, och de allra flesta skolstangningarna (T3) finns en skillnad i upplevd trivsel pa sa
svarar att de trivs mycket bra eller ganska bra i skolan bade innan satt att elever som bytt skola rapporterar hogre trivsel an elever
skolstangningarna och efter skolstangningarna. som inte bytt skola.

. Mycket bra . Ganska bra . Sadar . Elever som inte bytt skola . Elever som bytt skola

Ganska daligt . Mycket daligt

2’8],7

4,07 4,08

3,6 1,7

T2 T3 T1 T2 T3
Diagram 14. Andelen elever i procent som svarat att de trivs Diagram 15. Medelvadrden fér upplevd trivsel i skolan vid tre
mycket bra, ganska bra, sadér, ganska déligt respektive tidpunkter pa en skala mellan I (mycket daligt) och 5 (mycket bra).

mycket daligt vid tre tidpunkter.

En faktor relaterat till satsningen Likvdirdig skola har varit det massmediala
intresset, framfor allt i samband med att beslutet fattades. I bade riksmedia,
lokala medier och sociala medier har det framférts olika asikter. Detta har
paverkat bade elever och skolpersonal. Innan skolstingningarna uppfattade en
del elever, framfor allt bland de dldre eleverna, pa grund av denna mediabild att
det fanns ett motstdnd mot att de skulle byta skola. Detta bidrog till en oséker-
het och otrygghet hos eleverna som skulle byta skola. Pa fragan om eleverna ér
oroliga for ndgot infor skolbytet svarade en av eleverna som ska byta skola:

| Elev: Att manniskor inte vill ha 0ss, s& de vill braka med oss.
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Sammanfattning

I enkaten stalldes en fraga om var eleverna trivs och kanner sig
trygga. Som syns i diagrammen nedan upplever majoriteten av
eleverna att de ar trygga och sakra bade i skolan och utanfor
skolan, och ytterligare mellan 4,7 och 5,8 % kanner sig trygga i
skolan men inte utanfor skolan. Det innebar att meran 9 av 10
elever kanner sig trygga och sakra i skolan. Dock uppger mellan
70ch 10% av eleverna att de inte kanner sig trygga i skolan men
trygga utanfor skolan och ytterligare mellan 2,8 och 3,9 % av
eleverna svarar att de inte kanner sig trygga varken i skolan eller
utanfor skolan. Det innebar att cirka var tionde elev inte kanner
sig trygg och saker i skolan.

Det finns inga skillnader mellan mottagande och avlamnande
skolor innan skolstangningarna (T1), eller mellan elever som bytt
skola och elever som inte bytt skola efter skolstangningarna (T2
och T3) vilket tyder pa att upplevelsen av trygghet, i och utanfor
skolan, inte ar lagre i vissa elevgrupper eller vid vissa tidpunkter.
Detta kan tolkas som att upplevelsen av trygghet inte paverkats
av skolstangningarna.

Trygg i skolan,
men inte utanfér skolan

Inte trygg i skolan,
men trygg utanfor skolan

Trygg bade i skolan
och utanfér skolan

Inte trygg vare sig i skolan
eller utanfor skolan

28 47 a5 53 39 58

Ti T2 T3

Diagram 16. Andel elever i procent som kdnner sig trygga och
sdkra i skolan respektive utanfér skolan.

Aven lirarna pé de avlimnande skolorna beskriver att eleverna tagit till sig

mycket av det som skrevs i media och att detta paverkade dem:

De flesta elever kanner en hog grad av
tillit till sina larare och att det finns nagon
vuxen pa skolan som de har fortroende for

Eleverna som grupp trivs mycket bra eller
ganska bra pa sina skolor, men ett ar efter
skolstangningarna upplever de elever
som bytt skola hogre trivsel an elever som
inte bytt skola.

Majoriteten av eleverna kanner sig trygga
bade i skolan och utanfor skolan oavsett
om eleven bytt skola eller inte, vilket
tyder pa att upplevelsen av otrygghet inte

arinte valkomna dit”, "varfor anses inte vi vara svenskar?”,
inte andra omrades barn komma hit till [namn pa plats]

Intervjuare: Marker du att eleverna har blivit paverkade av...alltsa
tagit delav den har debatten som har skett...?

Skolpersonal: Jaa...absolut! Dom uttrycker ju sana saker som att ”vi

» »

varfor kan

» »

,’varfor ar det

visom ska flyttas?” De ar jattemedvetna!

Under den tid som forskningsprojektet har pagatt har det &ven férekommit
incidenter pa mottagande skolor som fitt massmedial uppmérksambhet. Elever
som sedan tidigare gick pa mottagande skolor tar upp detta och menar att det
som stod i tidningen inte gav hela bilden:

arstorre i vissa elevgrupper. Upplevelsen
av trygghet tycks inte ha paverkats av

Elev: Jag har hort rykten liksom ocksa som verkligen inte var sant.
Och jag trorinte de som skriver i tidningen vet exakt vad som hande,
och datycker jag inte de ska lagga ut nagonting, som kan bli fel.

skolstangningarna.

Redan innan skolstangningarna fanns
skillnader i upplevelsen av klassrums-
miljon mellan avlamnande och mot-
tagande skolor. Efter skolstangningarna
upplever elever som inte bytt skola klass-
rumsmiljon som stokigare och pratigare
och att de har svarare att koncentrera sig
jamfort med eleverna som bytt skola.

Resultaten tyder pa att skolan har en
annan betydelse for eleverna pa de

Nir hindelser pa skolor lyftes i media paverkade detta eleverna, hur de sdg pa
sig sjalva och varandra. Mediauppmirksamheten bidrog till att skapa otrygghet
och en allmin kénsla av misstro i relation till samhallet och vad man kan tro
pa, enligt eleverna. De beskriver emellertid samtidigt en hog grad av tillit till
sina ldrare och att lirarna forskte hantera och lugna ner situationen. I inter-
vjuerna med skolpersonal framkommer att eleverna som bytt skola ibland blir
syndabockar for vad andra elever gor, vilket bidrar till misstro och bristande
tillit frimst inom skolan, men &ven i relation till det omgivande omradet och

avlamnande skolorna och for de elever
som bytt skola, da de i hogre grad saknar
skolan och sina klasskamrater i samband
med ledigheter.

Eleverna som grupp rapporterar att de
overlag kanner sig trygga och sakra nog
att dela vilka de ar, sina tankar och kans-
lor i klassrummen.

sambhillet i stort.

Skolpersonal mottagande skola: Sen ar det... Vad ska man saga?
Vara elever som vi har haft fran start, ganska stora elevgrupper som
inte heller passariniden har...den goda eleven, den normen, men
da... Alltsa sa att vi har dalig studiero eller det hander grejer pa raster
ochsa, men tyvarrsa ar det ju eleverna fran [avlamnande skola] som
far skiten for det ocksa...
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DISKUSSION

et 6vergripande syftet med denna rapport var att belysa hur skolpersonal

och elever upplevde en kommuns fordndringsarbete for att motverka

segregation och 6ka likvirdighet genom skolstingningar. Mer specifikt
syftade forskningsprojektet till att identifiera centrala faktorer som bidrar till
eller forsvéarar inkludering och likvérdighet. Tre fragestillningar stélldes och i
styckena nedan sammanstills svar pa respektive fraga.

Framgangsfaktorer och
utmaningar for inkludering

Den férsta forskningsfragan handlade om hur rektorer och larare arbetar fér
attinkludera de nya eleverna och vilka framgangsfaktorer och utmaningar
som kan identifieras i detta arbete. Lirares arbete innefattar alltid bade under-
visning i skolamnen, virdegrundsarbete och relationsskapande med eleverna.
Dessa aspekter av lararyrket dr infldtade i varandra och gér inte att separera,
och detta dr tydligt i skolpersonalens beskrivningar av hur de arbetar med
inkluderingsprocesserna i sina klasser. Detta har varit fokus pa alla skolor, men
lararna har haft olika forutsittningar i detta arbete. En del larare har tagit emot
nédgra enstaka elever, till nagra klasser har det kommit en storre grupp och pa
négra skolor i nagra arskurser har det skapats helt nya klasser, och dessa forut-
sittningar har satt ramarna for inkluderingsarbetet. I intervjuer med rektorer,
larare och elever tyder deras upplevelser pa att skapandet av helt nya klasser
verkat gynnsamt for inkludering och relationsskapande. I de sammanhangen
har alla blivit “nya” f6r varandra och behovt skapa en helt ny grupp. Det ar
ocksa mojligt att lararna i dessa klasser har haft ett storre fokus pé att jobba med
grupprocesserna for att alla ska bli trygga i de nya grupperna. Vi har ocksa sett
att man arbetat valdigt olika med just grupprocesser och trygghetsskapande
arbete pé de olika skolorna. P4 vissa skolor har detta varit ett starkt fokus och
rektorer, larare och elevhilsopersonal beskriver hur de alltid arbetat aktivt och
medvetet med inkludering. I de klasser dér ldrare har uttalade strategier for
inkludering beskriver dven eleverna, bade de som bytt skola och de som tidigare
gatt pa skolan, att de kdnner en stor tillit till sina larare och de beskriver ett

gott klimat i sina klasser. Andra larare uttrycker inte att de arbetar med grupp-
processer och relationsskapande pa ndgot medvetet och systematiskt sitt och

i de klasserna beskriver ocksa eleverna en storre otrygghet. Att ha fokus pa
relationsskapande och inkludering dr en framgangsfaktor som verkar ha gynnat
alla elever, och varit sarskilt viktigt for eleverna som bytte skola inom ramen
for Likvdrdig skola da inkluderingsprocessen tycks ha varit smidigare i dessa
klasser.

En annan faktor som paverkat inkluderingsarbetet 4r dlder — yngre elever
verkar ha haft nagot littare att bli del av en ny klass och skapa nya sociala
relationer jamfort med dldre elever. Lararna lyfter lekens betydelse for inklu-
deringen - yngre elever dgnar sig i storre utstrackning at aktiviteter sésom att
leka jage, bank-ta eller bollspel sasom king, basket eller fotboll dir det dr lattare
att vara flera och att bjuda in nya personer. Att "alla ska f4 vara med” dr ocksa
nédgot som ldrarna pratar om med eleverna pa ett annat sdtt och olika vuxna

DISKUSSION

43



hjalper ocksa eleverna i relationsskapandet till exempel pa raster. For dldre
elever dr relationsskapandet mer komplext och bygger mer pa samtal och socialt
positionerande pa ett annat sitt. Vuxna ar inte heller lika involverade i vad som
hinder pé raster som de dr med de yngre eleverna. Men dven hogstadieelevernas
upplevelser av inkludering har paverkats av om och hur lararna arbetat

med inkludering i undervisningen. Dessa resultat ligger i linje med tidigare
forskning om kamrateffekter som pekar pa att en férutsittning for att de 6nsk-
virda effekterna pa till exempel maluppfyllelse och sociala relationer ska uppsta
dr att skolpersonal arbetar aktivt och medvetet dels med att skapa forutsétt-
ningar for att det ska uppsta nya ”in-grupper”, dels med att organisera under-
visningen utifran elevgruppens forutsittningar (Warikoo, 2010; Wilkinson,
2002).

Sa vad innebir inkludering och likvérdig utbildning i praktiken? I intervjuerna
med rektorer och lirare framtrader delvis olika forhallningssitt till inkludering.
En ansats betonar ett forhallningssétt som praglades av ett starkt individuellt
fokus och en ambition att behandla alla lika, att man inte ska gora skillnad

pa elever och betydelsen av att behandla alla elever lika oavsett bakgrund. Ett
annat forhallningssitt som ocksd framkommer i intervjuerna ligger i stillet
tonvikten vid forstaelse for och insikt i elevers olikheter. For att kunna gora de
anpassningar som olika individer behover kravs forstaelse for elevers skiftande
forutsittningar, men ocksa erfarenhet och kompetens hos rektorer, larare och
6vrig skolpersonal, inte minst interkulturell kompetens. Dessa perspektiv fore-
kom samtidigt och delvis parallellt hos bade rektorer och lirare. Under den

tid som forskningsprojektet pagétt, har deras bild av vilken kompetens som
behovs for att mota elevernas olika behov i en mer heterogen elevgrupp blivit
tydligare. Ett mer 6ppet forhallningssatt av att “vi vet inte vad vi inte vet” dr
viktigt for att relevant kompetensutveckling och erfarenhetsutbyte ska kunna
utformas. Detta ror dven avvigningen mellan att se alla elever som elever med
individuella behov och att forsta elevers erfarenheter av tvasprakighet och att
tillh6ra en minoritetssvensk grupp. Likvirdighet innebar inte att alla elever
behandlas lika, men att alla ska fa lika mojligheter att nd samma mal for att ha
samma livschanser. Darmed dr fragan om inkludering och likvéardighet relate-
rad till hur skolpersonal kan férhalla sig till elevers olikheter, bade nér det galler
forutsittningar och erfarenheter. For att uppnd likvardighet dr det avgérande
att bade erkdnna och respektera olikheter, men ocksa skapa forutsittningar for
inkludering i form av anpassningar som skapar tillgédnglighet trots olikheter
och olika forutsattningar. All mansklig samvaro involverar ett visst matt av
omsesidig anpassning och lyhordhet for varandras erfarenheter och behov, och
det dr ocksa som en Omsesidig process som begreppet “inkludering” vanligtvis
definieras (Nilholm, 2020). Ddarmed ér inte enbart de elever som bytt skola som
behover anpassa sig till den nya skolkontexten utan en process av dmsesidig
anpassning. Att detta hander syns i resultaten genom att eleverna som bytt skola
och de som inte bytt skola narmar sig varandra. Flera skillnader som tidigare
fanns verkar forsvinna ju lingre tid som gar.

Den strukturférdndring av skolors upptagningsomraden som har genomforts
i Trollhéttan syftar till att i hogre utstrackning erbjuda alla elever en likvirdig
utbildning och ddrmed ge alla elever mer jamlika livschanser. Samtidigt vet vi
genom tidigare studier (se t.ex. Plenty & Jonsson, 2017) att elever som tillhor
olika minoriteter riskerar att utséttas for diskriminering och rasism. Detta

var ocksa en oro som skolpersonalen pé de avlimnande skolorna, och i viss
utstrackning dven eleverna, uttryckte infor skolstingningarna. Resultaten fran
enkdéten visar ocksa pd att farhagorna delvis var berdttigade, da elever som bytt
skola rapporterar upplevelser av att bli orattvist behandlade pa sina nya skolor
pé grund av att de eller deras familj kommer frén ett annat land. Det vicker
fragor om vad det innebdr att i en skolkontext tillhora en etnisk, kulturell

eller religiés minoritet. Eller att komma fran en familj med smé ekonomiska
marginaler nar majoriteten av dina klasskompisar har helt andra ekonomiska
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forutsattningar. En framgangsfaktor som beskrivs bade i intervjuerna med
skolpersonalen och i tidigare forskning (Wilkinson m.fl., 2002) &r att rektorer,
larare och annan skolpersonal dr uppméarksamma och medvetna om de normer
som dominerar i en grupp, och aktivt arbetar for att skapa ett inkluderande
och generdost klassrumsklimat dar elever kdnner sig trygga och sedda for de
individer de 4r, och dir det finns utrymme for att vara olika men dnda jamlika.
Resultaten fran enkdterna visar att eleverna i hog utstriackning upplever sin
skola sé.

Resultaten visar pd ett antal utmaningar i inkluderingsarbetet som kan iden-
tifieras nir en strukturforindring av detta slag genomfors. Nagra av dessa
handlar om resurser i form av till exempel personaltithet, tid och tillgang till
andra professioner sasom studiehandledare i forstaspraket. Inkludering innebar
inte bara att elever befinner sig i samma klassrum och pd samma skola utan
inkludering innefattar att elever ska fi mojlighet till bdde social och pedagogisk
inkludering (Nilholm, 2020). En utmaning som en del av skolpersonalen pa de
mottagande skolorna lyfte ar deras begrinsade erfarenheter av att undervisa

en elevgrupp dér heterogeniteten okat. De efterfragar kompetensutveckling
inom till exempel interkulturella férhallningssitt och sprakutvecklande arbets-
sitt i alla @mnen. Vid den hér typen av styrda integrationssatsningar ar larares
kompetens av central betydelse for att de positiva effekter som man 6nskar ska
uppstd (Arneback m.fl,, 2021). Samtidigt var variationen mellan lirare pd mot-
tagande skolor stor — en del hade stor erfarenhet av och kompetens i att differen-
tiera undervisningen och méta elevers olika behov, andra upplevde att de skulle
behova mer stod i detta. Det har skapats kompetensutvecklingssatsningar i en
del arbetslag och pa nagra skolor, men manga larare uttryckte en stark kdnsla av
otillracklighet och att de fatt uppfinna hjulet samtidigt som de kor”.

En annan utmaning som rektorer och lirare lyfter som en faktor som paverkat
inkluderingsarbetet ror skolskjuts. Att organisera skolskjuts i form av skolbuss
skapade 4 ena sidan forutsattningar for att eleverna skulle kunna ga pa en skola
som inte ligger pa gangavstand fran deras hem och ddrmed forutsattningar for
att motverka segregation och dess negativa konsekvenser. A andra sidan forsva-
rade just skolskjutsarna inkluderingen eftersom detta sétt att organisera trans-
porten bidrog till att skapa och befésta en grupp av de elever som nu anvisats
till en av de mottagande skolorna. Nér andra elever gar eller cyklar hem sitter
eleverna som aker skolskjuts kvar och véntar pa bussen. Skolpersonalen pétalar
ocksa att detta sétt att organisera transporten mellan hem och skola forsvérade
umginget pa fritiden med de nya klasskamraterna, vilket ocksa motverkade
inkluderingsarbetet.

Betydelsen av spraklig och social miljo

Den andra forskningsfragan som stélldes handlade om betydelsen av den
sociala och sprakliga miljén fér elevers ldrande. Vi har f6ljt elevers och skol-
personals upplevelser av den sociala och sprakliga miljon, och vad dessa har
betytt for elevernas larande. I elevintervjuerna och enkéterna framtriader en bild
av att de flesta elever, bade de som bytt skola och de som gick pa skolan sedan
tidigare, trivs i sina klasser och sin skolvardag. Av de som bytt skola beskriver
manga att de trivs i sin nya klass, att de fatt nya vanner och att de upplever att
de hidnger med bra i skolarbetet. Flera av eleverna upplever ocksa att de lart sig
mycket. Det hade de sdkert gjort d&ven om de gatt kvar pa de avlimnande sko-
lorna, men flertalet av eleverna beskriver upplevelser av utveckling i sitt lirande
och i sin sprakutveckling. Samtidigt lyfter en del av eleverna som bytt skola
sprakliga aspekter som svira. Amnesundervisningen innehdller manga dmnes-
specifika begrepp som inte ingar i vardagsspraket, och hir dr lararnas formaga
att utforma undervisningen och pedagogiska stodstrukturer av stor betydelse
for elevernas lirande. Inom ramen for denna rapport har vi inte métt kunskaps-
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resultat eller utvirderat elevernas sprakliga formagor till exempel i form av
prov. Detta gors inom ramen f6r den ordinarie amnesundervisningen och
skolornas och utbildningsforvaltningens systematiska kvalitetsarbete. Daremot
har forskningsprojektet fokuserat pa flera av de faktorer som forskning visar

ar avgorande for just maluppfyllelse sdsom sociala relationer, att skolmiljon
upplevs som trygg och siker, att det i klassrummen finns ett klimat som stodjer
larande, och larare som upplevs som stottande och uppmuntrande.

En utgangspunkt som ndmns i skolpersonalens tal om Likvdrdig skola ar sa
kallade sprdkbad, som diskuteras tidigare i avsnittet Sprdk. Spraket ses som en
nyckel for badde maluppfyllelse och integration. Sprakbad bygger pa en forestall-
ning om sprakinldrning som utgar fran att manniskor genom att befinna sig i
en milj6 dar ett sprak anvands far ett spontant sprékldarande som mer liknar det
sitt som barn tilldgnar sig sitt forstasprak under uppvixten. Spraklarande av
andraspraket i sprakbad sker genom anvindning av “sprakbadsspraket” i auten-
tiska situationer och meningsfull kommunikation. Tankarna kring sprakbad ar
att en svensksprakig miljo, dar majoriteten av larare och elever har svenska som
forstasprak, har storre forutsattningar att bidra till sprakldrande hos elever med
annat forstasprak jaimfort med enbart undervisning, hur sprakutvecklande den
an dr. Undervisningen, menar skolpersonalen, kan aldrig helt kompensera att
eleverna mer sillan befinner sig i svensksprakiga miljoer 4n elever som gar pa
skolor ddr majoriteten har svenska som forstasprak och ddrmed “sprakbadar” i
svenska mycket mer. Till skillnad fran strukturerad andraspraksinldrning som
ar mer tillrattalagd och har fokus pa ord och grammatik sa omges den ldrande i
“sprakbadet” av ord och uttryck, tvingas” prova att anvinda dem och far spon-
tan respons om de anvinds pa ratt sitt eftersom andra forstar.

Vilket forskningsstod finns for denna tanke? Mycket av den forskning som
finns om detta kommer fran lainder med flera officiella sprak, t.ex. Kanada

och Finland (Bergroth, 2009; Bjorklund m.fl., 2022; Cummins, 2000; Nissild
& Bjorklund, 2104). Gemensamt for dessa program for sprakbad ér att det
finns en medveten tanke med organiseringen av &mnesundervisningen for att
generera sprakldrande, det dr inte enbart sa att den sociala miljon férvéntas ge
effekt. I dessa fall ar det dven i forsta hand elever som talar majoritetsspréket
som forstasprak som ska ldra sig ett andrasprak som talas av en minoritet i det
samhille de lever i. I dessa program understryks att kunskapen och begrepps-
utvecklingen i forstaspraket ska ske parallellt, och det finns starkt forsknings-
stod for att andraspréksinlarning gynnas av ett rikt forstasprak (se t.ex. Dixon
m.fl., 2012; Roberts, 2008; Spark m.fl., 2009). Att anvanda spraket mycket och
i olika sammanhang gynnar givetvis spraklarande jamfért med att enbart
anvinda det under lektionstid och i kommunikation med en larare, men forsk-
ningen tyder pa att det da dr av stor betydelse att eleverna parallellt utvecklar
sitt forstasprak. Hér fyller till exempel studiehandledning och modersmals-
undervisning viktiga funktioner.

Kan man se nagra sa kallade kamrateffekter (Backstrom, 2022; Yeung &
Nguyen-Hoang, 2016) av att eleverna bytt skola? Vi har inte kunnat mita detta
pa ett systematiskt sitt eftersom denna typ av pedagogiska och sociala proces-
ser tar lang tid, langre 4n vad detta forskningsprojekt pagétt. Det vi utifran de
intervjuer vi genomfort kan se ar att sociala kontakter mellan elever fran olika
delar av staden och med olika erfarenheter och bakgrunder har ékat. Numera
moter elever med en storre variation av erfarenheter 4n tidigare, varandra. Alla
klassrum rymmer alltid en variation nir det géller individuella erfarenheter,
men i och med denna omorganisering mots elever med storre variation nir det
till exempel géller olika sprakliga, kulturella, utbildningsmassiga och sociala
erfarenheter. I denna bemirkelse har skolvardagen blivit mer mangfacetterad
for samtliga elever, vilket kan skapa storre forutsattningar for lirande. Sam-
tidigt ar det ocksé tydligt att det inte dr sa enkelt som att enbart placera elever i
samma klassrum for att det ska uppsta nya sociala band, erfarenhetsutbyte och
larande.
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I enkétresultaten och i lararintervjuerna beskrivs elever som bytt skola som
motiverade och engagerade i skolan, samtidigt som ménga upplever svarigheter
med sjilva skolarbetet. Huruvida den sprakliga miljon har bidragit till elevernas
larande ar svért att uttala sig om i bestimda termer. Men fler elever befinner sig
nu i sociala och pedagogiska miljoer ddr en majoritet har svenska som forsta-
sprak, vilket sannolikt innebdr att dven de som har andra forstasprak far fler
mojligheter att anvanda svenska i olika sammanhang. Bide elever och skol-
personal beskriver en upplevelse av att eleverna utvecklats sprakligt under de

ar som forskningsprojektet pagatt. Dessa resultat bekraftas av annan forskning
som pekar pa kamrateffekters betydelse for sprakutveckling, speciellt f6r yngre
elever (Schmerse, 2021). Samtidigt betonar forskningen om andrasprakslidrande
att det dr centralt for larandet att parallellt utveckla sitt forstasprak och fa
begreppen och begreppsforstaelsen pé bdda spraken (Dixon m.fl., 2012; Roberts,
2008; Spark m.fl., 2009). Inom satsningen Likvirdig skola beskriver skolpersonal
att manga saknar kompetens i just modeller for sprakutvecklande arbetssitt och
upplever att de inte har forutsattningar att samarbeta med studiehandledarna i
elevernas forstasprak och ddrmed anvinda studiehandledning pa det sitt som
det dr tdnkt.

En intressant fraga i detta sammanhang ar vilken funktion strukturerad sprak-
utvecklande undervisning fyller jamfort med den svensksprékiga miljons bety-
delse. Eftersom variationen nir det giller utformningen av undervisningen dr
stor pa grund av variation i lararnas kompetens inom dessa omrdden, kommer
en del elever fa en mindre strukturerad undervisning nir det giller t.ex. forsta-
else for begrepp och begreppsutveckling. Karnfrdgan ar om den svensksprékiga
miljon i sig har storre betydelse 4n en strukturerad och systematisk under-
visning. Detta behéver undersokas vidare. Dock dr det uppenbart att skolans
kompensatoriska uppdrag dr svart och komplext. Enbart denna kompetens ér
inte tillrackligt. Vid tiden for skolstingningarna (2020) var andelen behoriga
larare' pa de avlimnande skolorna hogre 4n genomsnittet i kommunen och det
fanns en stor interkulturell kompetens hos skolpersonalen samt erfarenhet av att
arbeta sprakutvecklande och differentiera undervisningen. Trots detta var mal-
uppfyllelsen och andelen elever som blev behoriga till gymnasiet jamforelsevis
lag (ca 30-40 %). Trots god kompetens hos personalen var detta inte tillrdckligt
for att fullt ut uppfylla skolans kompensatoriska uppdrag.

Elevernas upplevelser

Den tredje forskningsfragan berérde elevernas upplevelser av skolstédngning-
arna fran ett psykosocialt perspektiv. Skolstaingningarna har paverkat alla
elever men i olika grad och pa olika sitt. Elevernas upplevelser av den psyko-
sociala miljon visar att de som grupp kidnner sig trygga i skolan och klassrums-
miljon, trygga nog att dela med sig av tankar och kédnslor. De beskriver ocksa
upplevelser av att klassrumsmiljon stodjer larande. Dock visar resultaten att
det i vissa aspekter fanns skillnader i upplevelsen av klassrumsmiljon mellan
skolorna redan innan skolstingningarna. I andra fall finns skillnader enbart
efter skolstaingningarna mellan elever som bytt och elever som inte bytt skola.
Resultaten gillande upplevelser av klassrumsmiljon dr ett exempel, dér det
innan skolstingningarna inte fanns nagra skillnader mellan elever p4 mot-
tagande och avlimnande skolor. Efter skolstingningarna upplever elever som
inte bytt skola i hogre grad 4n elever som bytt skola klassrumsmiljon som
pratig, att det &r svart att koncentrera sig och att det tar 1ang tid efter en rast
innan undervisningen kommer igang efter skolstangningarna. Pa liknande satt
upplevde eleverna pé avlimnande skolor sig som sig som bra pa skolarbetet i

1 Definierat som andelen tjanstgérande larare med lirarlegitimation och behérighet i minst ett dmne
(Skolverket, 2020).
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hogre grad och att de kunde svaren pa fragorna i hogre grad dn eleverna pa de
mottagande skolorna, men dessa skillnader fanns inte efter skolstingningarna.
Dessa resultat skulle kunna forstas utifran att elevernas upplevelser ér relativa
och beror pé vilka erfarenheter och férvintningar eleverna har med sig sedan
tidigare. Skolstingningarna innebdr att elever med olika referensramar och
jamforelsepunkter nu gar i samma klass och ddrmed kan samma klassrums-
miljo upplevas olika beroende pé forvintningar och vad man jaimfér med.
Resultaten om klassrumsmiljé behover dock tolkas i relation till helheten och
andra resultat som visar att de eleverna som inte bytt skola samtidigt rappor-
terar att de har latt att hanga med i undervisningen, att de upplever sig vara
smarta och duktiga pé skolarbetet och att de d4r ndjda med sina prestationer

i skolan. Andra aspekter kopplade till den psykosociala miljon ér att skolan
tycks ha en annan betydelse for eleverna pa de avlimnande skolorna och for de
elever som bytt skola, da de i hogre grad saknar skolan och sina klasskamrater i
samband med ledigheter, i ligre grad upplever skolan som trakig och har hogre
motivation én elever som inte bytt skola. Att skolan och dess personal spelar en
storre och mer positiv roll for elever som vixer upp i socioekonomiskt utsatta
omrdaden har visats dven i tidigare forskning (Stattin m.fl., 2019).

Bade elever som bytt skola och de som inte bytt skola beskriver upplevelser av
att det dr roligt att ha fatt nya klasskompisar och flera beskriver att de fatt nya
vanner som man umgds med bade pa rasterna i skolan och i vissa fall, dven
pa fritiden. Samtidigt forsvaras de sociala relationerna och umginget utanfor
skolan av det geografiska avstandet och att skolskjutsen innebar mindre flexi-
bilitet som pavkerar forutsattningarna for att umgés efter skolan.

Att byta skola kan vara en stor hindelse i alla barns liv, samtidigt som skolbyten
ar en naturlig del av grundskolan for alla elever. I det hir fallet beskrev de elever
som skulle byta skola en stark kinsla av tillit till sina ldrare och den miljé de
befann sig i pa de avlimnande skolorna. Det som skiljer detta byte av skola jam-
fort med de flesta andra skolbyten dr att bytet skedde genom ett politiskt beslut
och var inget som eleverna eller deras familjer tagit initiativ till sjalva. En annan
skillnad dr att det nu var manga elever som bytte skola samtidigt. Bada dessa
faktorer paverkade sannolikt upplevelsen av att byta skola. Flera av eleverna,
speciellt bland de dldre, var starkt kritiska till att de tvingades byta skola och
oroade sig for att det skulle paverka deras slutbetyg negativt. Bade larare och
elever beskriver ocksa att det faktum att skolstaingningarna fick mycket upp-
mirksamhet i media ddr det ocksd kom fram negativa och kritiska asikter om
sjalva satsningen paverkade elevernas upplevelser kring sjilva skolbytet. Att
detta genomfordes under pagaende pandemi som forsvarade kontakter och
besok innan, bidrog inte heller till att 6ka tryggheten kring sjdlva bytet. Vid
intervjuer och i enkdtresultaten framkommer emellertid att nér eleverna vil
borjat pa sin nya skola och gitt dar ett tag uttrycker det stora flertalet att de
trivs, kdnner sig trygga i skolan och i klassrummet och att de tycker om sina
nya ldrare.

DISKUSSION

48



Fortydliganden och begransningar

Nagra saker dr sdrskilt viktiga att lyfta i relation till resultaten som presenterats
ovan. For det forsta ér resultaten uppdelade for att besvara respektive forsk-
ningsfraga och de teman som beskrivs dr konstruerade av oss som forskare med
malet att forenkla och skapa struktur i 6vergripande monster. I den praktiska
verkligheten och for dem som befinner sig i denna verklighet ar det vi har
studerat komplexa fenomen och inte isolerade processer som gér att sirskilja.
De teman som presenteras i resultatdelen och svaren pa de tre forsknings-
fragorna sammanfaller och 6verlappar dirmed. Exempelvis kan det vara s att
det inkluderande arbetet pa skolan paverkar vilken skolkultur och vilken klass-
rumsmiljo som skapas, vilket i sin tur kan paverka de vinskapsrelationer som
skapas mellan elever och i forlingningen i vilken utstrackning eleverna pratar
svenska med varandra, vilket paverkar skolresultaten.

For det andra dr det viktigt att lyfta att de processer som vi har studerat inte
har dgt rum i ett vakuum och att det dr inte ar mojligt att sarskilja vad som
ligger bakom resultaten eller de skillnader vi ser. Under de &r som forsknings-
projektet har pagatt har det samtidigt pagatt en pandemi, det har skett en om-
organisering och centralisering av studiehandledningen i kommunen, och det
har skett budgetforandringar. Exempelvis innebar pandemin bland annat att
delar av undervisningen skedde digitalt for de dldre eleverna, vilket sannolikt
dven paverkat elevernas upplevelser av skolsituationen. Manga — bade elever
och larare - var sjuka och franvarande, vilket pdverkade arbetssituationen och
arbetsbérdan fér skolpersonal som inte var sjuk. Aven det forberedande arbetet
infor skolstingningarna paverkades dd méten och besdk pa skolorna inte kunde
ske fysiskt. Dadrmed sammanfaller flera mojliga orsaker som varken vi som fors-
kare eller skolpersonal och elever kan sérskilja. Det har heller inte varit mojligt
att ha en jaimférelsegrupp som inte deltagit i omorganisationen for att sirskilja
processer kopplade till omorganisationen fran befintliga situationer som fanns
innan Likvirdig skola, eller den normala utvecklingen och fordandringar som
sker pa alla skolor 6ver tid. Med det sagt har vi i denna rapport lyft de upp-
levelser och erfarenheter som skolpersonal och elever sjéilva beskriver i samband
med strukturférandringarna och som de upplever som relevanta for forstéelsen
av dessa.

For det tredje, sa innebdr alla férandringsprocesser som att fa en ny klass, nya
klasskamrater eller att byta skola en viss grad av oro. Alla férdndringar och
beslut som berér individer men som tas av andra moéter upprordhet och visst
motstand i borjan, innan saker sdtter sig och alla hittar sin plats.

Detta syns pé flera sitt i resultaten, exempelvis i vissa enkdtresultat och ldrarnas
beskrivningar av oro i bérjan innan det lugnar ner sig. Dessa resultat stodjer
bilden av att de processer som studerats i forskningsprojektet ar processer som
tar tid och som i manga fall behéver tid att sdtta sig. Darmed ar det troligt att
det dven fortsittningsvis kommer att ske forandringar, och att dessa skulle vara
av virde att studera i ett langre tidsperspektiv. Vidare har vi gjort nedslag i olika
faser av denna forandringsprocess och intervjupersonerna har berdttat om sina
erfarenheter ddr och dé4, men vi har inte systematiskt foljt samma personer 6ver
tid, for att pa individniva kunna se hur upplevelser och erfarenheter andrar

sig. Dock kan ségas att alla manniskor har behov av att forsta, kidnna delaktig-
het och att fa tillgdng till information om vad som kommer att ske samt om
bakomliggande motiv till beslut som tagits for att kinna trygghet och agens i
férandringsprocesser (se t.ex. Saunders & Thornhill, 2003). Bade skolpersonal
och elever beskriver under intervjuerna upplevelser av brist pd information och
forstaelse for bakomliggande motiv till de beslut som tagits, och att detta har
lett till frustration och upprordhet.

Slutligen innebdr vara metodval vissa begransningar i relation till resultaten.
Vid alla forskningsprojekt sker ett urval av vilka som deltar i undersékningen.
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I vért fall har vi valt att fokusera pa de skolor som rent konkret innefattas av
kommunens strukturfordndringar och att pa dessa skolor fraga vilka elever och
skolpersonal som vill delta. Frivillighet att delta 4r en nodviandighet vid forsk-
ning, men innebar samtidigt att resultaten bygger pa rosterna av de som valt att
delta och att de som inte valt att delta kanske tycker annorlunda. Tidsramarna
for projektet och begriansningar i omfattningen av forskningsinsatsen har

ocksa inneburit av vi valt att fokusera pa det som sker pa skolorna. Ett foraldra-
perspektiv eller fokus dven pa det som sker utanfor skolorna hade ocksa i hogsta

grad varit relevant och intressant att undersoka.
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