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Att få jobba/vara i sitt bästa ”jag”

Detta tar fram det bästa av mig………..



G. Glenny & C. Roaf (2008) 



Vem åker med vem?



God man

Anhöriga

Personal 

Kompisar
Partner

Alla tycker någonting om 
vad jag ska göra!!

Försäkringskassan Lärare

Arbetsförmedlingen

Handläggare
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”Kunna säga på en släktmiddag vad jag 
jobbar och alla vet vad det är!!

Man 26 år 

”Jobba i en klädaffär”
Kvinna 22 år

”Prova och se om jag kan”
Man 25 år ”Jag vill jobba med hundar eller 

barn, det är min dröm!”
Kvinna 27 år



Finna varje individs egna unika 
drivkraft till deras önskan:  

”Mamma säger” 

Identiteten/
”Vara som alla andra”

Arbetsuppgifter

Dröm

PengarBemötande

”Remissen”



Skapa en Maktförskjutning 

Jag arbetsleder 
dig

Du arbetsleder 
mig 

Du arbetsleder dig 
själv 

( handledaren på 
arbetsplatsen får ta  

över ansvaret)



Min utmaning blev att: 
Finna nyckeln till deras tänkande

Bygga broar över hindren

Skapa empowerment; känslan av att styra själv med stöttning av mig.

Hitta handlingsutrymmet för att se vad som funkar för individen

Hitta deras sätt att jobba sig framåt inte få dem att passa in i mitt sätt att jobba

Se 
individen 

–
inte 

systemet



Svårigheter
Makt

Regelverk
Balansen mellan 
egenkontroll och 
personalkontroll

Etik

Sårbarheten genom att du jobbar 
med relationen som verktyg



”Varför får vi aldrig någon löneförhöjning?
Vi jobbar ju faktiskt när vi är på daglig verksamhet!”

Kvinna 26 år- kartläggning mot en löneanställning

Syfte: att undersöka hur unga vuxna som har aktivitetsersättning som försörjning upplever sin
vardag och möjligheter att påverka den.

Frågeställningar
- Hur beskriver de unga vuxna sin vardag när deras försörjning är aktivitetsersättning
på grund av nedsatt arbetsförmåga?

- Hur upplever unga vuxna som har aktivitetsersättning förutsättningarna och
möjligheterna att leva sitt vardagliga liv så som de önskar.

Pågående studie

Kontakt: Jenny.wallentin@student.hv.se
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