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Verksamhetsforlagd utbildning for personalvetare, 15 hp
Workplace training for human resource studies, 15 HE credits

Beslutad: 2024-03-04
Beslutande: Institutionen for Individ och Samhalle
Galler fran: H24

Kursens mal
Efter avslutad kurs skall studenten kunna:

. i relation till teoribildningar och forskningsresultat reflektera, beskriva och analysera
de synsitt, varderingar och etiska dilemman som kommer till utryck i arbetet pa
VFU-platsen,

. reflektera, beskriva och analysera VFU-platsen som organisation,

. reflektera, beskriva och analysera verksamhetsforlagd utbildning som en form av
arbetsintegrerat larande.

Behorighetskrav
Fullgjorda kursfordringar om minst 90 hp inom Personalvetarprogrammet.

Formerna for beddmning av studenternas prestationer
Kursen examineras genom:
. fullgjord verksamhetsforlagd utbildning (VFU)
. skriftlig individuell VFU-journal
. seminarier med enskilda forberedelser och skriftliga inldimningar

Kursens innehall och examinationer beskrivs mer utforligt i kurs-PM, dar aven
betygskriterier anges.

En studerande som inte helt uppfyller lirandemalen for en examination (ej salstentamen)
men ligger nira gransen for godként betyg kan, efter beslut av examinator, ges moéjlighet till
komplettering for att uppna examinationsuppgiftens kriterier for godkant betyg.
Komplettering av examinationen ska anpassas utifran de larandemal som inte uppnatts av
den studerande och ska dga rum inom tva veckor efter att den studerande meddelats
examinationsresultatet och fore nista examinationstillfille.

Kursens innehall

VAO402 har som syfte att integrera kunskap fran alla tidigare kurser som studenterna har
gatt pa Personalvetarprogrammet och samman programmets teoretiska innehall med
yrkespraktik. Pa sin VFU -plats ska studenterna bedriva faltstudier vid sidan av praktiskt
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personalarbete.

VAO402 ar att ses som en kurs som i huvudsak innehaller AIL Arbetsintegrerat larande som
ar en profil vid Hogskolan Vast. Erfarenhetsbaserat larande ska integreras med relevanta
teorier i samband med faltstudier och dartill hérande examinationer. Studenterna ska i
huvudsak ateranvanda tidigare kursers innehall runt de teman VFU kursen innehaller;
Dagens Arbetsliv och HR-rollen.

Kursens placering i programmet samt relevans for utbildningen

VAO0402 innehaller samtliga tre dimensioner av Larande (Illeris, 2015): Innehall-, Drivkraft-
och Samspel med fokus pa Samspel. Studenten forvéntas att driva sitt eget arbete pa VFU
platsen med stod av handledare och larare pa kursen. Studenten provar redan vid ansékan pa
dessa tre dimensioner eftersom det ar studenterna sjalva som soker upp en arbetsplats dar de
vill gora sin verksamhetsforlagda utbildning pa. Detta 6kar vad vi sett studentens motivation
och engagemang.

VAO402 ges i termin 5 av 6 pa Personalvetarprogrammet. Placeringen motiveras av att
studenterna da erhallit merparten av programmets undervisning och ca 75% av studenterna
har ocksa deltagit i den frivilliga aktiviteten Tema Mentorskap dar syftet just ar att ldra mer
om yrket och skapa kontakter inom kommande yrkesarena. Erfarenheter fran tidigare kurser
samt Tema Mentorskap ger en god grund for verksamhetsforlagd utbildning. Studenterna kan
dar ocksa erhalla kontakter infor kommande uppsatsarbete i termin 6.

Undervisningsformer och AIL-koppling

VAO402 innehaller 100% arbete pa en arbetsplats innefattande ocksa faltstudier kopplade till
kursmal och examinationer. Studenterna examineras vid tre tillfallen (tre seminarier)
exklusive kursstart da kursens innehall och undervisningsformer redogors parallellt med
genomgang av kursmal och examinationer. Vid det forsta och andra seminariet examineras
faltstudieuppgifter och vid det tredje seminariet examineras VFU journal och en skriftlig
individuell inlamningsuppgift i form av en essé. Vid det tredje seminariet ska studenten ocksa
visa ett VFU-intyg fran VFU-platsen.

Studenterna kommer genom kursens design och innehall att beredas mojligheter att aktivt
prova, konkret uppleva och abstrakt generalisera fenomen inom arbetsmiljdomradet genom
reflektion och observation.

VAO0402 kopplas till storsta del till tidigare studier pa Personalvetarprogrammet. Studenterna
har nu erhallit relevanta kunskaper rorande personalvetaryrket och behover nu omsétta
dessa och prova dem i en relevant yrkespraktik inom personalomradet.

Studenterna sjédlva ges nu mojlighet att gora egna erfarenheter i sin kommande yrkeskontext

Ovriga foreskrifter
Betygskala: Underkand eller Godkand
Undervisningssprak: Undervisningen bedrivs pa svenska.

Generella regler for examination vid Hogskolan Vast finns pa www.hv.se.

Om den studerande har ett beslut/rekommendation om sarskilt pedagogiskt stéd pa grund av
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funktionsnedsattning har examinator ratt att examinera den studerande i en anpassad
examinationsform.

Niva

Grundniva

Successiv fordjupning
G2F - grundniva, har minst 60 hp kurs/er pa grundniva som forkunskapskrav

Huvudomrade(n)
Pedagogik, Psykologi
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