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År 1 Samläser
Termin Kurskod Kursbenämning Hp Veckor Valbar Spärr SGPAO

1 ITP100 Introduktion till personalarbete 7,5 201635 - 201639  X
1 IGO100 Individ, grupp och organisation 7,5 201640 - 201644 X
1 LEO100 Ledarskap och organisation 7,5 201645 - 201649 X
1 PAH100 Pedagogik, arbete och hälsa 7,5 201650 - 201702 X

2 KAS201 Konsultativt arbetssätt och samtalsmetodik 7,5 201703 - 201707 X
2 AIF200 Arbetsliv i förändring 7,5 201708 - 201712 X
2 HRM200 Human Resource Management och organisatorisk hälsa 7,5 201713 - 201717
2 AIL200 Arbetsintegrerat lärande 7,5 201718 - 201722

År 2
Termin Kurskod Kursbenämning Hp Veckor Valbar Spärr

3 LRK100 Lärande och kompetensutveckling i arbetslivet 7,5 201735 - 201739
3 OPS200 Organisation och personalarbete ur ett samhällsperspektiv 7,5 201740 - 201744
3 HOS200 Hälsa och hälsoarbete på olika systemnivåer 7,5 201745 - 201749
3 KIM200 Kommunikation i det moderna arbetslivet 7,5 201750 - 201802

4 FOU200 Forskningsmetod och uppsatsarbete 15 201803 - 201812 X
4 PKA111 Personalekonomisk kalkylering 7,5 201813 - 201817 X
4 ARA100 Arbetsrätt I 7,5 201818 - 201822 X

År 3
Termin Kurskod Kursbenämning Hp Veckor Valbar Spärr

5 POK100 Psykologi och kultur - Interkulturell arbetspsykologi 15 201836 - 201845 X1) X
5 VAO402 Verksamhetsförlagd utbildning för personalvetare 15 201836 - 201845 X1) X
5 LPG100 Att leda, planera och genomföra utvecklingsinsatser i arbetsgruppe 7,5 201846 - 201850 X1) X
5 REK200 Rekrytering och bemanning 7,5 201846 - 201850 X1) X
5 ARA201 Arbetsrätt II 7,5 201851 - 201903 X1)

6 VET402 Vetenskapsteori och forskningsmetodik 7,5 201904 - 201908 X
6 KLM400 Kvalitativ metod 7,5 201909 - 201913 X2) SGPA X
6 KVM400 Kvantitativ metod 7,5 201909 - 201913 X2) X
6 EXP503 Examensarbete i pedagogik 15 201914 - 201923 X3)

inklusive kursen FOU200 eller motsvarande.

som rekommenderade kurser, ges med platsgaranti.
x1 År 3, termin 5 är en termin med valbara kurser och ovan namnges de som står med i utbildningsplanen

x2 År 3, termin 6 har två kurser som ges parallellt och som är valbara, dvs en av dem ska väljas.

Personalvetarprogrammet med  inriktning mot arbetsliv och hälsa, 
180 hp, SGPAHH16

x3 För tillträde till kursen EXP503 krävs fullgjorda kursfordringar om 120 hp varav 60 hp inom huvudområdet pedagogik
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